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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL (E) DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

HACE CONSTAR:

Con base en la informacion que reposa en el sistema de gestion documental de la entidad, base de
datos y en la plataforma SECOP Il se encontré que: DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN,
identificada con la cédula de ciudadania No. 53.042.288, suscribi6 con el FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial
del orden nacional, adscrita al Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
identificado con NIT 800.131.648-6, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1164 DE 2023

OBJETO: Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades relacionadas con los
analisis econdmicos requeridos por la Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control, en lo relacionado
con las funciones que ejerce dicha direccion, en los sectores de Telecomunicaciones (television,
radiodifusion sonora, servicios méviles, no méviles) y servicios postales.

Fecha de Suscripcion: 05 de octubre de 2023

Fecha de Iniciacion: 06 de octubre de 2023

Plazo de Ejecucion: Hasta el 31 de diciembre de 2023
Valor del Contrato: $37.500.000

Obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar en la verificacion del cumplimiento de los indicadores asociados al desarrollo y
ejecucion del presupuesto y actividades de los proyectos de inversion que se encuentren a
cargo de la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control.

2. Apoyar la revision de los documentos de alta complejidad requeridos por la Direccion de
Vigilancia, Inspeccion y Control, relacionados con las obligaciones legales, reglamentarias y
regulatorias a cargo de los prestadores de servicios de telecomunicaciones y servicios
postales.

3. Apoyar a la Direccion de Vigilancia, Inspeccidn y control, asi como a sus subdirecciones en la
revision, verificacion, evaluacion y seguimiento de los estudios, proyectos, planes e informes
que se requieran sobre la gestion del proceso de Vigilancia y Control de Ministerio TIC
respecto de los proveedores
de redes y servicios de comunicaciones mdviles, no méviles, radiodifusion sonora y postal.

4. Apoyar a la Direccion de Vigilancia, Inspecciéon y Control y sus subdirecciones en el
seguimiento economico y financiero, en lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones
legales, contractuales y regulatorias a cargo de los proveedores de redes y servicios de
comunicaciones maviles y no moviles.

5. Realizar acompafiamiento a la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control con ocasion de
las reuniones que se celebren en el Ministerio para analizar los diferentes aspectos que se
encuentren alrededor de mejorar los procesos transversales y la interrelacion con las demas
areas.
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6. Asistir a los comités y/o reuniones que se convoquen por parte de la Direccion, sus
Subdirecciones y demas dependencias del MinTIC y/o Entidades del Sector, asi como
suministrar la informacién y/o documentos que se soliciten para el efecto.

7. Apoyar a la Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control en el seguimiento y avance del
cumplimiento de la ejecucion presupuestal de los proyectos de inversion que se encuentran a
cargo de esta.

8. Participar en las actividades que estan encaminadas al desarrollo estratégico de la Direccion
de Vigilancia, Inspeccién y Control, asi como sus subdirecciones y hacer recomendaciones
en torno a las decisiones que deban ser atendidas.

9. Cumplir con todas las disposiciones sefialadas por el Ministerio Tic en relacion con el Modelo
Integrado de Gestion — MIG y demés procesos y procedimientos establecidos por la entidad.

10. Las demas solicitadas por el supervisor y que guarden relacidn con el objeto a contratar.

Los servicios prestados no generaran ningun vinculo o relacion laboral con el Ministerio y/o Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Cualquier informacién adicional puede ser solicitada al siguiente nimero telefonico: 344 3460. Ext:
4132.

La presente se expide en Bogota D.C., a los diez (10) dias del mes de enero de 2024, a solicitud de
la interesada.

(Firmado digitalmente) ] .
ANDRES FELIPE ALBARRACIN RODRIGUEZ
Subdirector de Gestion Contractual (E)'

Elaboré: Harold Arturo Rojas Camacho

1 Seguin Resolucion Numero 05071 del 28 de diciembre del 2023
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Bogota D.C.
23 de octubre de 2023
3:45:37

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TRABAJO DE ADMINISTRACION
DE PERSONAL

HACE CONSTAR

Que revisados los documentos que reposan en la historia laboral de la doctora DIANA
CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con la cédula de ciudadania 53.042.288 de Bogota,
registra que prestd sus servicios en esta Entidad, desde el 11 de abril de 2023 hasta el 1 de
octubre de 2023, siendo su ultimo cargo de Asesor 1020-06 de la planta global asignado al
Despacho del Superintendente - Grupo de Trabajo de Estudios Econdmicos.

Durante su permanencia en esta Entidad desempefié los siguientes cargos y funciones:

1. Asesor 1020-06 Nombramiento Ordinario, asignado al Despacho del Superintendente de
Industria y Comercio, desde el 11 de abril de 2023 hasta el 1 de octubre de 2023 y
desempefio las siguientes funciones:

PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y aconsejar el disefio, implementacion y seguimiento de planes, programas,
proyectos procesos y estrategias para el desarrollo de la mision de la Superintendencia de
Industria y Comercio, de conformidad con la normativa vigente, los objetivos y metas
institucionales.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

e Brindar asesoria a la Superintendencia de Industria y Comercio en la realizacion de
estudios, investigaciones y analisis relacionados con la misién institucional.

e Acompafar el disefio de politicas, reglamentaciones, lineamientos, estrategias, procesos
e iniciativas institucionales relacionadas con la gestion de la Superintendencia, conforme
a los objetivos y metas institucionales.

e Asesorar y acompafar a la Superintendencia en las relaciones interinstitucionales en los
ambitos publico y privado, asi como en los érdenes internacional, nacional, y territorial.

e Orientar y realizar investigaciones y estudios relacionados con las competencias
misionales de la Superintendencia, en condiciones de calidad y oportunidad.

e Asesorar a las dependencias de la entidad en asuntos de su especialidad, y realizar
seguimiento y control de los mismos, de acuerdo con los procesos, planes y proyectos de
la Superintendencia de Industria y Comercio.
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e Estudiar y/o revisar los actos administrativos que deban expedirse en desarrollo de las
actividades que le sean asignadas, siguiendo el marco normativo vigente y los
procedimientos institucionales.

e Participar y acompaniar las reuniones y actividades institucionales en las que intervenga
el despacho de la Superintendencia, siguiendo los lineamientos institucionales.

e Realizar el control y seguimiento de los documentos y actos administrativos que expida
el Despacho de la Superintendencia, en condiciones de calidad y oportunidad.

e Asesorar y revisar las respuestas a peticiones, consultas y requerimientos formulados a
nivel interno, por los organismos de control o por los ciudadanos, de conformidad con
los procedimientos y la normativa vigente.

e Asesorar, revisar y elaborar documentos técnicos, conceptos e informes relacionados
con la gestion de la Superintendencia, en condiciones de calidad y oportunidad.

e Participar en la implementacion y mejora continua del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion de la Superintendencia.

e Desempeniar las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo
con la naturaleza del empleo y el area de desempefio.

2. Coordinadora del Grupo de Trabajo de Estudios Econdémicos adscrito a la Oficina
Asesora de Planeacién, en las fechas relacionadas y desempefid, ademas, las siguientes
funciones:

Del 17 de abril al 01 de octubre de 2023

e Producir estudios econémicos que sirvan de soporte para la toma de decisiones de la
Entidad y que a su vez represente un referente académico del trabajo realizado
permanentemente por la Superintendencia.

e Servir de apoyo y soporte para la Oficina Asesora de Planeacion en las propuestas
relacionadas con la evaluacién y proyecciones de la Entidad que se relacionen con
aspectos econémicos.

e Proponer a las diferentes Delegaturas métodos de analisis y de trabajo econémico mas
eficientes para el desarrollo de sus funciones.

e Proyectar articulos e informes de mercados que conjuguen diferentes aspectos
desarrollados por las Delegaturas y que permitan presentar la labor de la
Superintendencia como un ente cohesionado y articulado en el desarrollo de sus
funciones.

e Representar a la Entidad en diferentes eventos académicos que permitan difundir los
trabajos realizados por la Entidad y a su vez que permita afianzar, consolidar y
conformar lazos cooperacion académica para fortalecer su desarrollo misional.

e Presentar a la alta direccion los resultados de los estudios economicos asi como
fortalecer la capacidad técnica de la Superintendencia de Industria y Comercio al crear
espacios de capacitacion y discusion al interior de la Entidad.

e Las demas funciones que le sean asignadas por el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion, de acuerdo con la naturaleza del Grupo de Trabajo.
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e Supervisar, orientar y ejecutar las funciones asignadas al Grupo de Trabajo.

e Orientar la ejecucion de las labores del grupo, participar en su realizacion y supervisar el
cumplimiento de las mismas.

e Propender por el desarrollo armonico de los programas de trabajo a cargo del grupo.

e Coordinar las actividades de los funcionarios asignados al grupo de trabajo y evaluar el
desempeiio de cada uno de ellos teniendo en cuenta las disposiciones vigentes sobre la
materia.

e Proponer continuamente medidas de mejoramiento al desarrollo de las funciones a cargo
del grupo.

e Velar por el cumplimiento de las metas institucionales y compromisos relativos a la labor
desarrollada.

3. Coordinadora del Grupo de Trabajo de Abogacia de Competencia adscrito al
Despacho del Superintendente Delegado para la Proteccién de la Competencia, en las
fechas relacionadas y desempefio, ademas, las siguientes funciones:

Del 19 de abril de 2023 al 29 de mayo de 2023

e Emitir conceptos ex ante sobre los proyectos de actos administrativos con fines de
regulacion, que puedan tener incidencia sobre la libre competencia en los mercados.

e Participar en los debates institucionales, en la elaboracién de informes técnicos y
prestar asesoria en materia del disefio y discusion de leyes sobre competencia.

e Hacer seguimiento a las agendas regulatorias de las Entidades gubernamentales con
el fin de identificar proyectos de regulacién con efectos potenciales en la competencia,
con el animo de poder intervenir de manera oportuna en el contenido dichos proyectos.

e Fomentar la coordinacion interinstitucional con el fin de tener una participacion
oportuna en la elaboracion de los proyectos de regulacion.

e Promocionar el intercambio de experiencias entre agremiaciones y la industria con el
fin de conocer, de primera mano, las implicaciones y posibles efectos de los proyectos
de regulacion al interior del mercado.

e Desarrollar estudios de mercado para identificar fallas en la competencia generadas
con las normas vigentes.

e Apoyar al Superintendente Delegado para la Proteccion de la Competencia en los
proyectos que involucren la coordinacion interinstitucional, gremial e industrial en
materia de proteccién y promocion de la competencia.

e Promover la difusiébn de normas de competencia, en el desarrollo de actividades de
socializacion que se expandan al ambito académico.

e Realizar seguimiento a los proyectos de regulacion respecto de los cuales se haya
pronunciado la Superintendencia de Industria y Comercio, a fin de evaluar si las
Agencias han acogido e incorporado las recomendaciones en los textos finales.
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e Mantener actualizada la informacion a su cargo y utilizar en el desempefo de las
funciones atribuidas, la tecnologia institucional disponible.

e Prestar soporte al Superintendente Delegado para la Proteccion de la Competencia en
las demas funciones propias que le han sido encomendadas, cuando la materia asi lo
requiera.

e Las demés funciones que le asigne el Superintendente Delegado para la Proteccion
de la Competencia de acuerdo con la naturaleza del Grupo de Trabajo.

e Supervisar, orientar y ejecutar las funciones asignadas al Grupo de Trabajo.

e Oirientar la ejecucion de las labores del grupo, participar en su realizacion y supervisar
el cumplimiento de las mismas.

e Propender por el desarrollo armonico de los programas de trabajo a cargo del grupo.

e Coordinar las actividades de los funcionarios asignados al grupo de trabajo y evaluar
el desempeiio de cada uno de ellos teniendo en cuenta las disposiciones vigentes
sobre la materia.

e Proponer continuamente medidas de mejoramiento al desarrollo de las funciones a
cargo del grupo.

e Velar por el cumplimiento de las metas institucionales y compromisos relativos a la
labor desarrollada.

MELITZA DONADO DIAZ GRANADOS

Elaboré: Giuliana Carlota Rubiano Fonseca
Reviso: Gisela Sierra
Aprobd: Melitza Donado Diaz Granados
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
CONTRATANTE COMERCIO
NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No DE CEDULA Y/O NIT 53042288

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No DEL CONTRATO 503-2023
TIPO CONTRATO Prestacion de servicios profesionales
OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios profesionales de un

economista para apoyar al Grupo de Trabajo de
Abogacia de la Competencia en las actividades
de caracter econdmico que se adelanten

OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Analizar y responder las solicitudes que se
realicen al Grupo de Trabajo de Abogacia de la
Competenciay que le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

2.Realizar los requerimientos de informacién o
comunicaciones que sean necesarios dentro de
las actuaciones administrativas asignadas por
el supervisor del contrato.

3.Elaborar los analisis cualitativos y
cuantitativos necesarios en el marco del
estudio econémico para fortalecer la relacion
entre los reguladores y la autoridad de
competencia en aspectos comunes objeto de
regulacion.

4.Elaborar analisis econdmicos desde la
perspectiva de la libre competencia econdGmica
gue sirvan de soporte en latoma de decisiones
en materia de abogacia de la competencia,
conforme lo indique el supervisor.

5.Proyectar los conceptos de abogacia de la
competencia alos que hace referencia el
articulo 7 de la Ley 1340 de 2009, modificado
por el articulo 146 de la Ley 1955 de 2019, con
base en la evaluacion y el estudio que se
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realice de los documentos mencionados en el
articulo 8 del Decreto 2897 de 2010, conforme
lo indique el supervisor del contrato.

6.Proyectar conceptos en funcién asesora,
referidos en el numeral 1 del articulo 1° del
Decreto 4886 de 2011, conforme lo indique el
supervisor del contrato.

7.Apoyar a la Delegatura para la Proteccion de
la Competencia en el analisis de los Proyectos
de Ley a efectos de identificar el impacto de
estos en la libre competencia econémicay en el
correcto funcionamiento de los mercados.

8.Hacer seguimiento y diligenciar el
cuestionario de abogacia de la competencia
consighado en la Resolucion No. 44649 de 2010
en relacién con los proyectos regulatorios de
las Entidades gubernamentales asignadas por
el supervisor del contrato, con el fin de
identificar proyectos de regulacion con efectos
potenciales en la libre competencia econémica.

9.Hacer seguimiento a las agendas regulatorias
de los reguladores asignados durante la
vigencia 2023 asi como a las politicas publicas
expedidas con el fin de identificar aspectos
sobre los cuales puedainiciarse la funcién de
abogacia de la competencia de oficio, e
informar las conclusiones o hallazgos de esta
actividad en el marco de las reuniones
mensuales de monitoreo de funcion de oficio.

10.Sustanciar las demas comunicaciones
pertinentes que exija cada caso, como son
derechos de peticion, solicitudes de
informacion y los tramites requeridos por el
supervisor del contrato.

11.Realizar seguimiento y presentar el analisis
correspondiente, en relacion con el grado de
aceptacion por parte del regulador de las
recomendaciones formuladas en los conceptos
de abogacia de la competencia que le sean
asignados.

12.Elaborar analisis econémicos desde la
perspectiva de la libre competencia econdmica
gue sirvan de soporte en latoma de decisiones
por parte del Superintendente de Industriay
Comercio o del Superintendente Delegado
designado en el marco del Comité de Préacticas
Comerciales y del Comité de Asuntos
Aduaneros, Arancelarios y de Comercio
Exterior.
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13.Mantener debidamente organizados y
foliados los expedientes, ya sea de forma fisica
o digital, en su parte publicay reservada de los
casos gue le sean asignados por el supervisor
del contrato.

14.Verificar previo a larevision por parte del
supervisor del contrato, que los documentos y/o
actos administrativos proyectados que le sean
asignados, cumplan con los requisitos de
ortografia y redaccioén exigidos por la
Delegatura.

15.Contribuir con las tareas de divulgacién del
nuevo régimen de proteccion preventiva de la
libre competencia econdmicay de abogacia de
la competenciay en general con la promocion
de una cultura de la libre competencia en el
pais.

16.Coordinar con el supervisor del contrato, la
participacion en aquellas reuniones internas y
externas relacionadas con el desarrollo de la
actividad de abogacia de la competenciay que
se requiera su asistencia.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/01/17

FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/01/17

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 15

de mayo de 2023, contado a partir de la
aprobacion del documento fisico de la garantia
Unica de cumplimiento, previo registro
presupuestal e inicio de la

cobertura de la afiliacion a la Aseguradora de
Riesgos Laborales

VALOR DEL CONTRATO $ 46,640,000.00

Nuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

wwwsic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165
Direccion: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1, 3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
Teléfonos: 601587 00 00 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co
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FORMA DE PAGO MENSUAL VENCIDA

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/05/15

Se expide la presente a solicitud de DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN el dia 02
del mes de agosto de 2023 en la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUDIA MILENA LOPEZ ONATE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011 "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones."

MNuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

wwwsicgov.co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Q
Teléfonos: 01587 00 00 ~e-mail: contactenos@sic.gov.co
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No. DE CEDULA Y/O NIT 53042288

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO 144 DE 2022

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestacion de servicios profesionales de una economista para
OBJETO DEL CONTRATO apoyar al Grupo de Trabajo de Abogacia de la Competencia
en las actividades de caracter econémico que se adelanten

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. 2 Asistir a las reuniones
programadas. 3 Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado y la
constancia del ultimo pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral. 4 Conocer y aplicar los
lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad, Sistema de
Gestién Ambiental, Sistema de Gestidén de Seguridad de la
Informacion, Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi
como el Cédigo de Etica del Buen Gobierno y demas
procedimientos y/o parametros de la Superintendencia de
Industria y Comercio y sus actualizaciones. 5 Presentar los
informes de actividades que se requieran. 6 Dar cumplimiento
al procedimiento de Administracion de Bienes devolutivos y
de consumo de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elementos entregados, para el ejercicio de las
actividades relacionadas con la ejecucion del objeto
contractual, y abstenerse de utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los convenidos, asimismo, entregarlos a la
OBLIGACIONES finalizacion del vencimiento del plazo pactado.7 Mantener y
garantizar total confidencialidad sobre la informacién que le
sea entregada para el cumplimiento del objeto del contrato,
durante la ejecucién del mismo y con posterioridad a su
finalizacion, la cual no sera compartida o divulgada a terceras
personas no relacionadas con el desarrollo de las actividades
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida sélo sera suministrada previa
autorizacion escrita y expresa dada por la CONTRATANTE.
Asi mismo, debera cumplir lo estipulado en el documento:
Acuerdo de seguridad y privacidad para contratistas,
publicado en el Sistema Integral de Gestién Institucional —
SIGI, el cual se entiende conocido y aceptado con la
suscripcion del presente contrato.8 Mantener vigente la
afiliacion y cumplir con los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Sistema General de Riesgos Laborales
durante la ejecucién del contrato. En el evento que se tenga
conocimiento sobre adulteraciones, falsificaciones o cualquier
otra situacion que se derive del cumplimiento de esta
obligacién, la CONTRATANTE procedera a interponer las
acciones a que haya lugar. 9 Ejecutar las obligaciones del

~ Teléfono en Bogota: 601592 04 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
3#27- 00 pisos 1,3,4,5,6,7y10 - P-«nh aciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
1587 00 00 ~e-mail: contactenos@ :
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contrato, de conformidad con el plan de trabajo coordinado
con el supervisor del contrato y los lineamientos establecidos
por la Entidad, para la buena ejecucién del mismo. 10 Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11 Responder
civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio
a la Entidad, conforme a lo establecido en el articulo 52 de la
Ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en la materia. 12
Desplazarse a nivel nacional e internacional si a ello hubiere
lugar, para el cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion
del objeto contractual, previa coordinacién con el supervisor
del contrato. 13 En el evento en que sea establecida la
necesidad de desplazamiento, si es en el exterior, debera
adjuntar, copia del seguro médico vigente, especificando el
cubrimiento total en el exterior. 14 Legalizar los gastos de
viaje, manutencion y alojamiento dentro del plazo estipulado
por la Entidad para dicho tramite. 15 Mantener actualizado su
domicilio durante la vigencia del contrato. 16 Suscribir la
correspondiente acta de liquidacién, si a ello hubiere lugar, y
cualquier otro documento derivado de la ejecucion del
contrato. 17 Cumplir estrictamente todas las obligaciones
establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el Decreto 1703 de 2002,
el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012
y suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de haber
lugar a ello. 18 El contratista debera remitir la factura
electrénica validada por la DIAN al correo electrénico definido
por la SIC, para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el
decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con los
dispuestos en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de
2020, en el evento que aplique 19 Dar cumplimiento a las
directrices impartidas por la Presidencia de la Republica y la
Superintendencia de Industria y Comercio, para el uso,
manejo y publicacion en redes sociales, sobre la informacion
de la Entidad y cualquiera que sea de caracter publico. 20
Abstenerse de dar informacién o reporte a medios de
comunicacion (Radio, Television, Prensa, Redes Sociales y
cualquier medio impreso o digital) sobre: a) Informacién
confidencial o reservada de la Superintendencia de Industria
y Comercio, b) aquella que sea producto o resultado de la
ejecucion del presente contrato y c) la de caracter reservado
de cualquier entidad publica. 21 Tramitar el formato GAO1-
F10, a la finalizacion del contrato. 22 Informar al supervisor
del contrato, en caso de encontrarse incurso en conflicto de
intereses con respecto a las actividades o procesos a su
cargo con ocasion a la ejecucién del contrato, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, el
articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y los literales f) y g) del
articulo 20 de la Ley 2013 del 2019 2. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:1. Analizar y responder las solicitudes que se
realicen al Grupo de Trabajo de Abogacia de la Competencia
y que le sean asignhadas por el supervisor del contrato.;2.
Realizar los requerimientos de informacion que sean
necesarios dentro de las actuaciones administrativas
asignadas por el supervisor del contrato.;3. Elaborar los
analisis cualitativos y cuantitativos necesarios en el marco del
estudio econdémico para fortalecer la relacion entre los
reguladores y la autoridad de competencia en aspectos
comunes objeto de regulacion. ; 4. Elaborar analisis
economicos desde la perspectiva de la libre competencia

Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcltud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 6015920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165
Direccién: ( 1B3#27-00pisos 1,3, 4,5,6,7y10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
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econdémica que sirvan de soporte en la toma de decisiones en
materia de abogacia de la competencia, conforme lo indique
el supervisor. ;5. Proyectar los conceptos de abogacia de la
competencia a los que hace referencia el articulo 7 de la Ley
1340 de 2009, modificado por el articulo 146 de la Ley 1955
de 2019, con base en la evaluacion y el estudio que se realice
de los documentos mencionados en el articulo 8 del Decreto
2897 de 2010, conforme lo indique el supervisor del
contrato.;6. Proyectar conceptos en funcion asesora,
referidos en el numeral 1 del articulo 10 del Decreto 4886 de
2011, conforme lo indique el supervisor del contrato.;7.
Apoyar a la Delegatura para la Proteccion de la Competencia
en el andlisis de los Proyectos de Ley a efectos de identificar
el impacto de estos en la libre competencia econémica y en
el correcto funcionamiento de los mercados.;8. Hacer
seguimiento y diligenciar el cuestionario de abogacia de la
competencia consignado en la Resolucién No. 44649 de 2010
en relacién con los proyectos regulatorios de las Entidades
gubernamentales asignadas por el supervisor del contrato,
con el fin de identificar proyectos de regulacién con efectos
potenciales en la libre competencia econdémica.;9. Sustanciar
las demas comunicaciones pertinentes que exija cada caso,
como son derechos de peticion, solicitudes de informacion y
los tramites requeridos por el supervisor del contrato.;10.
Realizar seguimiento y presentar el analisis correspondiente,
en relacién con el grado de aceptacion por parte del regulador
de las recomendaciones formuladas en los conceptos de
abogacia de la competencia que le sean asignados.;11.
Elaborar analisis economicos desde la perspectiva de la libre
competencia econdmica que sirvan de soporte en la toma de
decisiones por parte del Superintendente de Industria y
Comercio o del Superintendente Delegado designado en el
marco del Comité de Practicas Comerciales y del Comité de
Asuntos Aduaneros, Arancelarios y de Comercio Exterior.;12.
Mantener debidamente organizados y foliados los
expedientes, ya sea de forma fisica o digital, en su parte
publica y reservada de los casos que le sean asignados por
el supervisor del contrato.;13. Verificar previo a la revision por
parte del supervisor del contrato, que los documentos y/o
actos administrativos proyectados que le sean asignados,
cumplan con los requisitos de ortografia y redaccién exigidos
por la Delegatura.;14. Contribuir con las tareas de divulgacion
del nuevo régimen de proteccion preventiva de la libre
competencia econémica y de abogacia de la competencia y
en general con la promocion de una cultura de la libre
competencia en el pais.;15. Coordinar con el supervisor del
contrato, la participacién en aquellas reuniones internas y
externas relacionadas con el desarrollo de la actividad de
abogacia de la competencia y que se requiera su asistencia.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (afio/mes/dia) 2022/01/06

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

(afio/mes/dia) 2022/01/06

El plazo de ejecucién del contrato es de diciembre 14 del
2022, contado a partir de la aprobacién del documento fisico
PLAZO DE EJECUCION de la garantia Unica de cumplimiento, previo registré
presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliacion a la
aseguradora de riesgos laborales.

VALOR DEL CONTRATO $ 105.275.333

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcltud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 6015920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165
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ACUERDAN: PRIMERA. - PRORROGAR el plazo de
ejecucion del contrato de prestacibn de servicios
profesionales No. 144 de 2022, hasta el dia 31 de diciembre
de 2022, contado a partir de la fecha del vencimiento del plazo
inicialmente pactado. SEGUNDA. - ADICIONAR al valor del
contrato, la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($4,954,133), quedando como valor total del
presente contrato, la suma de CIENTO DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($110,229,466), incluidos
todos los impuestos y costos directos e indirectos a los que
haya lugar

MODIFICACION DE FECHA
(afio/mes/dia) 2022/11/24

FECHA DE TERMINACION

(afio/mes/dia) 2022/12/31

Se expide la presente a solicitud de DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN el 24 de enero de
2023 en la ciudad de Bogota D.C.

oy P

REINALDO SANCHEZ GUTIERREZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencias y se
dictan otras disposiciones".

Elaboré Esperanza Solano Cafion
Reviso: Lilia Adriana Matiz Flérez
Aprobd: Reinaldo Sanchez Gutiérrez

GAO1-F14Vr2(2021-08-31)

Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcltud, la entidad le ofrece los sigulentes canales: SN S
Nuestro aporte es fundamental,
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No. DE CEDULA Y/O NIT 53042288

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO 354 DE 2021

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ECONOMISTA PARA APOYAR AL GRUPO DE
ABOGACIA DE LA COMPETENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER ECONOMICO QUE SE
ADELANTEN EN LA DELEGATURA PARA
PROTECCION DE LA COMPETENCIA

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. 2 Asistir
a las reuniones que les sea sefaladas y/o programadas
por el supervisor del contrato. 3 Presentar un informe final
de las actividades desarrolladas el dia del vencimiento
del plazo pactado, el dltimo pago de los aportes al
sistema de Seguridad Social Integral. 4 Cumplir con los
lineamientos del sistema de gestién de calidad, sistema
de gestién ambiental, sistema de gestién de seguridad de
la informacion, sistema de seguridad y salud en el
trabajo, asi como el Codigo de Etica del Buen Gobierno
de la Superintendencia de Industria y Comercio. 5
Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato. 6 Dar cumplimiento al procedimiento de
Administracion de Bienes devolutivos y de consumo de la
CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y
elementos entregados por la Contratante, para el
ejercicio de las actividades relacionadas con a la
OBLIGACIONES ejecucion del objeto contractual. Abstenerse de utilizarlos
para fines y lugares diferentes a los convenidos, y
entregarlos a la finalizacion del vencimiento del plazo
pactado. 7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informaciéon que le sea entregada para el
cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucion
del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la cual no
serd compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las labores
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida sélo ser4 suministrada
previa autorizacion escrita y expresa dada por la
CONTRATANTE. Asi mismo, debera cumplir lo
estipulado en el documento: Acuerdo de seguridad y
privacidad para contratistas, publicado en el Sistema
Integral de Gestién Institucional — SIGI, el cual se
entiende conocido y aceptado con la suscripcion del
presente contrato. 8 Mantener vigente la afiliacion y
cumplir con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Sistema General de Riesgos Laborales durante

‘ Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
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la ejecucién del contrato. En el evento que se tenga
conocimiento sobre adulteraciones, falsificaciones o
cualquier otra situacién que se derive del cumplimiento
de esta obligacién, la CONTRATANTE procedera a
interponer las acciones a que haya lugar. 9 Atender las
instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para
la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, Ley 1474 de 2011,
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11
Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de la ley 80 de 1993, y deméas normas aplicables en
la materia. 12 Desplazarse a nivel nacional e
internacional para el cumplimiento de sus obligaciones y
ejecucion del objeto contractual, conforme lo indique el
supervisor del contrato, si a ellos hubiere lugar. 13 Una
vez establecida la necesidad de desplazamiento, en el
evento en que sea en el exterior, debera adjuntar, copia
del seguro médico vigente, en donde se especifique el
cubrimiento total en el exterior. 14 Legalizar los gastos de
viaje, manutencion y alojamiento dentro del plazo
estipulado por la entidad para dicho tramite. 15 Las
demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del
contrato de prestacién de servicios y las que por su
naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y
alcance del mismo. 16 Mantener actualizado su domicilio
durante la vigencia del contrato y presentarse a la SIC en
el momento en que sea requerido para la suscripcion de
la correspondiente acta de liquidacion, si a ello hubiere
lugar, y cualquier documento derivado de la ejecucion del
contrato. 17 Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. 18 Cumplir estrictamente todas
las obligaciones establecidas enla Ley 100 de 1993y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto
1703 de 2002 y el Decreto reglamentario 510 de 2003 y
la Ley 1562 de 2012 y suministrar al supervisor del
contrato lo pertinente de haber lugar a ello.19 Dar
cumplimiento a las directrices impartidas por la
Presidencia de la Republica y la Superintendencia de
Industria y Comercio, para el uso, manejo y publicacién
en redes sociales, sobre la informacién de la entidad y
cualquiera que sea de caracter publico. 20 Abstenerse de
dar informaciéon o reporte a medios de comunicacion
(Radio, Television, Prensa, Redes Sociales y cualquier
medio impreso o digital) sobre: a) Informacion
confidencial o reservada de la Superintendencia de
Industria y Comercio, b) aquella que sea producto o
resultado de la ejecucién del presente contrato y c) la de
caracter reservado de cualquier entidad publica. 21
Tramitar el formato GAO01-F10, a la finalizacion del
contrato. 22. Informar al supervisor del contrato, en caso
de encontrarse incurso en conflicto de intereses con
respecto a las actividades o procesos a su cargo con
ocasion a la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, el
articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y los literales f) y g)
del articulo 2° de la Ley 2013 del 2019. 2.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Atender y analizar las
solicitudes que se realicen al grupo de abogacia y que le
sean asignadas por el supervisor del contrato.;2. Realizar
los requerimientos de informacion que sean necesarios
dentro de las solicitudes asignadas por el supervisor del
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contrato.;3. Elaborar analisis cualitativos / cuantitativos
por sectores, conforme lo sefiale el supervisor del
contrato.;4. Elaborar andlisis econémicos desde la
perspectiva de la libre competencia econdmica que
sirvan de soporte en la toma de decisiones en materia de
abogacia de la competencia, conforme lo indique el
supervisor. ;5. Proyectar conceptos de abogacia de la
competencia, referidos en el articulo 7 de la ley 1340 de
2009, modificado por el articulo 146 de la Ley 1955 de
2019 con base en la evaluacion y el estudio que se
realice de los proyectos de regulacion, conforme lo
indique el supervisor del contrato.;6. Proyectar conceptos
en funcién asesora, referidos en el numeral 1 del articulo
1 del Decreto 4886 de 2011, conforme lo indique el
supervisor del contrato.;7. Proyectar conceptos relativos
a las solicitudes de informes presentadas por los
Congresistas, referidos en el articulo 258 de la Ley 5 de
1992, efectuando el analisis desde la perspectiva de la
libre competencia econdmica. ;8. Apoyar a la Delegatura
para la Proteccion de la Competencia en el analisis de los
Proyectos de Ley que tengan incidencia en los temas que
se relacionan con las funciones asignadas a la
Delegatura. ;9. Hacer seguimiento a las agendas
regulatorias de las Entidades gubernamentales con el fin
de identificar proyectos de regulacion con efectos
potenciales en la libre competencia econdmica.;10.
Sustanciar las demas comunicaciones pertinentes que
exija cada caso, como son derechos de peticion,
solicitudes de informacién y todos los tramites requeridos
por el supervisor del contrato.;11. Realizar seguimiento,
de los conceptos de abogacia de la competencia que le
sean asignados, en relacion con el grado de aceptacion
por parte del regulador de las recomendaciones
formuladas en dicho concepto.;12. Mantener
debidamente organizados y foliados los expedientes en
su parte publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato.;13. Verificar
previo a la revision por parte del supervisor del contrato,
que los documentos y/o actos administrativos
proyectados que le sean asignados, cumplan con los
requisitos de ortografia y redaccion exigidos por la
Delegatura.;14. Contribuir con las tareas de divulgacion
del nuevo régimen de proteccion preventiva de la libre
competencia econémica y de abogacia de Ia
competencia y en general con la promocién de una
cultura de la libre competencia en el pais.;15. Asistir a las
reuniones internas y externas a las que sea convocado,
relacionadas con el desarrollo de la actividad de
abogacia de la competencia.;16. Asistir de manera virtual
o0 presencial al Curso de Integridad, Transparencia y
Lucha contra la Corrupcién ofrecido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica -DAFP, de
conformidad con la programacion realizada por el

supetrvisor.
FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO (afio/mes/dia) 2021/01/15
FECHA DE INICIACION 2021/01/15

(afio/mes/dia)

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 14 de
diciembre de 2021, contado a partir de la aprobacion del
PLAZO DE EJECUCION documento fisico de la garantia Unica de cumplimiento,
previo registr6é presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliacién a la Aseguradora de Riesgos Laborales
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VALOR DEL CONTRATO $99.498.600.00

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

PRORROGAR: El plazo de ejecucion del contrato hasta
el 31 de diciembre de 2021, contado a partir del
MODIFICACION DE FECHA vencimiento del plazo inicialmente pactado.
(afio/mes/dia) 2021/10/19 ADICIONAR: El valor del contrato en la suma de
$4.809.600.00, para un valor total de hasta la suma de
$104.308.200.00

FECHA DE TERMINACION
(afio/mes/dia)

Se expide la presente a solicitud de DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, el 19 de enero de
2022 en la ciudad de Bogota, D.C.

i/
/

REINALDO SANCHEZ GUTIERREZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

2021/12/31

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencias
y se dictan otras disposiciones".

Elaboré Esperanza Solano Cafion
Revis6: Lilia Adriana Matiz Florez
Aprobd: Reinaldo Sanchez Gutiérrez

GAO01-F14 Vr2 (2021-08-31)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No. DE CEDULA Y/O NIT

53042288

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

1091 DE 2020

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ECONOMISTA PARA APOYAR AL GRUPO DE
ABOGACIA DE LA COMPETENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER ECONOMICO QUE SE
ADELANTEN EN LA DELEGATURA PARA
PROTECCION DE LA COMPETENCIA

OBLIGACIONES

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. 2 Asistir a las reuniones
gue les sea sefialadas y/o programadas por el supervisor
del contrato. 3 Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado, el
ultimo pago de los aportes al sistema de Seguridad Social
Integral. 4 Cumplir con los lineamientos del sistema de
gestién de calidad, sistema de gestiébn ambiental, sistema
de gestién de seguridad de la informacion, sistema de
seguridad y salud en el trabajo, Articulo 2.2.4.2.2.28 del
decreto 1072 de 2015, asi como el Codigo de Etica del
Buen Gobierno de la Superintendencia de Industria y
Comercio. 5 Presentar los informes que requiera el
supervisor del contrato. 6 Dar cumplimiento al
procedimiento de Administracion de Bienes devolutivos y
de consumo de la CONTRATANTE, velar por el buen uso
de los bienes y elementos entregados por la Contratante,
para el ejercicio de las actividades relacionadas con a la
ejecucion del objeto contractual. Abstenerse de utilizarlos
para fines y lugares diferentes a los convenidos, y
entregarlos a la finalizacién del vencimiento del plazo
pactado. 7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informacién que le sea entregada para el
cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucién
del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la cual no
serd compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las labores
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida sélo ser4 suministrada
previa autorizacion escrita y expresa dada por la
CONTRATANTE. Asi mismo, debera cumplir lo estipulado
en el documento: Acuerdo de seguridad y privacidad para
contratistas, publicado en el Sistema Integral de Gestion
Institucional — SIGI, el cual se entiende conocido y
aceptado con la suscripcion del presente contrato. 8
Mantener vigente la afiliacién y cumplir con los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales durante la ejecucion del contrato. En

Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
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el evento que se tenga conocimiento sobre adulteraciones,
falsificaciones o cualquier otra situacion que se derive del
cumplimiento de esta obligacién, la CONTRATANTE
procederd a interponer las acciones a que haya lugar. 9
Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, Ley 1474 de 2011,
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11
Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 52
de la ley 80 de 1993, y demdas normas aplicables en la
materia. 12 Desplazarse a nivel nacional e internacional
para el cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del
objeto contractual, conforme lo indique el supervisor del
contrato, si a ellos hubiere lugar. 13 Una vez establecida
la necesidad de desplazamiento, en el evento en que sea
en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total en el
exterior. 14 Legalizar los gastos de viaje, manutencion y
alojamiento dentro del plazo estipulado por la entidad para
dicho tramite. 15 Las demas que contribuyan a garantizar
el cumplimiento del contrato de prestacion de servicios y
las que por su naturaleza le sean atribuibles conforme al
objeto y alcance del mismo. 16 Mantener actualizado su
domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse a
la SIC en el momento en que sea requerido para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, si a
ello hubiere lugar, y cualquier documento derivado de la
ejecucion del contrato. 17 Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 18 Cumplir
estrictamente todas las obligaciones establecidas en la
Ley 100 de 1993y sus decretos reglamentarios, la Ley 797
de 2003, el decreto 1703 de 2002 y el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 y
suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de
haber lugar a ello.19 Dar cumplimiento a las directrices
impartidas por la Presidencia de la Republica y la
Superintendencia de Industria y Comercio, para el uso,
manejo y publicacibn en redes sociales, sobre la
informacion de la entidad y cualquiera que sea de caracter
publico. 20 Abstenerse de dar informacién o reporte a
medios de comunicacion (Radio, Televisién, Prensa,
Redes Sociales y cualquier medio impreso o digital) sobre:
a) Informacion confidencial o reservada de la
Superintendencia de Industria y Comercio, b) aquella que
sea producto o resultado de la ejecucion del presente
contrato y c) la de caracter reservado de cualquier entidad
publica. 21 Tramitar el formato GA01-F10, a la finalizacion
del contrato 2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Atender
y analizar las solicitudes que se realicen al grupo de
abogacia y que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.;2. Realizar los requerimientos de informacién
gue sean necesarios dentro de las solicitudes asignadas
por el supervisor del contrato.;3. Elaborar los proyectos y
documentos juridico-econémicos desde la éptica de la
libre competencia econdémica de la solicitud de abogacia,
conforme lo indique y le sean asignados por el supervisor
del contrato.;4. Realizar seguimiento, de los conceptos de
abogacia de la competencia que le sean asignados, en
relacion con el grado de aceptacion por parte del regulador
de las recomendaciones formuladas en dicho concepto.;5.
Elaborar analisis cualitativos por sectores, conforme lo

Se r ciudadanc, para hacer seguimiento a su solicitud, [a entidad [e ofrece [0S S
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sefiale el supervisor del contrato.;6. Elaborar analisis
juridicos-econémicos desde la perspectiva de la libre
competencia econémica que sirvan de soporte en la toma
de decisiones en materia de abogacia de la competencia,
conforme lo indique el supervisor. ;7. Proyectar conceptos
de abogacia de la competencia, referidos en el articulo 7
de la ley 1340 de 2009, con base en la evaluacion y el
estudio que se realice de los proyectos de regulacion,
conforme lo indique el supervisor del contrato.;8. Proyectar
conceptos en funcién asesora, referidos en el numeral 1
del articulo 1 del Decreto 4886 de 2011, conforme lo
indique el supervisor del contrato.;9. Proyectar conceptos
relativos a las solicitudes de informes presentadas por los
Congresistas, referidos en el articulo 258 de la Ley 5 de
1992, efectuando el analisis desde la perspectiva de la
libre competencia econdémica. ;10. Apoyar a la Delegatura
para la Proteccion de la Competencia en el andlisis de los
Proyectos de Ley que tengan incidencia en los temas que
se relacionan con las funciones asignadas a la Delegatura.
;11. Sustanciar las demas comunicaciones pertinentes
gue exija cada caso, como son derechos de peticion,
solicitudes de informacién y todos los tramites requeridos
por el supervisor del contrato.;12. Mantener debidamente
organizados y foliados los expedientes en su parte publica
y reservada de los casos que le sean asignados por el
supervisor del contrato.;13. Verificar previo a la revision
por parte del supervisor del contrato, que los documentos
y/lo actos administrativos proyectados que le sean
asignados, cumplan con los requisitos de ortografia y
redaccion exigidos por la Delegatura.;14. Apoyar con las
tareas de divulgacion del nuevo régimen de proteccion
preventiva de la libre competencia econémica y de
abogacia de la competencia y en general, contribuir con la
promocion de una cultura de la libre competencia en el
pais.;15. Asistir a las reuniones internas y externas a las
gue sea convocado, relacionadas con el desarrollo de la
actividad de abogacia de la competencia.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (afio/mes/dia) 2020/02/17

FECHA DE INICIACION

(afio/mes/dia) 2020/02/17

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 18 de
diciembre de 2020, contado a partir de la aprobacion del
PLAZO DE EJECUCION documento fisico de la garantia Unica de cumplimiento,
previo registrd presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliaciéon a la ARL.

VALOR DEL CONTRATO $ 87.841.833.00

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

ACUERDAN: PRIMERA. - PRORROGAR el plazo de
ejecucion del contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 1091 de 2020, hasta el dia 31 de
diciembre de 2020, contado a partir de la fecha del
vencimiento del plazo inicialmente pactado. SEGUNDA.
ADICIONAR al valor del contrato, la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE
($3.502.000), quedando como valor total del presente
contrato, la suma de NOVENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($91.343.833.00), incluidos todos los impuestos y costos
directos e indirectos a los que haya lugar

MODIFICACION DE FECHA
(afio/mes/dia) 2020/09/03
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FE~CHA DE :I'ERMINACION 2020/12/31
(afio/mes/dia)
Se expide la presente a solicitud de DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN el 10 de febrero de 2021 en

la ciudad de Bogota, D.C.

ajzﬁb /2 bael O

BlAN‘SAJ_AUﬁEN PALACIO-GALVAN

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y se
dictan otras disposiciones".

Elabor6: Esperanza Solano Cafion
Revis6: Marcelo Barreto Daza
Aprobo: Bianca Lauren Palacio Galvan

GAO01-F14 Vrl (2018-03-15)

Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 - El
progreso Mincomercio
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la Direccion de
Contratacion de la Secretaria de Educacion del Distrito, DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con
C.C. No. 53.042.288, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO No.y
FECHA

CO1.PCCNTR.744755 del 22 de enero de 2019, resultado del proceso No. SED-SAP-
DBE-PSP-143-2019.

TIPO DE
CONTRATO

Prestacion de Servicios Profesionales.

OBJETO

Prestar servicios profesionales en la gestion de la planeacion de la Direccion de Bienestar
Estudiantil, principalmente en los temas relacionados con la evaluacion de los programas y
estrategias que se ejecutan.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar el desarrollo del proceso distrital de Rendicion Publica de Cuentas de los
programas y estrategias que se ejecutan en la Direccion de Bienestar Estudiantil.

2. Apoyar las evaluaciones que lleven a cabo en el marco de la operacion diferentes
programas y estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil, y revisar y aprobar los
resultados correspondientes.

3. Apoyar la correcta aplicacion de los Instrumentos necesarios para evaluar los programas y
estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil.

4. Realizar la articulacién de forma permanente con la Direccion de Evaluacién de la entidad,
con el fin de coordinar a nivel Institucional las estrategias que se adelanten en materia de
evaluacion de los programas y estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil.

5. Asistir a las reuniones relacionados con la evaluacion de los programas y estrategias de la
Direccién de Bienestar Estudiantil.

6. Preparar las respuestas a las comunicaciones presentadas por la comunidad, contratistas,
y entes de control y ciudadanos en general, relacionadas con la evaluacién de los programas
y estrategias de la Direccidn de Bienestar Estudiantil.

7. Apoyar la supervision de los contratos que le sean designados.

8. Hacer parte del comité evaluador de los procesos contractuales adelantados en la
Direccién de Bienestar Estudiantil, cuando le sea designado.

9. Las demas que le asigne el Director de Bienestar Estudiantil de acuerdo con el objeto

VALOR DEL
CONTRATO

contratado.
Ciento Nueve Millones Ciento Tres Mil Seiscientos Noventa y Siete Pesos M/Cte. ($
109.103.697).

PLAZO DEL
CONTRATO

Once (11) meses y quince (15) dias, contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la vigencia
fiscal.

FECHA DE INICIO

25 de enero de 2019.

MODIFICACION

No. 1 DEL 24 DE
DICIEMBRE DE

2019

Se adiciono el valor del contrato en la suma de Seis Millones Seiscientos Cuarenta y Un Mil
Noventa y Cinco Pesos M/Cte. ($ 6.641.095).

Se prorrogd el plazo de ejecucion del contrato hasta el 31 de enero de 2020.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS,
identificando el contrato de su interés asi: NUmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 — 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48

09-1F-020
V.1

Pagina: 1 de 2

www.educacionbogota.edu.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

Se modificé el literal "d" del numeral 2 - Especificaciones del Objeto a Contratar, de los
Estudios Previos, el cual quedara asi:

d) PLAZO DE EJECUCION: El plazo del contrato sera hasta el 31 de enero de 2020, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

En consecuencia, se modifica el Literal "e" del Estudio Previo, el cual quedara asi:

El valor del contrato es de CIENTO QUINCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA 'Y
CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($115,744,792). Ese valor
incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que
se cause 0 se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

FECHA DE 31 de enero de 2020.
TERMINACION

ESTADO DEL Terminado.
CONTRATO

VALOR FINAL DEL : Ciento Quince Millones Setecientos Cuarenta y Cuatro Mil Setecientos Noventa y Dos Pesos
CONTRATO M/Cte. ($ 115.744.792).

PLAZO FINAL DEL | Doce (12) meses y siete (7) dias.

CONTRATO
OBSERVACIONES | El Contrato de que trata la presente certificacién no genera relacion laboral entre el
contratista y la Secretaria de Educacion del Distrito Capital.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 16 dias del mes de septiembre de 2020.

@_ﬁc‘ a de Contratos

El presente es un documento publico expedido con firma mecanica que garantiza su plena validez juridica y probatoria
segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

Elabord: Maria del Carmen Diaz Hamburger- Contratista- OFC.
Revisd: Yolanda Paez Fandifio- Profesional de Apoyo- - OFC.

Archivo Expediente del Contrato: Certificacion original firmada (Dos (2) folios).

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS,
identificando el contrato de su interés asi: NUmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 — 63 09-1F-020
Cadigo postal: 111321 V.1
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Pagina: 2 de 2

www.educacionbogota.edu.co



DE BOGOTADL.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta confractual v en las bases de datos de la Direccion de Contratacidn de la
Secretaria de Educacién del Distrito, DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN identificada con C.C. No. 53.042.288, suscribié en esta
Entidad lo siguiente:

_esttategias que s_e_ejecutan._, e e e e e e e e

_______________________________________________________________________________________________________________________________

i OBLIGACIONES 7 1. Realizar &l levantamienic de 1a tnformacmn necesaria para consfruir lineas de base
» ESPECIFICAS: ]  asociadas a los programas y estrategias que se lleven a cabo en la Direccién de Bienestar
:  Estudiantil. 2. Liderar las evaluaciones que fleven a cabo en el marco de la operacion propla
. de los diferentes programas vy esfrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil, revisar y
:  aprobar los resultados correspondientes. 3. Apoyar la correcta aplicacion de instrumentos que
+ garanticen la gestion de calidad de los programas y estrategias de la Direccion de Bienestar
 Estudiantil. 4. Disefiar y alimentar un tablero de indicadores que evalle la gestion y los
‘ : : resultados de los programas y estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil. 5. Realizar
: : [a articulacion de forma permanente con la Direccion de Evaluacion de la entidad, con el fin
' ' : de coordinar a nivel institucional las estrategias que se adelanten en materia de evaluacion
: : de los programas y estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil. 6. Asisiir y participar
: : ‘en los espacios de coordinacion intersectorial relacionados con la evaluacién de los
: | programas y estrategias que se hayan planteado en la Direccion de Bienestar Estudiantil. 7.
; | Asistir a las reuniones y comités relacionados con la evaluacion de los programas y
! !  estrategias de la Direccion de Bienestar Estudiantil 8. Preparar las respuestas a las
; , : comunicaciones presentadas por la comunidad, confratistas, y entes de confrol y ciudadanos
5  en general, relacionadas con la evaluacion de los programas y estrategias de la Direccion de
: i Bienestar Estudiantil. 9. Apoyar la supervisidn de los contratos que le sean designados. 10.
: - Hacer parte det comité evaluador de los procesos contractuales adelantados en la Direccion
' de Bienestar Estudiantil, cuando le sea designado. 11. Las demas que le asigne el Director

= Tole

=

&

f de Bienestar Estudiantii de acuerdo con el objeto contratado,

| VALOR DEL CONTRATO: E : Ciento Cuatro Millones Novecientos Siete Mil Cuatrocientos Cinco Pesos ($104.907.405)
 Micte.

________________________________________________________________________________________________________________________________

" PLAZO DEL CONTRATO: : Once (11) meses y Quince {15) dias, contadoes a partir del acta de inicio, previo cumplimiento :
 de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de [a vigencia fiscal. :

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 — 63 09-1F-020
Cédigo postal: 111321 V.1
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Pagina: 1de 2

www.educacionbogota.edu.co
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ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTANC,

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.L.T §99.999.061-9

CERTIFICA:

Elaboré: Edith Vanessa Garcia Ballesteros — Abogada - Contrafista -
Reviso: Alyson Sofia Sanchez Rosas - Abogada Confratista - OFC.

Oficlalmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP!I Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,

identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR AVER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 — 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

Pagina: 2de 2
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ALCALDIA MAYOR |
e acaacfrA pL.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con ia informacidn que reposa en la carpeta contractual v en las bases de datos de la Cireccion de Contratacion de la
Secretaria de Educacion del Distrito, DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN identificada con C.C. No. 53.042.288, suscribi6 en esta
Enfidad lo siguiente;

‘ CONTRATO N°y FECHA 349 del 20 de enero de 2017.

| TIPO DE CONTRATO ?restamon de Servicios Profesionales.

s 15 restar servicios profesionales en la Direccidn de Bienestar Estudianfil, coordinando ‘el |

OBJETO: i | componente de alimentacion escolar, realizando un seguimiento estratégico, administrativo, | :

[ : financiero y contractual de los procesos adscritos al componente. ;
TOBLIGACIONES. . . . 1'4' “PBlanear, administrar, ejecuiar.y controlar-el-Frograma de- Alimentacion Escolaren 1os | —
ESPECIFICAS: ! aspectos designados por el (la) Director (a) de Bienestar Estudiantil. 2. Representar el i

! : proyecto de alimentacion escolar en los eventos e instituciones requeridos. 3. Promover, ‘t
| gestionar y generar la ejecucién de los recursos asignados al proyecto. 4. Coordinar y ;

il

% .apoyar al equipo humano a su cargo en la ejecucion de sus funcienes, elaborar [os‘
wi’ﬁ  cronogramas de trabajo y determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir con el disefic y ;
‘fﬁ desar{ollo del plan operativo anual y metas del proyecto. 6. Arficular &l proyecto-
wj estrategmarnente con otras areas de la SED. 7. Acompafiar |a Direccion en la supervision, |
—

. ! referentes al Programa de 'Alimentacion Escolar" y efectuar la supervision cuanda la misma |
!le sea delegada. 8. Realizar seguimiento a los procesos del Proyecto de Alimentacién !
EEscoIar e intervenir para solucionar los problemas que se presenten. 9. Realizar eI§
 sequimiento a la programacién y ejecucion del presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna |
' onentacuon a requerimientos de enfidades, relacionadas con el proyecto de ahmentamon '
escolar 11. Velar por [a correcta programacién y ejecucion del PAC, y Plan General de | ;
! Contratacion, Plan Operativo Anual € informes de gestion del Programa de Alimentacion ;
=Escoiar. 12. Generar oportuna comunicacidn con la (s) entidad (es) que realice (n) Ia-
! interventoria al programa de alimentacion escolar para ta correcta ejecucion del mismo. 13.
?\Apoyar los procesos de implementa de la resolucion de tiendas escolares en Iasi
linstituciones educativas distritaies. 14. Preparar las respuestas a derechos de peticion y: '
: deméas comunicaciones presentadas por la comunidad, contratistas, y entes de contror, en :
el marco del componente administrativo y financiero del programa de alimentacién escolar. j
115. Hacer parte del comité evaluador de los procesos confractuales, cuando le sea*
demgnado 16. Apoyar la supervision de los confratos que le sean designados. 17. Las | }
' demas obligaciones que le asigne e! Director de Bienestar Estudiantil en el marco del objeto |

e
St

E ' segmmlento y control a los convenios y/o contratos suscrito para atender las obllgacmnes '

| contratado.. E
' VALOR DEL CONTRATO:  Cien Miliones” Ochocientos™ Sefenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho Pesos :
e anmeeeeenneeed) (8100.872.498). Micte. e ’
PLAZO DEL CONTRATO: Once (11} meses y Quince (15) dias, contados a partir del acta de inicio, prewo'

; cumpl imiento de ios requisitos de perfeccionamiento y gjecucion del contrato. ;

Oficialmente este conirato se puede consuliar ingresande a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESO0S,
identificando el contrato de su interés asi; Nimero Contrato-Afto del contrato, pulsar BUSCAR,

Av, El Dorado No. 66 — 83 ) 09-IF-020
Cédigo postal: 111321 ‘ VAl
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Pagina: 1 de 2

www.educacionbogota.edu.co
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ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA DL,

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.I.T 899.995.061-8

CERTIFICA:
FECHADEINICIO: i2ddeenerode0t. ?
; " MODIFICACION No. 1 DEL 14 DE Se disminuye el valor del contrato en Dos Millones Trescientos Treinfa Y Nueve Mit Sesenta
w-PEGJE_MER_E DE2017 & £Y Ocho Pesos (82339068 Micte. . .. !
{ VALOR FINAL DEL CONTRATO: ! Noventa y Ocho Millones Quinientos Tremta y Tres Mil Cuatrocientes Treinta Pesos
A 1 LO9BSIBMOMte.
' FECHA DE TERMINACION: + 31 de diciembre de 2017. ;
| ESTADO DEL CONTRATO: Dleminado. :
,OBSERVACIONES ‘EI Contrato de que trata la presente cerﬂfcamon no genera relacién laboral entre eI :

_____________________________________________________________________________________________________________________________

Elabord: Edith Vanessa Garcla Ballesteros — Abogada - Contratista - QFC
Revisd: Alyson Sofia Sanchez Rosas — Abegada - Contratista - OFC

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresande 2 la paging Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS,
identificando &l contrato de su interés asi: Ndmero Contrato-Afio def contrato, pulsar BUSCAR.

Av. E! Dorado No. 66 — 63 09-1F-020
Codigo postal 111321 V.1
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Pagina: 2de 2

www.educacionbogota.edu.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA

ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que, DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con cédula de ciudadania No.
53.042.288, suscribio con la Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de
servicios profesionales No. 3022 del 01 de agosto de 2016, con las siguientes caracteristicas:

________________________________

 OBLIGACIONES
. ESPECIFICAS

fEstudiantil como coordinadora del componente de alimentacion :
rescolar, realizando un seguimiento estratégico administrativo, :

. 1. Planear, administrar, ejecutar y controlar el Programa de:
' Alimentacion Escolar en los aspectos designados por el (la):
éDirector (a) de Bienestar Estudiantil. 2.Representar el proyecto de:

‘alimentacion escolar en los eventos e instituciones requeridos. :
. 3.Promover, gestionar y generar la ejecucién de los recursos:
: asignados al proyecto. 4.Coordinar y apoyar al equipo humano a su':
‘cargo en la ejecucion de sus funciones, elaborar los cronogramas
. de trabajo y determinar la asignacién de tareas. 5. Contribuir con el
- disefio y desarrollo del plan operativo anual y metas del proyecto. :
6. Articular el proyecto estratégicamente con otras areas de la SED.
- 7. Acompafiar la Direccion en la supervision, seguimiento y control -
@ los convenios y/o contratos suscritos para atender las':
. obligaciones referentes al Programa de "Alimentacion Escolar” Y
-efectuar la supervision cuando la misma le sea delegada.:
. 8.Realizar seguimiento a los procesos del Proyecto de Alimentacion !
'Escolar e intervenir para solucionar los problemas que se:
 presenten. 9.Realizar el seguimiento a la programacion y ejecucion
.del presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna orientacién a:
.requerimientos de entidades, relacionadas con el proyecto de:
‘alimentacion escolar. 11. Velar por la correcta programacion y:
-ejecucion del PAC, y Plan General de Contratacion, Plan Operativo :
' Anual e informes de gestion del Programa de Alimentacién Escolar. |
:12. Generar oportuna comunicacion con la (s) entidad (es) que'
‘realice (n) la interventoria al programa de alimentacion escolar para
‘la correcta ejecucion del mismo. 13. Apoyar los procesos de!
.implementacion de la resolucién de tiendas escolares en las'
Linstituciones educativas distritales. 14.Preparar las respuestas a:
- derechos de peticion y demas comunicaciones presentadas por |a :
comunidad, contratistas, y entes de control, en el marco del:
:componente administrativo y financiero  del programa de:
-alimentacion escolar. 15. Hacer parte del comité evaluador de los
. procesos contractuales, cuando le sea designado. 16. Apoyar la:

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.L.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA

--------------------------------

................................

'MODIFICACION N° 1
 29/11/2016

--------------------------------

_______________________________

FECHA DE
' TERMINACION:

ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

. El Contrato de Prestacion de servicios Profesionales No. 3022 del
101 de agosto de 2016 no genera reiacic’:n laboral entre el :

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de

septiembre de 2017.

Jefe Oficina d

g AT Qoa
TRICIA CECILI~D ARRUGO
ontratos

Proyecta. Harvey Danio Lopez Cores Pt D, @

Revisa: Roberto Jose Hamandez Daza
F-2017- 33329

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afo del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

www.educacionbogota.edu.co

BOGOTA

PBX: 324 1OQO - Fax: 315 34 48 M EJ 0 R

Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que, DIANA CAROLINA MEDI

NA BELTRAN, identificada con cédula de ciudadania No.

53.042.288, suscribid con la Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de

servicios profesionales No. 2083

del 04 de abril de 2018, con las siguientes caracteristicas:

:como coordinadora del componente de alimentacion escolar, realizando

1 un seguimiento estratégico administrativo, financiero y contractual de losé

' Escolar en los aspectos designados por el (la) Director (a) de Bienestar§

: Estudiantil. 2. Representar el proyecto de alimentacion escolar en los !
reventos e instituciones requeridos. 3. Promover, gestionar y generar la:
 ejecucion de los recursos asignados al proyecto. 4. Coordinar y apoyar al ;
1 €quipo humano a su cargo en la ejecucion de sus funciones, elaborar los
: cronogramas de trabajo y determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir
 con el disefio y desarrollo del plan operativo anual y metas del proyecto.
6. Articular el proyecto estratégicamente con ofras areas de la SED.
. 7.Acompaiiar la Direccion en la supervision, seguimiento y control a los !
 convenios y/o contratos suscritos para atender las obligaciones referentes :
 al Programa de "Alimentacion Escolar” y efectuar la supervision cuando la
:misma le sea delegada. 8. Realizar seguimiento a los procesos del '
. Proyecto de Alimentacion Escolar e intervenir para solucionar los
problemas que se presenten. 9. Realizar el seguimiento a Iaj
| programacion y ejecucion del presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna :
 orientacion a requerimientos de entidades, relacionadas con el proyecto !
'de alimentacion escolar. 11. Velar por la corecta programacion y !
 ejecucion del PAC, y Plan General de Contratacion, Plan Operativo Anual
@ informes de gestion del Programa de Alimentacion Escolar. 12. Generar !
‘oportuna comunicacion con la (s) entidad (es) que realice (n) la:
interventoria al programa de alimentacion escolar para la correcta :
 ejecucion del mismo. Apoyar los procesos de implementacion de la:
: resolucion de tiendas escolares en las instituciones educativas distritales. |
:13. Apoyar los procesos técnicos, operativos y de anlisis de resultados :
 del Sistema de Seguimiento y Evaluacion del programa de alimentacion ;
 escolar en todos sus componentes. Preparar las respuestas a derechos !
'de peticion y demas comunicaciones presentadas por la comunidad, |
 contratistas, y entes de control, en el marco del componente !
-administrativo y financiero del programa de alimentacion escolar. !
. 14.Hacer parte del comité evaluador de los procesos contractuales, '
 cuando le sea designado 15. Apoyar la supervision de los contratos quele:
- sean designados. 16. Las demas obligaciones que le asigne la direccion :

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS



LA JEFE DE LA OFICINA DE CON

ALCALDI{A MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

TRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T

899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

___________________________________________

MODIFICACION N° 1
1 25/05/2016

iVemticuatro millones ochocientos veinticinco mil sesenta pesos m!cte
1 ($24.825.060).

' de Tres (3) meses y Veintiocho (28) contados a partir del acta de inicio,

i Igualmente se adiciona Ia suma de siete millones cuatrocientos cuarentay :

...........................................

' El Contrato de Prestacion de servicios profesionales No. 2083 del 04 de !

: abril de 2016, no genera relacic')n laboral entre el contratista y la:

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de

septiembre de 2017.

%,

PATRICIA CECILIXD MARRU
Jefe Oficina de-€ontratos

Revisd Roberto José Herndndez Daza
F-2017- 33335

GO

Proyectd: Harvey Dario Lopez Cortas M@

Oficialmente este contrato se puede consu

ltar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE

PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: NUmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS



RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

Aé‘é:gg%lg_&A;gR No. Radicacién: 452-3-201 6
Secretaria de

cducacion rFecHa: 2016

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL HACE
CONSTAR CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A
PETICION DEL INTERESADO(A):

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN cédula de ciudadania No 53.042.288, suscribi6 con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 1384 del 1 de marzo de 2016 con las

siguientes caracteristicas:

! ! aspectos designados por el (la) Director (a) de Bienestar Estudiantil. 2. Representar el !
| proyecto de alimentacion escolar en los eventos e instituciones requeridos. 3. Promover, |
1 gestionar y generar la ejecucion de los recursos asignados al proyecto. 4. Coordinar y apoyar :
» al equipo humano a su cargo en la ejecucion de sus funciones, elaborar los cronogramas de !
'  trabajo y determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir con el disefio y desarrollo del plan !
; operativo anual y metas del proyecto. 6. Articular el proyecto estratégicamente con otras '
v areas de la SED. 7. Acompaiiar la Direccién en la supervision, seguimiento y control a los !
1 convenios y/o contratos suscritos para atender las obligaciones referentes al Programa de !
. "Alimentacion Escolar" y efectuar la supervisién cuando la misma le sea delegada. 8. Realizar !
' seguimiento a los procesos del Proyecto de Alimentacién Escolar e intervenir para solucionar |
' los problemas que se presenten. 9. Realizar el seguimiento a la programacion y ejecucion del '
. presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna orientacién a requerimientos de entidades,
' relacionadas con el proyecto de alimentacion escolar. 11. Velar por la correcta programacion
1 ¥ ejecucion del PAC, y Plan General de Contratacién, Plan Operativo Anual e informes de !
1 gestion del Programa de Alimentacion Escolar. 12. Generar oportuna comunicacién con la (s)!
rentidad (es) que realice (n) la interventoria al programa de alimentacién escolar para la:
. correcta ejecucion del mismo. 13. Apoyar los procesos de implementacién de la resolucion de !
 tiendas escolares en las instituciones educativas distritales. 14. Apoyar los procesos técnicos,
1 operativos y de analisis de resultados del Sistema de Seguimiento y Evaluacion del programa !
1 de alimentacion escolar en todos sus componentes. 15. Preparar las respuestas a derechos |
| de peticion y demas comunicaciones presentadas por la comunidad, contratistas, y entes de |
| control, en el marco del componente administrativo y financiero del programa de alimentacion
» escolar. 16. Hacer parte del comité evaluador de los procesos contractuales, cuando le sea
: designado. 17. Apoyar la supervision de los contratos que le sean designados. 18. Las:
; 1 demas obligaciones que le asigne la direccién de Bienestar Estudiantil en el marco del objeto |
! e L N T e

VALOR INICIAL DEL CONTRATO : $ 8.034.000.00 |

______________________________________ e et ot A s N

\FORMADEPAGO :A)Un pago $8.03400000 T
- PLAZO INICIAL DEL CONTRATO : 1 mes, contados a partir del actade inicio "
"FECHA DE INICIO 12 de marzo de 2016

Jefe de Oficina de Contratos
Elaboro: Jose Lopez Admaén. Empresa
E-2016-101878-2016/06/07

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS. identificando el

contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR. ,
Av. El Dorado No. 66 — 63 - Codigo postal: 111321 ;2298%
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 i 6.8

www.educacionbogota.edu.co Info: Linea 195



o

RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

AA‘; SE%IS.P&AJ gR No. Radicacion: 452-S-2016
Secretaria de

cducacion recHa: 2016

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL HACE

CONSTAR CON BASE EN LOS

DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A
PETICION DEL INTERESADO(A):

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN cédula de ciudadania No 53.042.288, suscribié con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 3796 del 28 de diciembre de 2015 con las

siguientes caracteristicas:

+ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

' FINANCIERO Y CONTRACTUAL DE LOS PROCESOS ADSCRITOS AL COMPONENTE.

 ESTUDIANTIL COMO COORDINADOR DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION !
 ESCOLAR, REALIZANDO UN SEGUIMIENTO ESTRATEGICO ADMINISTRATIVO, |

1. Planear, administrar, ejecutar y controlar el Programa de Alimentacién Escolar en los |
' aspectos designados por el (la) Director(a) de Bienestar Estudiantil. 2. Representar el :
proyecto de alimentacion escolar en los eventos e instituciones requeridos. 3. Promover, |
gestionar y generar la ejecucion de los recursos asignados al proyecto. 4. Coordinar y apoyar
: al equipo humano a su cargo en la ejecucién de sus funciones, elaborar los cronogramas de !
 trabajo y determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir con el disefio y desarrollo del plan !
operativo anual y metas del proyecto. 6. Articular el proyecto estratégicamente con otras '
areas de la SED. 7. Acompafar la Direccién en la supervisién, seguimiento y control a los |
convenios y/o contratos suscritos para atender las obligaciones referentes al Programa de .
: "Alimentacion Escolar" y efectuar la supervisién cuando la misma le sea delegada. 8. Realizar !
seguimiento a los procesos del Proyecto de Alimentacion Escolar e intervenir para solucionar |
los problemas que se presenten. 9. Realizar el seguimiento a la programacion y ejecucion del |
presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna orientacién a requerimientos de entidades,
relacionadas con el proyecto de alimentacién escolar. 11. Velar por la correcta programacion
|y ejecucion del PAC, y Plan General de Contratacién, Plan Operativo Anual e informes de
gestion del programa de Alimentacion Escolar. 12. Generar oportuna comunicacion con la(s) !
Entidad(es) que realice(n) la interventoria al programa de alimentacion escolar para la
| correcta ejecucion del mismo. 13. Apoyar los procesos de implementacion de la resolucion de !
 tiendas escolares en las instituciones educativas distritales. 14. Apoyar los procesos técnicos, :
operativos y de analisis de resultados del sistema de seguimeinto y evaluacion del programa !
de alimentacion escolar en todos sus componentes 15. Preparar las respuestas a derechos |
de peticion y demas comunicaciones presentadas por la comunidad, contratistas y entes de |
. control, en el marco del componente administrativo y financiero del programa de alimentacion !
 escolar. 16. Hacer parte del comité evaluador de los procesos contractuales, cuando le sea '
. designado. 17, Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados. 18 Las demas !
» actividades que le asigne la Direccién de Bienestar Estudiantil en el marco del objeto |
' contratado. |

________________________________________________________________________________________ 'l

"
'
'
'
'
'
'
'

| VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $ 16.603.600.00 !

' A) Un primer pago proporcional sobre la base de $ 8.034.000.00, por los dias ejecutados desde la *
, suscripcion del acta de inicio del contrato hasta el (Ultimo dia del mes de legalizacion), si a ello hubiere !
i lugar. B) Pagos mensuales iguales de $ 8.034.000.00, y C) Un pago final proporcional sobre la base de § !
1.8.034.000.00, por los dias ejecutados, si aelio hubierelugar. |

1 PLAZO INICIAL DEL CONTRATO ' 2 meses y 2 dias o hasta el 29 de febrero de 2016, contados a partir del acta de !

" inicio

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 20 dias del mes de junio de 2016.

PATRICIA CECIL
Jefe de Oficir Contratos

Elaboré: José Lopez Admoén. Empresa
- E-2016-101878-2016/06/07

ARRUGO

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESQS, identificando el

contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR. A,
. _ oGOT,
Av. El Dorado No. 66 - 63 - Cédigo postal: 111321 B
MEJOR

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www educacionbogota edu.ce Info; Linea 185
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

Aégg;[gg'rhr\ggg No. Radicacion: 452-S-2016

Secretaria de
£ducacién

FecHa: 2016

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL HACE
CONSTAR CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A
PETICION DEL INTERESADO(A):

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN cédula de ciudadania No 53.042.288, suscribi® con la Secretaria de
Educacién Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 1045 del 26 de enero de 2015 con las

siguientes caracteristicas:

: COORDINADOR TECNICO DEL COMPONENTE DE "ALIMENTACION ESCOLAR", REALIZANDO 5
: SEGUIMIENTO ESTRATEGICO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTRACTUAL DE LOS
. OBLIGACIONES ESPECIFICAS | 1. Planear, administrar, ejecutar y controlar el Programa de Alimentacion Escolar en los |
: 1 aspectos designados por el (la) Director(a) de Bienestar Estudiantil. 2. Representar el '
Eproyecto de alimentacién escolar en los eventos e instituciones requeridos. 3. Promover, !
+ gestionar y generar la ejecucion de los recursos asignados al proyecto. 4. Coordinar y apoyar
! al equipo humano a su cargo en la ejecucion de sus funciones, elaborar los cronogramas de !
| trabajo y determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir con el disefio y desarrollo del plan !
» operativo anual y metas del proyecto. 6. Articular el proyecto estratégicamente con otras
) areas de la SED. 7. Acompaiiar la Direccion en la supervision, seguimiento y control a los !
» convenios y/o contratos suscritos para atender las obligaciones referentes al Programa de |
| "Alimentacién Escolar” y efectuar la supervision cuando la misma le sea delegada. 8. Realizar
. seguimiento a los procesos del Proyecto de Alimentacion Escolar e intervenir para solucionar !
i los problemas que se presenten. 9. Realizar el seguimiento a la programacion y ejecucion del
| presupuesto asignado. 10. Brindar oportuna orientaciéon a requerimientos de entidades,
: relacionadas con el proyecto de alimentacion escolar. 11. Velar por la correcta programacion
!y ejecucion del PAC, y Plan General de Contratacién, Plan Operativo Anual e informes de
1 gestion del programa de Alimentacion Escolar. 12. Generar oportuna comunicacién con la(s)
' Entidad(es) que realice(n) la interventoria al programa de alimentacion escolar para la
| correcta ejecucion del mismo. 13. Apoyar los procesos de implementacion de la resolucién de
 tiendas escolares en las instituciones educativas distritales. 14. Apoyar los procesos técnicos,
1 operativos y de analisis de resultados del sistema de seguimeinto y evaluacion del programa !
\ de alimentacién escolar en todos sus componentes 15. Preparar las respuestas a derechos
: de peticion y demas comunicaciones presentadas por la comunidad, contratistas y entes de
s ; control, en el marco del componente administrativo y financiero del programa de alimentacion
. escolar. 16, Hacer parte del comité evaluador de los procesos contractuales, cuando le sea |

: designado. 17. Ejercer la supervisién de los contratos que le sean designados. 18 Las demas !
| actividades que le asigne la Direcciéon de Bienestar Estudiantil en el marco del objeto |

e G e T 5
. VALOR INICIAL DEL CONTRATO :$ 88.374.000.00 """ |
 VALOR TOTAL EJECUTADO '$ 8757000000 ‘:

'
'
'
'
'
'
'
"

1 desde la suscripcion del acta de inicio del contrato hasta el (Ultimo dia del mes de !
' legalizacién), si a ello hubiere lugar. 2) Pagos mensuales iguales de $ 8.034.000.00, y 3) Un
» pago final proporcional sobre la base de $ 8.034.000.00, por los dias ejecutades, si a ello

Elaboro: José Lépez Admon. Empresa
E-2016-101878-2016/06/07

Oficiaimente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESQS, identificando el

contrato de su interés asi: NUmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR. »
Av. El Dorado No. 66 — 63 - Codigo postal: 111321 ﬁE?EAR
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 PARA TODOS
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

A;-gg;%’g%“g gR Mo. Radicacion: 462-5-2015

Secretaria de
Educacion recua: 2015

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A

PETICION DEL INTERESADO(A):

Que la contratista DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN cédula de ciudadania No 53.042.288, suscribié con
la Secretarla de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 3591 del 22 de
Diciembre de 2014 con las siguientes caracteristicas:

: OBLIGACION ES ESPECIFICAS

......................................

FECHA DE TERMINACION
 PREVISTA

...........................................................................................

' PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE BIENESTAR
' ESTUDIANTIL COMO COORDINADOR TECNICO DEL COMPONENTE DE:
'"ALIMENTACION ESCOLAR", LLEVANDO A CABO LA COORDJNAC!ONv
'ESTRATEGICA AL SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y|
. CONTRACTUAL DE LOS PROCESOQOS ADSCRITCS AL COMPONENTE. ;

- 1. Planear, administrar, ejecutar y controlar el Proyecto de Alimentacion Escolar en Iosf
' aspectos designados por el Director de Bienestar Estudiantil. 2. Representar el proyecto de ! '
+ alimentacion escolar en los eventos e instituciones requeridos. 3. Promover, gestionar y
generar la ejecucion de los recursos asignades al proyecto. 4. Coordinar y apoyar al equipo ! ;

» humano a su cargo en la ejecucion de sus funciones, elaborar los cronogramas de trabajo vy |

+ determinar la asignacion de tareas. 5. Contribuir con el disefio y desarrollo del plan operativo :

anual y metas del proyecto. 8. Articular el proyecto estratégicamente con otras areas de la:!

1 SED. 7. Acompafiar la Direccidn en la supervision, seguimiento y control a los convenios y/o | i

'contratos suscritos para atender las obligaciones referentes al Programa de "Alimentacion '
' Escolar" y efectuar la supervision cuando la misma le sea delegada. 8. Realizar seguimiento |

ia los procesos del Proyecto de Alimentacidn Escolar e intervenir para solucionar Iosi

! problemas que se presenten. 9. Realizar el seguimiento a la programacién y gjecucion del !

» presupuesto asignade. 10. Brindar oportuna orientacién a requerimientos de entidades, .

i relacionadas con el proyecto de alimentacion escolar. 11. Presentar informes periédicos |

.sobre cada unc de los procesos gue se lfeven a cabo identificando herramientas para.

. mejorarlos. 12. Velar por la correcta programacién y ejecucién det PAC, y Plan General de .
Contratacnon del PAE. 13. Apoyar la elaboracidn y consolidacion de informes mensuales y'
 frimestrales de gestion. 14. Generar comunicacién oportuna con ia interventoria del PAE para i
 la correcta ejecucién del proyecto, 15. Las demas actividades que le asigne la Direccién de

' Blenestar Estudlantll :

-1) Un pnmer pago proporcional sobre la base de $ 7.800.000.00, por los dlaS'
: . ejecutados desde la suscnpmon del acta de inicio del contrato hasta el (Ultimo dia:
: del mes de legalizacion), si a ello hubiere lugar. 2) UN PAGO mensual por valor de '
$ 7.800. 000 00, ¥ 3} Un pago fi final proporcmnal sobre la base de $ 7.800.000. ao,

__________________________________________________________________________________________ r

' 24 de Diciembre de 2014 '
31 de Enero de 2015 !

- EI Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 3591 del 22 de D|c1embre|
'de 2014 no genera relacnon laboral entre el contratista y la Secretaria de.

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 21 dias del mes de Mayo de 2015.

4

Jefe d¢f Oficina de Contratos
Elaborg’ José Lopez Admén. Empresa
- E-2015-72394-2015/04/30

(.A_‘)

ASTIBL NCO ODRIGUEZ

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS, identificanco el
contrato de su interés asi: NOmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66-63
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l‘ . RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA
_ ADLESB%IS%ADYgR No. Radicacion: 452-5-2015
Secretaria de
Educacién Fecua: 2015

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y A
PETICION DEL INTERESADO(A):

Que [a contratista DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN cédula de ciudadania No 53.042.288, suscribio con
la Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios Profesicnales No. 1854 del 24 de
Enero de 2014 con las siguientes caracteristicas:

_________________________________________________________________________________________________________________________________

1 CBJETO : PRESTAR SERVICIOS PROFESICNALES EN LA DIRECCION DE BIENESTAR'
-ESTUDIANTIL EN LA GESTION DE PROCESOS CONTRACTUALES;:
t ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQOS RELACIONADOS CON TODAS LAS:
_____________________________________ '_MQDAHDAQE_S__D_E_A'_-!ME_N_TAQI_QN__________-_,L,,,,,,,,,,,___________________~___;
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ;1. Hacer seguimiento a los convenios y contratos suscritos por la Secretaria de Educacion en |
: el maico dél Proyecto de Alimentacién Escolar. 2. Realizar acompafiamiento a la ejécucion | ;
'de convenios y contratos celebrados por la SED, para la ejecucién dei Proyecto de:
; Alimentaciéon Escolar. 3. Realizar el apoyo al seguimiento del Proyecto de Ahmentaclon‘
Escolar e intervenir para solucionar los problemas que se presenten. 4. Realizar seguimiento : '
' a la programacion y ejecucion del presupuesto asignado. 5. Brindar oportuna orientacion a :
.requer:msentos de entidades, relacionados con el Proyecto de Alimentacién Escolar. 6. ! :
! Presentar informes periddicos sobre cada uno de los procesos que se lleven a cabo§
» identificando herramientas para mejorarlos. 7. Velar por la correcta pregramacion y ejecucion !
-del PAC y Plan General de Contrataciéon del PAE. 8. Elaborar y consalidar informes
: ' mensuales y trimestrales de gestion. 9. Generar comunicacién oportuna con la entidad que !
1 realice la Interventorla al PAE para la correcta e]ecucmn del proyecto. 10. {as demas

: 'ejecutados desde la suscripcion del acta de inicio del contrato hasta &l dltimo dia !
adel mes de legalizacion, 10 pagos |guales de $ 5665 OOO 00 y un pago fi nal:

__________________________________________________________________________________________________________________________

_F_EQHAPIE]H[@@IIZ _____________ 29«.9.@!5@9@@2@1&--__________________-_ﬁﬁ:ﬁ:ZIIZII:Zﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ:::ZII.’:
' FECHA DE TERMINACION : 20 de Diciembre de 2014 .
J.’B_E_V_'_S_T_A _________________________________________________________________________________________________________________ :
» OBSERVACIONES 0 EE Contrato de Prestaclon de Servicios Profesmnales No. 1854 del 24 de Enero de '

LIDX CASTIBLA RODRIGUEZ
Jefe dé Oficina de Contratos -
Elabos0: José Lopez Admon. Empresa

E-2015-72394-2015/04/30

Osicialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE PROCESOS, identificanco el
contrato de su interés asi: Niimero Contrato-Afc del contrato, pulsar BUSCAR.

=0

HU (‘7 ANA
Av. El Dorado No. 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.sedbogota.edu.co Informacién: Linea 195




Jesus Hernan Escobar

Gerente ’;("{ »23()°

Boke 250, S.L.
Avda. Diagonal 361, 4-2
08037, Barcelona

CERTIFICADO

El suscrito, Jesus Hernan Escobar, Gerente General de la Empresa Bake 250 S.L., por el
presente documento certifica que la Srta. Diana Carolina Medina Beltran, trabajo en el Area
de Direccién, Andlisis y Marketing, en el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2013
y el 30 de septiembre del 2013, incorporando conocimiento técnico y metodologias para
mejorar el analisis, toma de decision, negociacion y seguimiento a los procesos de inversion
en empresas no cotizadas a través de Business Angels (BA) y Fondos de Capital Riesgo; y
aportando en la promocién y refuerzo del tindem business angel-emprendedor como eje
basico para la innovacion y regeneracion del tejido empresarial de Espadia.

Lo anterior demostrando en todo momento responsabilidad, capacidad y entusiasmo en el
desarrollo de las tareas encomendadas.

Se emite el presente certificado a pedido de la interesada para los fines que vea por

conveniente.

Barcelona, 1 de octubre de 2013

e 1|

Jesiis Hernan Escobar
Gerente
43695366N




PROSPERIDAD
4PARA TODOS

LA SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 53.042.288 de Bogota, trabajo en la Planta del Departamento
Nacional de Planeacion desde el 13 de abril de 2011 hasta el 27 de septiembre de
2011 y durante su permanencia desempefio el cargo de Profesional Especializado
2028 grado 13 en la Subdireccion de Empleo y Seguridad Social de la Direccion de
Desarrollo Social y le correspondia realizar las siguientes funciones:

e Coordinar la formulacion y elaboracién de los planes y programas
nacionales de desarrollo econdémico y social y en el plan nacional de
inversiones del sector de empleo y seguridad social en pensiones y riesgos
profesionales, su regionalizacion, coherencia y soporte técnico.

e Supervisar indicadores de seguimiento y evaluacion de los planes y
programas de desarrollo y del plan nacional de inversiones para el sector de
empleo y seguridad social en pensiones y riesgos profesionales.

e (Coordinar la preparacion, programacion, seguimiento, evaluacion y control
del presupuesto general de la Nacion, del Plan Financiero y del Plan
Operativo Anual de Inversiones del sector de seguridad social en pensiones
y trabajo infantil.

e Coordinar trabajos de investigacion en las areas de empleo, trabajo infantil,
pensiones y riesgos profesionales.

e Supervisar los planes, programas y proyectos de inversidon de las entidades
del sector de empleo y seguridad social en pensiones, para fundamentar los
conceptos técnicos respectivos y su posible incorporacion al Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Nacional.

Calle 26 # 13 — 19 Bogota, D.C., Colombia PBX 3815000 www.dnp.gov.co



PROSPERIDAD
4PARA TODOS

e Supervisar el comportamiento de indicadores relevantes de empleo, trabajo
infantil y pensiones, con ayuda del procesamiento de encuestas
socioeconOmicas del pais.

e [as demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con
el nivel, naturaleza y el area de desempefio del cargo.

Se expide la presente certificacion con destino a la Interesada, en Bogota, DC., a
los 05 dias del mes de diciembre de 2013.

: . :
Sowiadd )
TANIA MARGARITA PEZ LLAMAS
4 Subdirectora de Recursos Humanos

Calle 26 # 13 - 19 Bogota, D.C., Colombia PBX 3815000 www.dnp.gov.co



La educacion Mineducacian

es de todos

NIT. 899999001 - 7

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE CERTIFICACIONES DE LA SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

CERTIFICA:

Que la sefiora DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN identificada con cédula de ciudadania No. 53.042.288, ha
desarrollado las siguientes funciones en los cargos desempefiados durante su permanencia, en el Ministerio de
Educacion Nacional, asi:

Mediante Resolucion No. 0482 de 29 de enero de 2010, fue nombrada con caracter provisional en el cargo
denominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 10, ubicado en la Subdireccion de Desarrollo
Sectorial, de la planta del Ministerio de Educacién Nacional, por un términos de seis (6) meses, o hasta que
la Comision Nacional del Servicio Civil, remita el candidato que debe ocupar el cargo por lista de elegibles,
tomando posesion el 1 de marzo de 2010.

Mediante Resolucion No.7646 de 31 de agosto de 2010 le fue prorrogado el nombramiento con caracter
provisional en el cargo denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 10, ubicado en la
Subdireccion de Desarrollo Sectorial, de la planta del Ministerio de Educacion Nacional, por un términos de
seis (6) meses, o hasta que la Comision Nacional del Servicio Civil, remita el candidato que debe ocupar el
cargo por lista de elegibles, tomando posesion el 1 de septiembre de 2010.

Mediante Resolucion No.535 de 2 de febrero de 2011 le fue prorrogado el nombramiento con caracter
provisional en el cargo denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 10, ubicado en la
Subdireccion de Desarrollo Sectorial, de la planta del Ministerio de Educacion Nacional, por un términos de
seis (6) meses, o hasta que la Comision Nacional del Servicio Civil, remita el candidato que debe ocupar el
cargo por lista de elegibles, tomando posesion el 1 de marzo de 2011.

Para los anteriores cargos de igual denominacion y grado le son aplicables las funciones establecidas en el
Manual de Funciones para los empleados del Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion No.70
de 2007, asi:

1. Apoyar el seguimiento a la ejecucion e incorporacion de proyectos y tematicas definidos para la articulacion
del ciclo educativo con otros sectores, instituciones o secretarias de educacion para la implementacion de
programas transversales.

2. Apoyar y hacer seguimiento al desarrollo de los programas transversales de las entidades territoriales,
instituciones y secretarias de educacion para identificar los avances los retrocesos e incidir en ellos desde la
Subdireccion.

3. Elaborar planes operativos anuales (POA) y monitoreo de los proyectos a cargo de su direccion para
determinar los lineamientos a que haya lugar.

Certificacion de ELIANA MILENA BONILLA, Pag. 1
Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.PBX: 222 2800 Ext. 4503
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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4. Establecer y/o ajustar la informacion requerida, los parametros e instrumentos de solicitud y recoleccion
para apoyar la toma de decisiones y el monitoreo en los temas relacionados a su dependencia.

5. Adelantar los estudios e investigaciones necesarios para dar respuesta a las solicitudes de concepto o a las
consultas que sean de competencia del area.

6. Realizar analisis de las incidencias de las acciones correctivas en el desarrollo de proyectos a cargo de su
area para determinar la efectividad de las misma.

o Mediante Resolucion No.2529 de 30 de marzo de 2011 le fue aceptada renuncia al nombramiento con caracter
provisional, del cargo denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 10, ubicado en la
Subdirecciéon de Desarrollo Sectorial, de la planta del Ministerio de Educacion Nacional, a partir 13 de abril de
2011.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada para tramites personales, en Bogota, D.C., a los
nueve (9) dias del mes de diciembre del afo dos mil veinte (2020).

[ / o
EMILIO SNEIDER FORERO BELENO
Coordinador Grupo Certificaciones

Proyect6: Aida Peralta I.

Certificacion de ELIANA MILENA BONILLA, Pag. 2
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LA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 899999001-7

CERTIFICA QUE:
Revisados los archivos de la Subdireccion de Contratacion, se encontr6 que la sefiora DIANA CAROLINA
MEDINA BELTRAN, identificada con la cédula de ciudadania No.53.042.288, suscribié con el Ministerio

de Educacion Nacional los siguientes contratos:

CONTRATO No0.0746 DE 20089.

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo al proyecto "Observatorio Laboral para la
Educacién", en el andlisis de la pertinencia de la educacion.

Valor: $10.911.761.

Fecha de inicio: 11 de agosto de 2009.

Fecha de terminacién | 30 de noviembre de 2009.

anticipada:

Plazo total ejecutado Tres (03) meses y diecinueve (19) dias.

Estado: Terminado.

Obligaciones: 1. Brindar soporte, en términos de evaluacién y seguimiento, a la

estrategia del Observatorio de apoyo a 25 Instituciones de
Educacién Superior en la formulacién y ejecucién de proyectos
encaminados a fortalecer sus procesos de seguimiento a
graduados, que se encuentra actualmente en desarrollo.

2. Coordinar la presentacion y socializacién de los productos
preliminares y finales de los proyectos de seguimiento a graduados
gue se encuentran en elaboracion por parte de 25 IES con apoyo del
Ministerio.

3. Apoyar la seleccion y caracterizacion de un conjunto de 30
experiencias significativas de los proyectos de seguimiento a
graduados realizados por las IES con apoyo del Ministerio entre
2008 y 2009, para incluirlas en el Banco de Experiencias de la
Educacién Superior.

4. Apoyar la elaboracion del Manual de Seguimiento a la Pertinencia
de la Educacion Superior y realizar la consolidacién de la
informacion proveniente de diferentes consulto rias contratadas por
el Ministerio que sirven de insumo para su construccion.

5. Apoyar el andlisis de los datos obtenidos mediante la aplicacion de
encuestas a empleadores y apoyar el proceso de aplicacion, andlisis
y socializacion de resultados.

6. Apoyar y trabajar en coordinacién con entidades del sector en la

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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definicion de la estructura institucional necesaria para la
implementacion del modelo de identificacion de necesidades de
recursos humanos que requiere el sector productivo.

7. Apoyar a los funcionarios del MEN encargados de la elaboracion del
documento Conpes para definir la estructura institucional que
permita implementar la metodologia de prediccion de necesidades
de recurso humano que requiere el pais.

8. Apoyar la definicién del plan de trabajo y ejecucién para el analisis
de las necesidades de recursos humanos para sectores estratégicos
de talla mundial y regiones que defina el Ministerio de Educacién.

9. Elaborar y actualizar los contenidos informativos que se publican en
el Portal Web del Observatorio y adecuarlos a los intereses de los
diferentes segmentos de usuarios (academia, estudiantes,
investigadores y sector productivo) que lo navegan.

10. Apoyar, junto con la Oficina de Cooperacion Internacional, los
lineamientos de cooperacién con entidades/instituciones similares al
Observatorio Laboral para la Educacién en otros paises.

11. Apoyar el proceso de consolidacién y documentacion de la
informacion, analisis y evaluacion de la informacién generada por el
Observatorio.

12. Realizar documentos, informes y presentaciones que sean
solicitados por la gerencia para el cumplimiento de las actividades y
propdsitos del Observatorio.

13. Apoyar la divulgacion de la informacién del Observatorio mediante la
participacion en talleres, seminarios y otros eventos de interés
programados por el Ministerio.

14. Mantener una comunicacion permanente con los representantes de
las Instituciones de Educacion Superior encargados de los procesos
de seguimiento a graduados y con miembros del Sistema Nacional
de Competitividad, en particular con el Consejo Privado y las
Comisiones Regionales de Competitividad para el disefio de una
estrategia y una metodologia de analisis sobre las competencias
laborales especificas de los graduados de educacion superior a
nivel sectorial.

15. Mantener una comunicacion permanente con los representantes de
instituciones internacionales con quienes se planea establecer
convenios de cooperacion y asistencia técnica para el disefio del
Manual de seguimiento a la pertinencia educativa. En este aspecto,
debera hacer recomendaciones que permitan fortalecer los procesos
de intercambio de experiencias con las instituciones y asesorar a las
IES en el uso y aplicacion del Manual.
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16. Con relacién a las labores de evaluacién y monitoreo de los
proyectos de seguimiento a graduados que se encuentran
desarrollando las IES con apoyo del Ministerio, el contratista debera
proponer recomendaciones e incorporar metodologias que faciliten
el cumplimiento de sus objetivos trazados y la documentacion de
experiencias significativas a este respecto.

17. Administrar los contenidos informativos y analiticos del Portal Web
del Observatorio (http://www.graduadoscolombia.edu.co) y proponer
e implementar mejoras con el fin de Garantizar su consulta y
apropiabilidad por parte de los usuarios.

18. Analizar los datos obtenidos mediante la aplicacién a empleadores y
proponer recomendaciones para optimizar su aplicacion, analisis y
socializacion de resultados.

CONTRATO No0.1400 DE 20089.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de apoyo al proyecto Observatorio
laboral para la Educacién en el andlisis de la pertinencia de la educacién
desde el componente de oferta.

Valor: $19.256.048.

Fecha de inicio:

04 de diciembre de 2009.

Fecha de terminacién:

31 de julio de 2010.

Plazo total: Siete (07) meses y veintisiete (27) dias.
Estado: Terminado.
Obligaciones: ESPECIFICAS:

1. En desarrollo del objeto del presente contrato el contratista se obliga
a: 1. Apoyar el proceso de evaluacion de los proyectos desarrollados
por 25 Instituciones de Educaciéon Superior para fortalecer sus
procesos de seguimiento a graduados y del informe final presentado
por la firma supervisora de estos contratos.

2. Apoyo en la coordinacion de la presentacion y socializacion de los
productos finales de los proyectos de seguimiento a graduados
desarrollados por las IES con apoyo del Ministerio.

3. Apoyar la seleccién y caracterizacion de un conjunto de experiencias
significativas de los proyectos de seguimiento a graduados
realizados por las IES para incluirlas en el Banco de Experiencias de
la Educacion Superior.

4. Apoyar la elaboracion del Manual de Seguimiento a la Pertinencia de
la Educacién Superior y realizar la consolidacion de la informacion
proveniente de diferentes consultorias contratadas por el Ministerio
gue sirven de insumo para su construccion.

5. Apoyo en la elaboracibn y actualizacion de los contenidos
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informativos que se publican en el Portal Web del Observatorio y
adecuarlos a los intereses de los diferentes segmentos de usuarios
(academia, estudiantes, investigadores y sector productivo) que lo
navegan.

6. Apoyar en la ejecucién del plan de accién que permita la realizacion
de procesos de integracion de las estadisticas de graduados de la
educacion, relacionada con la solicitud, envio y recepcion de las
bases de datos con entidades externas y en la elaboracién de
informes de consistencia de la informacién entregada al Ministerio de
Educacion.

7. Realizar comparaciones entre los datos del Observatorio Laboral
para la Educacién y del mercado laboral nacional teniendo en cuenta
datos como los de la Encuesta de Hogares.

8. Apoyar en la actualizacion y desarrollo de documentacién sobre la
informacion que consolida el Observatorio y aquella que permitan su
socializacioén.

9. Apoyar el proceso de consolidacion y documentacion de la
informacion, analisis y evaluacién de la informacion generada por el
Observatorio.

10. Apoyar la realizacion de documentos, informes y presentaciones que
sean solicitados por la gerencia para el cumplimiento de las
actividades y propositos del Observatorio.

11. Apoyar la divulgacién de la informacion del Observatorio mediante la
participacion en talleres, seminarios y otros eventos de interés
programados por el Ministerio de Educacion.

12. Dar buena utilizacion y cuidado a los bienes y elementos que le
entregue el Ministerio para el desarrollo del objeto contractual y asi
mismos a entregarlos al Ministerio una vez se cumpla con el plazo
contractual.

Es importante hacer claridad que la contratista ejecuta las obligaciones surgidas en virtud de la
relacion contractual.

Dada en Bogota, D.C., a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2020.

Atentamente,

KAAELWNT Vi .
KAREN EZPELETA MERCHAN
Subdirectora de Contratacion

Revisé: Maria Fernanda Neira Lopez /%
Proyectd: Silvia Patricia Olarte
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EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con la cédula de
ciudadania 53.042.288 d¢ Bogotd, se encuentra vinculada a nuestra Institucion en la
Facultad de Economia. seglin se especifica a continuacion:

Asistente de investigacion

Contrato articulo 101 (C.S.T.) de tiempo completo

e Del 0] de agosto de 2008 al 17 de diciembre de 2008.

o Del 13 dec cnero de 2009 al 30 de julio de 2009.

Comunidad econometria I (2 H/S).

Asistente de investigacion Centro economia aplicada (22 H/S).
Docente

Contrato articulo 101 (C.S.T.) de hora catedra

o Desde el 01 de agosto de 2009 a la fecha.

Seminario de econometria (Fac. Finanzas 10 LI/S).

[.a presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los dieciocho (18) dias
del mes de noviembre de dos mil nueve (2009). a solicitud de la interesada.

JORGE E.SANCHEZ/OVIEDO

Carol I
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UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

FACULTAD DE ECONOMIA

CERTIFICA QUE:

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con la cédula de
ciudadania 53.042.288 de Bogota fue Asistente de Investigacion en el Centro de
Economia Aplicada de la facultad de Economia con una intensidad horaria de
doce (12) horas semanales desde el 13 de enero del afio 2008 hasta el 31 de julio
del afio 2008.

Se expide la solicitud de la interesada el dia primero (01) de febrero del afio dos
mil diez (2010).

En constancia firma,

N
s g’ o
FRANCISCO GIRALDO LOPEZ
Coordinador Académico
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Banco Interamericano
de Desarrollo

Este formulario debe ser diligenciado y
firmado electronicamente

NO IMPRIMIR NI ESCANEAR

FORMA DE PROVEEDOR
PARA INDIVIDUALES
FIN-702-E

INFORMACION DEL PROVEEDOR

La informacion del proveedor debe ser la misma que tiene asociada a su cuenta bancaria

APELLIDO(S)*
Medina Beltran

NOMBRE(S)*
Diana Carolina

TIPO DE

SOLICITUD E PROVEEDOR NUEVO

D ACTUALIZACION PROVEEDOR EXISTENTE

CIUDADANO AMERICANO*  NO

53042288

NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION* (NUmero de identificacion asociado a la cuenta bancaria)

TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION*
Identificacién Nacional

DIRECCION*

Diagonal 46 #76-39 Torre 1 Apartamento 501 Conjunto Cantabria

COD|GO POSTAL* (Obligatorio para los Estados Unidos)
111071

CIUDAD*
Bogota

ESTADO/DEPARTAMENTO/PROVINCIA
Bogota

(Obligatorio para Brasil y los Estados Unidos)

PAiS*
Colombia

CORREO ELECTRONICO*

caritomedina7@hotmail.com

TELEFONO CELULAR
3112749262

TELEFONO FIJO*
6017556112

INFORMACION BANCARIA

Colombia

PAIS DONDE LA CUENTA BANCARIA ESTA LOCALIZADA*

COP

MONEDA DEL PAGO DE SUS GASTOS*

TIPO DE TRANFERENCIA

I:I DEPOSITO DIRECTO TRANSFERENCIA
ACH BANCARIA/WIRE

NOMBRE DEL BANCO*
Davivienda

NUMERO DE CUENTA BANCARIA O IBAN * (incluya
007470397683

Considere gue las siguientes monedas tienen requisitos especiales:

digito de control para cuentas en Brasil)

ARS CBU, CRC 22 digitos MEX CLABE, PEN CCl, VES 20 digitos****

DIRECCION DEL BANCO*
Av Jiménez # 5-06

BA/ NUMERO DE RUTA**

CODIGO SWIFT*
CAFECOBB

TIPO DE CUENTA*

Ahorros

AGENCIA BBK (Para Brasil & Canada) DIGITO

NOMBRE DEL BANCO INTERMEDIARIO***

CODIGO SWIFT DEL BANCO INTERMEDIARIO***

PAIS DEL BANCO INTERMEDIARIO***

CERTIFICACIONES/AUTORIZACIONES

Certifico que la informacion contenida en esta forma, es veridica y completa a mi saber y entender.

Autorizo al (i) Banco Interamericano de Desarrollo, en adelante llamado BID, para realizar depdsitos a mi cuenta indicada arriba, y (i) al banco
depositario mencionado arriba en adelante llamado el DEPOSITARIO, para acreditar la misma cantidad a dicha cuenta.

Esta autorizacion reemplaza todas las designaciones de depdsito anteriores y debe permanecer en plena vigencia hasta que el BID haya recibido
una notificacion por escrito de mi terminacion en el momento y de manera tal que el BID y el DEPOSITARIO tengan la oportunidad de actuar en
consecuencia. Esta forma (i) debe ser firmada electrénicamente usando la funcionalidad de este PDF (ii) se regira de conformidad con las leyes del
Estado de Nueva York, sin tener en cueita sus disposiciones sobre conflicto de leyes, y (iii) no restringira ni limitara los privilegios o inmunidades
otorgados al BID bajo cualquier tratadf) & ley nacional o internacional.

5/25/22

FIRMA FECHA (mes/dia/afno)

Este formulario debe ser f W) electronicamente en PDF

*Campo obligatorio.
**Requerido solo para bancos dentro de los Estados Unidos
***Todos los pagos en dolares estadounidenses (USD) a cuentas localizadas fuera de los Estados Unidos deben incluir informacion del Banco Intermediario.

****Para otras monedas no existen requisitos especiales. Por favor incluya el nimero de cuenta bancaria para el depésito correspondiente.

Instrucciones Importantes: Para firmar electronicamente use la funcionalidad "Rellenar y firmar" disponible en PDF-Adobe Acrobat Reader DC 24

Formularios impresos y/o escaneados seran rechazados
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Servicios para el disefio de instrumentos cuantitativos para el seguimiento al piloto de Apoyo al
Programa Manzanas del Cuidado en la zona de Los Martires en Bogota para Mujeres Migrantes
Cuidadoras

Contexto de la busqueda: Los flujos migratorios intrarregionales grandes y repentinos se han convertido
en un desafio emergente en América Latina y el Caribe (ALC), creando una potencial crisis de desarrollo
en las comunidades receptoras de migrantes que, si no se aborda de manera adecuada y urgente, también
tendra efectos perjudiciales a mediano y largo plazo sobre el crecimiento, la reduccion de la pobreza y la
inclusién social. Es importante tener en cuenta que la llegada de una gran y repentina afluencia de
migrantes a ciertas comunidades con brechas de desarrollo preexistente en materia de servicios béasicos e
infraestructura puede tener impactos fiscales y eficiencia que deben atenderse de manera oportuna e
incorporando los conceptos de resiliencia y flexibilidad.

Especificamente, la respuesta propuesta por el Grupo del BID se centrara en brindar apoyo desde enfoques
multisectoriales con un énfasis especial en el nivel local y financiado por multiples fuentes de
financiamiento. Esta combinacion de enfoques contribuird a acelerar el disefio, la prueba piloto y la
implementacion de soluciones a los desafios de desarrollo planteados por la migracién intrarregional
transfronteriza grande y repentina. En este contexto, el BID a través de su Unidad de Migracién, tiene el
objetivo de avanzar efectivamente en el analisis técnico, identificacién y preparacion de programas,
proyectos, cooperaciones técnicas, estudios y notas sectoriales. En consecuencia, la Unidad de Migracién
esta buscando a un profesional en economia o estadistica con maestria en ciencias sociales que apoye a
la Casa de la Mujer en el disefio de instrumentos cuantitativos para el seguimiento al piloto de Apoyo al
Programa Manzanas del Cuidado en la zona de Los Martires en Bogotd para Mujeres Migrantes
Cuidadoras.

La mision del equipo: El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) es la principal fuente de financiamiento
multilateral para el desarrollo econdmico y social en América Latina y el Caribe, para lo cual ofrece
mecanismos tales como: préstamos, subvenciones, garantias, asesoramiento sobre politicas, dialogo
sobre politicas regionales, asistencia técnica, y fortalecimiento de capacidades en los sectores publico y
privado de los paises miembros prestatarios, entre otros.

La Unidad de Migracién apoya a las autoridades en paises de transito y destino de migrantes, mediante
operaciones de préstamo, fondos de inversion no reembolsables y proyectos de cooperacién técnica;
didlogos regionales, subregionales y nacionales; cooperacién regional para generar bienes publicos;
desarrollo de capacidades y capacitacion; y la investigacién aplicada. En coordinacién con las
dependencias pertinentes del Grupo BID, la Unidad de Migracion optimiza la implementacién de estos
instrumentos, de manera tal que el BID se posicione como actor relevante para apoyar y fomentar el
desarrollo inclusivo de la poblacién migrante y de las comunidades de acogida. Ademas de asesorar a la
Administracién en temas de migracién, cooperacién y desarrollo regional, la Unidad de Migracién coordina
el disefio y la ejecucion de operaciones nacionales y regionales que guarden relacion directa con temas de
migraciones y cooperacién regional, lo cual incluye actualizacion de politicas migratorias, gestion de las
migraciones, inmigracion y gestion de fronteras, migracion laboral y desarrollo, entre otros, en coordinacion
con otras areas del BID.

Lo que haras: Bajo la supervision de la Unidad de Migracién del BID, se realizara las siguientes
actividades, sin menoscabo de otras que puedan surgir y que se determinen necesarias para el logro de
los objetivos de este servicio:

1. Identificar aspectos relevantes, hitos, actividades de las fases del piloto que sean pertinentes para
monitorear el avance cuantitativo de la implementacién del piloto.

2. Disefar instrumento(s) para el levantamiento de lineas de base que permitan medir e identificar
cambios cuantitativos desde el inicio y hasta el final de la implementacién del piloto.

3. Socializar los instrumentos disefiados con el BID, la Casa de la Mujer y la Secretaria Distrital de
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la Mujer y probar su aplicacion.

Mantener comunicacion constante con el BID y la Casa de la Mujer y otras entidades necesarias
para el desarrollo de la consultoria.

Asistir a las reuniones y mesas convocadas por el BID durante el desarrollo de la consultoria.

Entregables y cronograma de pagos: La proveedora del servicio entregara un producto final que
contenga:

Propuesta de hitos o actividades para monitorear el avance cuantitativo de la implementacion del
piloto, tanto para las mujeres cuidadoras beneficiarias como para los prestadores de los servicios
ofertados.

Propuesta de instrumentos cuantitativos para el seguimiento al piloto, desde la oferta y la demanda
de servicios ofertados, incluido un tablero de control, junto con los formatos (virtuales o fisicos) de
aplicacion de dichos instrumentos.

Pruebas de consistencia metodolégica y robustez estadistica de los instrumentos cuantitativos
disefiados, si aplica.

Plan de tranferencia metododlogica a la entidad ejecutora del piloto y al BID, con la guia para el
analisis de los instrumentos e informacion recolectada y una herramienta de sistematizacion de la
informacion que se recolecte a partir de la aplicacion de los instrumentos cuantitativos disefiados.
Instrumentos disefiados para el seguimiento cuantitativo, a modo de anexos.

El cronograma de pagos establecido para esta consultoria es:

1.

100% del contrato contra entrega a satisfaccion del producto.

Lo que necesitaras:

1.

5.

Ciudadania: Eres ciudadano/a de colombiano o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises
miembros con permiso legal o de residencia para trabajar en Bogota Colombia. Eres ciudadano/a
de uno de nuestros 48 paises miembros. Podemos ofrecer asistencia con el traslado y las
solicitudes de visa para ti y tus dependientes elegibles.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado
de afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacioén: profesional en economia o estadistica con titulo de postgrado en la modalidad de
maestria en ciencias sociales.

Experiencia: Al menos 5 afios de experiencia y conocimiento en economia aplicada, y en el
disefio de instrumentos, indices o indicadores para el disefio, seguimiento y evaluacién de
politicas o programas sociales o politicas publicas.

Idiomas: espafiol

Competencias generales y técnicas:

a0 =

Experiencia en producciéon de documentos base para el desarrollo de productos de difusion
Capacidad de redaccion y produccién de documentos escritos

Capacidad para comunicarse de manera adecuada y para ejercer liderazgo

Habilidad para trabajar con equipos multidisciplinarios y organizaciones publicas y privadas
Habilidades de pensamiento sistémico, analitico y de accion estratégica

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Pago contra entrega de producto y factura/orden de servicio
Duracién del contrato: 1 mes

Fecha de inicio: Junio de 2022

Ubicacién: Bogota D.C, con desplazamientos ocasionales a la Casa de la Mujer, Manzana de
Cuidado de la localidad de Los Martires o la sede del BID en Bogota D.C.

Viaticos: No requiere.
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¢ Persona responsable: Este trabajo estara coordinado por Francisco Zegarra (SCL/MIG), quién
supervisara y aprobara los productos entregados.

¢ Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares
que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente esta comprometida y apasionada por mejorar vidas en América Latina y el
Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y estimulante. Somos la
primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la certificacion EDGE,
reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como empleado, puedes ser parte de
grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad diversa en torno a sus intereses comunes.

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indigena y las personas
con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar. Nos
asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacién y ejecucion de proyectos. Para
ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Bogotd D.C., lunes 1 de agosto del 2022

Numero de factura 2022001

INTER AMERICAN DEVELOPMENT BANK
1300 NEW YORK AVENUE, N.W.
WASHINGTON, D.C. 20577, USA

DEBE A:
DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN
Identificada con la Cédula de Ciudadania 53.042.288
vendor number 30013291

La suma de OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS COLOMBIANOS MONEDA CORRIENTE
(58.100.000.00).

Por el concepto de la realizacion de las siguientes actividades:

1.

Identificacion de aspectos relevantes, hitos, actividades de las fases del piloto que sean
pertinentes para monitorear el avance cuantitativo de la implementacién del piloto.
Disefio de dos instrumentos para el levantamiento de lineas de base que permitan
medir e identificar cambios cuantitativos desde el inicio y hasta el final de la
implementacion del piloto.

Socializacién de los instrumentos disefiados con el BID, la Casa de la Mujer y la
Secretaria Distrital de la Mujer y prueba de su aplicacidn.

Comunicacion constante con el BID y la Casa de la Mujer y otras entidades necesarias
para el desarrollo de la consultoria.

Asistencia a las reuniones y mesas convocadas por el BID durante el desarrollo de la
consultoria.

Y por el concepto de la entrega de los siguientes productos:

1.

2 enlaces de los formularios en Google Forms correspondiente a los 2 instrumentos de
seguimiento cuantitativo a los servicios de formacién (oferta y demanda).

2 vinculos de edicidon de los formularios en Google Forms correspondiente a los 2
instrumentos de seguimiento cuantitativo a los servicios de formacién (oferta y
demanda). Y adicionalmente, un archivo de Word con los pantallazos que muestran
que estds habilitada para editar.

2 versiones finales de los hitos o actividades para monitorear la implementacion del
piloto desde la oferta y la demanda de servicios de formacidn al interior de la manzana
de cuidado de Martires. Dichas versiones incluyen las observaciones recibidas.



4. 2 instrumentos cuantitativos (versidon 2) que incluyen los comentarios y observaciones
recibidas y aceptadas. Dichos cambios coinciden los realizados en los documentos de
hitos correspondientes (oferta y demanda).

5. Teniendo en cuenta que hubo algunas sugerencias que no fueron aceptadas, expongo
las razones técnicas en el archivo de Excel titulado "Respuestas a observaciones
documentos hitos e instrumentos 18 de julio”, adjunto a este correo electrénico. Este
archivo contiene dos hojas de calculo y en la primera, se encuentran las respuestas a
TODAS las observaciones recibidas frente al documento de hitos de demanda y el
instrumento de demanda. En la dos, lo correspondiente a la oferta.

6. Archivo en Excel con los 2 tableros de control, uno para el control de la demanda vy el
otro, para el control de la oferta de servicios de formacién (como no recibi ningun
comentario al respecto, adjunto las versiones definitivas enviadas el pasado 7 de julio
alas 12:39 pm.) Especificamente, el libro de Excel estd conformado por las siguientes 5
hojas de célculo:

e Datos simulados necesarios para la construccion de los indicadores trazadores de
seguimiento a la demanda.

e Datos simulados necesarios para la construccién de los indicadores trazadores de
seguimiento a la oferta.

e Tablas dindamicas y semaforos que soportan los graficos de los dos tableros de
control. 4. Tablero de control de la demanda de servicios de formacion.

e Tablero de control de la oferta de servicios de formacion. Los tableros de control
para el seguimiento al piloto los cuales fueron elaborados con datos simulados de
50 mujeres migrantes y refugiadas matriculadas en los servicios de formaciéon y 10
personas prestadoras de los servicios de formacién.

Vale la pena seialar que estos datos serdn recolectados con la aplicaciéon de los 3
instrumentos disenados: (i) De caracterizacién; (ii) De seguimiento a la oferta; vy (iii) De
seguimiento a la demanda.

Por favor consignar los honorarios en la cuenta de ahorros de Davivienda 0074 7039 7683

Cordialmente,

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN
C.C53.042.288

Diagonal 46#76-39 — Conjunto Cantabria
Bogota — Colombia
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No. Radicacién: 2-2022-03154 No. Radicado Inicial: 3-2022-02147
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Tercero: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - SDP

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. Dep. Radicadora: Direccién de Gestion Contractual
SECRETARIA DE PLANEACION Clase Doc: Salida TIPO Doc: Oficio de salida Consec:

LA DIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA

Que una vez revisados nuestros archivos y demas documentos que reposan en esta Direccidn, se establece
que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, portadora de la Cédula de Ciudadania No. 53.042.288

de Bogota D.C., celebré con la Secretaria Distrital de Planeacion con NIT. 899.999.061-9, el siguiente acto

contractual:

Tipo de contrato: Prestacién de servicios

Numero y fecha: 356 de 10 de mayo de 2021

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
DIRECCION DE EQUIDAD Y POLITICAS POBLACIONALES
ENILA REALIZACION DE ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y
POBREZA; ANALISIS DE EFECTOS DE LAS MEDIDAS DE
AISLAMIENTO EN LOS NIVELES DE POBREZA Y
DESIGUALDAD DEL DISTRITO SOBRE LAS TEMATICAS DE
ANALISIS DEL OBSERVATORIO, ENTRE OTRAS FUENTES DE
INFORMACION’,

Plazo inicial: Seis (6) meses

Fecha de inicio: 12 de mayo de 2021

Fecha de la cesién: A partir del o5 de agosto de 2021
Contratista Cedente: Diana Carolina Medina Beltrdn
Contratista Cesionario: Angela Maria Gaitdan Murillo

Valor del contrato: $ 36.000.000 = M/CTE Sin incluir IVA

Obligaciones especificas: 1. Apoyar a la Direccion de Equidad y Politicas Poblacionales con la
elaboracion de estudios del observatorio Poblacional Diferencial y de
Familias, a partir de la realizacion de andlisis y su documentacion de
conformidad con el Plan de Investigaciones 2021 aprobado en el Comité
del Observatorio Poblacional Diferencial y de Familias.

EVITE ENGANOS: Todo trdmite ante esta entidad es gratuito, excepto los costos de reproduccion de documentos. Verifique su respuesta en la
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4 Tercero: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - SDP
%géégéﬂAg%R Dep. Radicadora: Direccién de Gestion Contractual

SECRETARIA DE PLANEACION Clase Doc: Salida TIPO Doc: Oficio de salida Consec:

2. Apoyara la Direccion de Equidad y Politicas Piiblicas con el diserio de
la evaluacion de impacto del programa Bogotd Solidaria, con el fin de dar
recomendaciones de politica piiblica.

3. Apoyar a la Direccion de Equidad y Politicas Poblacionales con el
diseno y cdlculo de la linea de vulnerabilidad para Bogotd que contribuya
con el direccionamiento de las politicas puiblicas del Distrito.

4. Apoyar a la Direccion de Equidad y Politicas Poblacionales con la
elaboracion de herramientas metodoldgicas que, de la mano de los
resultados de los estudios retroalimentan las  politicas  puiblicas
poblacionales.

5. Apoyar a la Direccion de Equidad y Politicas Poblacionales con la
socializacion y difusion de los estudios en las diferentes instancias de
participacion del Observatorio y teniendo en cuenta los lineamientos
dados por la Red de Observatorios Distritales y el Plan de Investigaciones
del observatorio.

6. Apoyar a la Direccion de Equidad y Politicas Poblacionales con la
realizacion de los informes trimestrales del Observatorio acorde con los
lineamientos estipulados por la Red de Observatorios Distritales.

7. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas por el
supervisor(a) del contrato

8. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del

contrato en relacion con el objeto contractual

Supervisién: Direccién de Equidad y Politicas Poblacionales

Estado actual: Terminado

Se firma en Bogota, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de enero de 2022, a solicitud de la interesada.

Cordialmente,

EVITE ENGANOS: Todo trdmite ante esta entidad es gratuito, excepto los costos de reproduccion de documentos. Verifique su respuesta en la
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oralorelly

Carolina Herrera Ramirez

Direccién de Gestién Contractual

Proyecté: Angélica Maria Hernandez Rodriguez
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~ EL SUSCRITO SENOR JAIME ANDRES LOPEZ INFANTE
CC 75.003097

CERTIFICA:

A QUIEN INTERESE

“Que,el veintiséis (26) de agosto de dos mil trece (2013), la ESCUELA GALAN PARA EL DESARROLLO DE
LA DEMOCRACIA CEG Y JAIME ANDRES LOPEZ INFANTE, celebramos el CONTRATO DE°
ADMINISTRACION DELEGADA (MANDATO) No. 1519-2013, cuyo objeto fue * El mandatario o administrador
delegado actuara en nombre de la CEG administrando un presupuesto destinado a la contratacion de los
. servicios y coordinando las actividades derivadas del mismo, necesarios para la puesta en marcha del
servicio de monitoreo y seguimiento actualizado y asequible de! Componente de Capitalizacion
Microempresarial de conformidad con el convenio de cooperacion No. 043 de 2012 suscrito entre el
Departamento para la Prosperidad Social DPS-FIP y la Corporacion Escuela Galén para el Desarrollo de la

Democracia®. _ E e ‘ T

Que, la sefiora DIANA CAROLINA MEDINA, identificada con la cédula de ciudadania No.53.042.288 de
Bogotd, estuvo trabajé como PROFESIONAL DE SISTEMATIZACION desde el primero (1) de noviembre de
dos mil trece (2013) hasta el treinta y uno (31) de enero de dos mil catorce (2014), mediante Contrato de
Prestacion de Servicios No. 08 — 2013 con cargo al contrato de administracion delegada No.
1519 {Mandato), suscrito entre la Escuela Galan para el desarrolio y de la Democracia y
Jaime Andrés Lopez Infante, el cual tuvo por objeto “brindar sus servicios Técnico - Profesionales como
Profesional de Sistematizacién en la visita, registro y formulacion de indicadores para las doce (12)
organizaciones seleccionadas para sistematizacion; desarrollando sus actividades especificas en los
siguientes proyectos: BOG 511, CER 516, NAR 515, ANT 504 y ANT 512" En el marco del Convenio de
Cooperacién 043 de 2012 suscrito entre la Corporacion Escuela Galan para el Desarrollo de la Democracia y
el Departamento para la Prosperidad Social-DPS.

La presente se expide a solicitud de! interesado, a los catorce (14) dias del mes de julio de dos mil catorce

(2014), en la ciudad de Bogota D.C.

JAIME ANDRES LOPEZ INFANTE
Contratante

Calle 10 No. 4 — 21 - Cel. 3134545699 — Bogota D.C.



EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA ]
DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

CERTIFICA

Que mediante correo electronico del 26 de noviembre de 2007, enviado Efrain Ortega
Rosero Coordinador Grupo de Pasivos Contingentes  de la Subdireccion de Riesgo de |2
Direccion General de Crédito Plblico y det Tesoro Nacional, certifica que

DIANA CAROLINA MEDINA, desarrolié una Pasantia en el Grupo de Pasivos Contingentes
de la Direccidn General de Crédito Piblico y del Tesoro Nacional, durante el pericdo
comprendido entre el 29 de marzo de 2007 y el 29 de septiembre de 2007, durante la cual
desarrolld las funcicnes gue se detallan a continuacion:

Funcién General;

Apoyar en a coordinacion e implementacion de procedimientos metodologicos relacionados
con la identificacion, valoracién y seguimiento de las obligaciones contingentes de la Nacion
en la Subdireccidn de Riesgo del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Funciones especificas:

1. Brindar asistencia técnica y operativa en el desarrollo de las metodologias de
vaioracion de las obligaciones contingentes generadas en cperaciones de credito
pubiico.

2 Prestar apoyo en la comprobacién de la eficacia de los metedos y procedimientos
utilizados a través del refinamiento de los indicadores de incumplimiento y riesgo
crediticio.

3 Actualizar el manual para la valoracidn de las obligaciones contingentes generadas
en operaciones de crédito plblico garantizadas para los entes territoriales y entidades
descentralizadas.

4, Recopilar informacion para la valoracion de la prima por el otorgamiento de garantia
de la Nacidn en operaciones de credito publico.

5. Apoyar la preparacién de los informes requeridos para la proyeccion de los anaiisis y
estudios acerca de las valoraciones de los pasivos contingentes criginados en




raciones de crédito plblico, tendiente a su inclusion en el Marco Fiscal de Mediano
Piazo.

8. Apoyar la ejecucién de los procesos auxiliares e instrumentates del Grupo de
Pasivos Contingentes relacionados con la actualizacion de informacion financiera
de los entes territoriales, manejo de la base de deuda publica territorial,
calificaciones de riesgo y simulacion de variables de mercado (TRM, EURO, DTF).

Dada en Bogota, ales 27 dias del mes de noviembre de 2007,

LUIS HER/@ FAJAKDO RODRIGUEZ
Subdirector de Rgcursos Humanos




Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacion de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.5430350

1

Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (3/70/2023 2:13:29 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
1164-2023

Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades relacionadas
con los andlisis econémicos requeridos por la Direccién de Vigilancia, Inspeccién y
Control, en lo relacionado con las funciones que ejerce dicha direccién, en los
sectores de Telecomunicaciones (television, radiodifusion sonora, servicios
moviles, no moviles) y servicios postales

Prestacion de servicios
[~Si¥No
89 Dias

31/12/2023 11:59 PM  *

0 dias

[TSiNo *
[TSi@No *
[TSiNo *
[TSi@No *

El futuro digital

es de todos

Informacién del Proveedor contratista

FONDO UNICO DE TIC

COLOMBIA, Bogota
O

MinTIC

0 Recomendacion
(es)

P~ Numero de documento 53042288

Cuenta bancaria del proveedor

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Proveedor

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Aprobacion del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

DAVIVIENDA Ahorros

Nimero de cuenta

007470397683

Aprobador — Proveedor

AprobadoDIANA CAROLINA ~ Fecha de
por: MEDINA BELTRAN  aprobacién:

Aprobador — Entidad Estatal
MARTHA LILIANA
GONZALEZ
MARTINEZ

Aprobado Fecha de

por:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

aprobacion

5/10/2023 11:36:12 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

5/10/2023 11:59:56 AM

- ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
 Quito)

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
No 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el

i 9 | i | li
2046 de 2020, reglamentada por [~ Si@No (30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 2021?
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
Corte Constitucional en la [~Si@No relacién con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracién financiera - Configuraciones generales



javascript:void(0);
javascript:void(0);

¢Se requieren emisiones de

Si@No
coédigos de autorizacion? CSiM
Configuracion financiera - Garantias
z,SoIicitut'! de SirNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~Si¥No
etapas
Cumplimiento [#Si[”No
W Cumplimiento del contrato
¥ % del valor del . . . . . . - ;
contrato 20,00 Fecha de vigencia (desde) 12 horas de tiempo transcurrido (5/70/2023 12:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Responsabilidad
civil extra [~Si[¥No
contractual
Fecha limite
para entrega de 5/10/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -
garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor HErisor Fechafin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 30 dias

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.5430350
Proveedor DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN
Creado por
Agregado en

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion Nombre
r 10. HV Diana Medina_firmada.pdf 10. HV Diana Medina_firmada.pdf Descargar Detalle
O 16. Copia de la Cédula de Ciudadania - Diana Carolina Medina Beltran.pdf 16. Copia de la Cédula de Ciudadania - Diana Carolina Descargar Detalle
Medina Beltran.pdf
r 26. RUT - Diana Carolina Medina Beltran.pdf 26. RUT - Diana Carolina Medina Beltran.pdf Descargar Detalle
r 27. SlIF - Diana Carolina Medina Beltran .pdf 27. SlIF - Diana Carolina Medina Beltran .pdf Descargar Detalle
O 28. Cuenta bancaria - Diana Carolina Medina Beltran (1).pdf (2% (;ufenta bancaria - Diana Carolina Medina Beltran  Descargar Detalle
P

Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones carrera 8 calles 12y 13
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccién carrera 8 calles 12y 13
Codigo postal 11001. Las actividades previstas en el presente Ac
Grados (°) Minutos (') Segundos (")

Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
ID  Direccién Ubicacion
1 Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12Ay 12B COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

1  CO1.PCCNTR 5430350
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Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

37.500.000,00
Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario 'Ncluya el precio “"‘;r:t‘l’ ;:;“gs‘::;
Prestar servicios profesionales y especializados
en las actividades relacionadas con los andlisis
eecondmicos requeridos por la Direccion de
Vigilancia, Inspeccion y Control, en lo
1 80111600 relacionado con las funciones que ejerce dicha 1,00 UN 37.500.000,00 37.500.000,00 37.500.000,00
direccion, en los sectores de
Telecomunicaciones (television, radiodifusion
sonora, servicios méviles, no moviles) y
servicios postales.
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del documento Detalle
O 03 Estudio previo unificado firmado Diana.pdf 03 Estudio previo unificado firmado Diana.pdf (detalle)
r 13 Certificado de idoneidad y experiencia Diana Carolina Medina.pdf 13 Certificado de idoneidad y experiencia Diana Carolina Medina.pdf (detalle)
O 38. Formato Plan de pagos Diana Medina.pdf 38. Formato Plan de pagos Diana Medina.pdf (detalle)
r CDP-140123-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf CDP-140123-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf (detalle)
O DEMAS DOCUMENTOS.zip DEMAS DOCUMENTOS.zip (detalle)
r Clausulas contractuales y lineamientos generales (4) - copia.pdf Clausulas contractuales y lineamientos generales (4) - copia.pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
- . Cédula de Numero de Guardar y
{
Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONz /-~ Tipo de documento Ciudadania documento 5495148788 notificar
. " . . Cédula de Numero de Guardar y
{
Supervisor Luis Eduardo Aguiar De /- Tipo de documento Ciudadania documento 93394384 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
. Numero de Guardar y
c
Ordenador del pago /- Tipo de documento documento nofificar
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Norbre Fecha de seguimiento Canrbiado por
Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ 5/10/2023 11:59:56 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ
Supervisor Luis Eduardo Aguiar Delgadillo 5/10/2023 11:59:56 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
i Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Impl |
mp ementaCI.on del Acuerdo de Implementaciéon (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de ["Si[¥No * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 37.500.000
Sistema General de Participaciones - SGP. 0
Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Prépios (Alcaldias y 0
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Auténomas, 0
Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)
Total 37.500.000
Validacion Codigo BPIN
Codigo BAN Afio Estado
[ 2020011000007 2023 Validado
Entidad Estatal registrada en el SiFNo
SIIF
Codigo de autorizacion
Cddigo unidad/subunidad
. 23-06-00
ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Cddigo unidad/subunidad ejecutora
r 140123 CDP Generado 62.500.000 COP 37.500.000 COP 23-06-00 Editar
Saldo de CDP 62.500.000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 37.500.000 COP
Ultima consulta a SIIF  Exito
Fecha de consulta SIIF 3/10/2023 2:07 PM
Compromiso presupuestal de gastos
Cadigo conprommiso Tipo Fecha compromiso Estado conproniso Valor conrpromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar  Cadigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados
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Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -



e
SECRETARIA

BOGOT/\ | GENERAL

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

Nro. Plan de Adquisiciones-Cédigo

UNSPSC 80111500

Valor Estimado segun Plan Anual de

Adquisiciones $24.776.953

Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION

Identificacion Proyecto o
Necesidad incluida en el plan
Anual de Adquisiciones

ID. 1911 Prestar servicios profesionales especializados para
apoyar la gestidn, impulso, revisibn y optimizacion de las
actividades del componente financiero y presupuestal, asi como
los documentos que se generen con ocasién del proceso de
gestién contractual de la entidad en sus diferentes etapas, con el
fin de contribuir al apoyo de su actividad misional.

Cédigo BPIN —Banco de
Proyectos de Inversién
Publica

2020110010189

Programa Plan de Desarrollo

56 Gestion Publica Efectiva

Fecha de aprobacion por parte
del Comité de Contratacion

Acta de Comité de Contratacién de 30 de abril de 2024

Delegacién Nro.

Resolucién No. 204 del 23 de junio de 2020 modificada por la
resolucion 136 de 2021 y 413 de 2022

Modalidad de seleccién, y
fundamentos juridicos.

De acuerdo con el objeto contractual, asi como la necesidad de la
entidad la modalidad de seleccion corresponde a CONTRATACION
DIRECTA establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, sentencia SUJ-025-CE-S2-2021, toda
vez que se pretende la contratacion de servicios personales que no
requieren de un procedimiento de seleccion diferente y se erige en
una causal contemplada en el Estatuto General de Contratacion.

B. DATOS ESPECIFICOS DE L

A CONTRATACION

Constancia de cumplimiento
Analisis del Sector

Aspecto legal

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del
Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales, durante la etapa
de planeacion, tienen el deber de analizar y conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis
de Riesgo.

Aspecto econémico

De acuerdo con los codigos estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) V.14.080, el servicio requerido se
encuentra en la siguiente clasificacion:

|  Grupo | Familia] Servicios |
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Servicios de Gestion, Servicios
Segmento 80 Profesionales de Empresa y

Servicios Administrativos
Familia 11 Servicios de recursos humanos
Clase 15 Desarrollo de recursos humanos
Codificacion | 80111500

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos.
Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se
realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al
interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es la
siguiente:

1.Sector primario o sector agropecuario.
2.Sector secundario o sector Industrial.
3.Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario es el de mayor peso dentro del PIB total, puesto
que agrupa, entre otras, las actividades de suministro y
distribucién de agua y electricidad, comercio mayorista y minorista,
transporte, hoteles y restaurantes, informacion y comunicaciones,
actividades financieras, inmobiliarias y de seguros; actividades
profesionales, cientificas y técnicas; servicios
administrativos, administraciéon publica, educacion, salud, artes
y recreacion.

Aspecto comercial

La revision y andlisis del sector de servicios en Colombia,
particularmente en lo que a los Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos, demuestra
gue las personas naturales dedicadas a esta actividad econémica
requieren, para efectos de acreditar su idoneidad, contar con titulo
Profesional en Administracion de empresas o Administracion
Financiera o Finanzas y negocios internacionales o Contaduria, o
titulo profesional que se encuentre en el Nucleo Basico del
conocimiento de Administracién; con titulo posgrado en gerencia
financiera o en finanzas corporativas o0 en alta gerencia o en
finanzas o en contabilidad y finanzas o gerencia tributaria o
Economia o cualquiera que se encuentre en los Nucleos Basicos
del conocimiento de administracion o contaduria.

La demanda de Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de
Empresa y Servicios Administrativos se atiende a través de dos
frentes. El primero, corresponde al de las personas naturales
dedicadas a prestar a titulo individual e independiente este tipo de
servicios. El segundo, corresponde al de las personas juridicas
cuyo objeto social comprende la prestacion de este tipo de
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servicios y quienes disponen de un portafolio diversificado de
productos y servicios que incluye, actividades de mercados
financieros, servicios de contabilidad y teneduria de libros,
auditoria de cuentas, preparacion de estados financieros y
asesorias tributarias, actividades de compra de cartera, leasing
financiero, etc.

Las personas naturales que prestan Servicios de Gestién, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos se
especializan en determinados campos de las areas mencionadas,
de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos,
generalmente asociados a aspectos puntuales, que no demandan
una organizacion compleja para su prestacion, sino que, por el
contrario, son prestados de forma completa e integral por el
profesional, de acuerdo con su area de especialidad.

Las personas naturales que prestan Servicios de Gestién, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos se
especializan en determinados campos de las areas mencionadas,
de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos,
generalmente asociados a aspectos puntuales, que no demandan
una organizacion compleja para su prestacién, sino que, por el
contrario, son prestados de forma completa e integral por el
profesional, de acuerdo con su area de especialidad vy
especialmente en razén a la experiencia profesional relacionada
con determinada actividad, conforme a lo anterior en el presente
caso se requiere una personal natural con las siguientes
condiciones.

Aspecto técnico y de experiencia

Para el desarrollo del contrato se requiere contratar una persona
que reuna los siguientes requisitos:

Académicos

Titulo profesional en Contaduria, Economia, Administracion de
Empresas, Administracion Publica, Administraciéon Financiera o
Ingenieria Industrial, con titulo posgrado en temas relacionados
con Gestidon Publica, Gestion Contractual, Economia, Gestion
Financiera o Sistemas.

Experiencia

Tres (3) afios de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla
de Honorarios de Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn.

Al respecto la Direccién de Talento Humano, de acuerdo con la
peticion realizada por la Direccién de Contratacion, expidio el
documento correspondiente atendiendo lo dispuesto en el numeral
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30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40
del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 1o del Decreto
Nacional 2209 de 1998, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Nacional 1082 de 2015, y lo establecido en la Resolucién 102 de
2016 expedida por la Secretaria General, se procedi6 a revisar la
planta de personal, asi como el Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal contenido en la Resolucion No. 160 de 2021, modificada
por la Resoluciones Nos. 039, 374, 431 y 572 de 2022, de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
encontrando que existe personal para el desarrollo del objeto
contractual y el perfil solicitado, sin embargo, de la peticion
realizada por la Direcciobn De Contratacion se advierte que el
personal no es suficiente.

Para el efecto se adjunta para soportar la contratacion el
documento expedido por la Direccion de Talento Humano.

Contrataciones recientes

Como se observa en el siguiente cuadro, este tipo de servicios ha
sido contratado en oportunidades anteriores por la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota a través de terceros —
personas naturales-, dado que, la planta de personal de la entidad
no cuenta con profesionales suficientes con los atributos
requeridos para la atencion directa de tales necesidades.

Referenci
a SECOP Objeto Tipo de Plazo C_uar_ltla
del proceso inicial
proceso
Prestar servicios
profesionales para apoyar a
la Direccion de Contratacion
en la revision de los
. . 10
componentes financieros y $
econémicos de los | MeSESY 1 148,633
SGA-CD-35- . Contrataci 15 ; ’
procesos de seleccion en| = . . 958
2021 on directa dias . -
las etapas precontractual, incluido
calendar
contractual y post io IVA
contractual requeridos por
la Secretaria General para
el soporte de su actividad
misional
Prestar sus servicios
profesionales para hacer el
acompafiamiento en la $
SGA-CD- | revision de los estudios del Contrataci 164.676.
sector y de los oferentes, | 7~ . 11 meses 988
111-2022 . . On directa . -
asi como asi como el incluido
analisis presupuestal y IVA
acompafiamiento financiero
a los procesos de
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contratacion requeridos por
la Secretaria General para
el soporte de su actividad
misional.
Prestar servicios
profesionales para brindar
acompafiamiento y
seguimiento financiero, asi
como la revisiébn de los $
estudios del sector y de los . 72.165.8
oferentes de los procesos C,:ont.ratam 7 meses 84
S 6n directa . -
de seleccién proyectados incluido
en el Plan Anual de IVA
Adquisiciones de la
Secretaria General para el
soporte de su actividad

misional

SGA-CD-
15-2023

Finalmente, para la contratacion de personas naturales la
Secretaria General cuenta, con las Circulares 001 y 004 de
honorarios 2024, en las cuales se fijaron los honorarios aplicables
a la vigencia 2024 y el articulo 1 de la Resoluciéon 094 de 2020, la
resolucién 838 de 2020 y sus modificaciones, donde se definen
los pardmetros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los
contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion que
se celebre con personas naturales y la Secretaria General de la
Alcaldia mayor de Bogota, D.C. para la vigencia, en funcién de su
formacién académica y experiencia profesional, la cual constituye
una herramienta para fijar de manera objetiva los honorarios.

Ver Numeral 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU
JUSTIFICACION.

Lugar de Ejecucion Bogota D.C.

Tipo de contrato Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto Nacional Nro. 1082 de 2015, se hace necesaria la elaboracién y suscripcion del
presente estudio previo que estard conformado por los documentos definitivos que servirdn de
soporte para la presente contratacion.

La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., expidié el Decreto Distrital No. 140 de 2021, por medio del
cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., sefalando como objeto principal “orientar y liderar la formulacion y seguimiento de
las politicas para el fortalecimiento de la funcion administrativa de los organismos y entidades de
Bogot4, Distrito Capital, mediante el disefio e implementacién de instrumentos de coordinacién y
gestion, la promocion del desarrollo administrativo e institucional, el mejoramiento del servicio a la
ciudadana y ciudadano, la orientacién de la gerencia juridica del Distrito, la proteccion de
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recursos documentales de interés publico y la coordinacion de las politicas del sistema integral de
informacién y desarrollo tecnolégico.”

Asi mismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Distrital No. 140 de 2021, es
funcion de la Direccion de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota:

(1) Dirigir y adelantar el proceso de contratacion de la entidad en todas sus etapas.

(4) Dirigir, conjuntamente con la Oficina Asesora de Planeacion, la elaboracion y seguimiento al
Plan Anual de Adquisiciones de la entidad

(5) Asesorar a las dependencias de la entidad en la elaboracion de los documentos técnicos
requeridos en desarrollo del proceso de contratacion.

(6) Elaborar, en coordinacion con las dependencias correspondientes, los documentos y actos
administrativos requeridos en el marco de los procesos de contratacion ejecutados para el normal
desarrollo de las funciones de la entidad.

Ahora bien con el propésito de atender los compromisos y desafios contemplados en el PDD, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., formuld y tiene a su cargo la ejecucion,
entre otros del proyecto de Inversién 7873 “Fortalecimiento de la Capacidad Institucional de Ila
Secretaria General", con el que se pretende fortalecer la capacidad operativa y las estrategias de
planeacion, seguimiento y control que le permitan atender la demanda de los procesos misionales
y estratégicos de la entidad, asi como Incrementar la capacidad institucional para atender con
eficiencia los retos de su misionalidad en el Distrito

Estas funciones son concordantes con la meta y actividad del proyecto de inversién sefialado con
anterioridad, el cual para su cabal desarrollo en cuanto a la gestion corporativa y en aras de
satisfacer las necesidades operacionales de la entidad que se tienen proyectadas para la vigencia
2024, requiere de manera indispensable de un equipo profesional multidisciplinario con
experiencia y conocimientos en materia contractual publica, en el presente caso especificamente
en lo relacionado con la realizacién de analisis econémicos y del sector que se deben adelantar
en la etapa de planeacién de los procesos de seleccion tales como las licitaciones publicas,
concursos de méritos, las selecciones abreviadas de menor cuantia (subastas, literal H,), las
minimas cuantias y demés modalidades que son utilizadas en la entidad por disposicién legal,
esto en aras de garantizar que los diferentes procesos para la adquisicion de bienes y servicios
que se adelanten en el marco del PAA del afio 2024 se lleven a cabo atendiendo los principios
que rigen la funcién administrativa y la contratacion estatal

Asi las cosas dado que las entidades estatales por disposicién legal tienen el deber de realizar el
analisis del sector para conocer el sector relativo al objeto de los procesos desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, se requiere como
parte del equipo, un profesional que desde el punto de vista contable o financiero, oriente,
asesore y apoye la revision de los estudios de mercado y los analisis del sector que sean
generados por las diferentes dependencias de la entidad

Lo anterior teniendo en cuenta que estos documentos contienen un alto componente econémico y
financiero que deben realizarse con cuidado y analizarse de forma rigurosa, ya que estos
constituyen uno de los insumos mas importantes al momento de adelantar los procesos de
contratacion puesto que por medio de estos la entidad conoce y entiende las condiciones del
mercado, lo gue permite identificar los criterios de verificacion y evaluacion financieros correctos,
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definir el mejor marco contractual y hacer el mejor uso de las herramientas de adquisiciones,
maxime si se tienen en cuenta los constantes cambios que se estan presentando en materia de
contratacion publica.

De igual forma se requiere que este profesional apoye desde el punto de vista contable a la
Direccion de Contratacién en los demas aspectos econdémicos que deba atender en el marco de
sus competencias funcionales que contribuyan al fortalecimiento de la gestion corporativa, apoye
la revisidon de respuestas a observaciones de indole econdmico formuladas en los diferentes
procesos de seleccion y a los informes de evaluacion presentados en el marco de las
contrataciones adelantadas con el fin de realizar la adquisicién de bienes, servicios u obras
solicitadas por las diferentes dependencias de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C, asi como el acompafiamiento en la parte econdémica durante las etapas
precontractual y contractual

De conformidad con lo expuesto, y toda vez que esta dependencia carece de personal suficiente
para atender la necesidad descrita, se requiere la celebraciéon de un contrato de prestacion de
servicios profesionales, que garantice el adecuado desarrollo de los analisis del sector y los
aspectos econdémicos de los procesos tales como los indicadores financieros, se contara con el
acompafiamiento econémico en las diversas situaciones que se presenten en los procedimientos
de seleccién como lo son las respuestas a las observaciones, asi como el acompafiamiento en
los aspectos econdmicos de las actividades de la dependencia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO NIVEL DE
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Objeto

Prestar servicios profesionales especializados para apoyar la gestion,
impulso, revisiobn y optimizacion de las actividades del componente
financiero y presupuestal, asi como los documentos que se generen
con ocasion del proceso de gestion contractual de la entidad en sus
diferentes etapas, con el fin de contribuir al apoyo de su actividad
misional.

Alcance del objeto

N/A

CLASIFICADOR DE BIENES

la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se
tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes y servicios
expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los
siguientes:

- UNIDAD

ITEM LCJ:SSDIIDC;(C): TRADUCCION NOMBRE DE
MEDIDA

Servicios de Gestion, Servicios
1 80000000 Profesionales de Empresas y UND
Servicios Administrativos
2 80110000 Servicios de recursos humanos UND
3 80111500 Desarrollo de recursos humanos UND

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: N/A

4. VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Justificacion

Andlisis de la oferta: Para el mejoramiento de la actividad contractual,
la materializacién de los principios de contrataciéon y el cumplimiento de
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los fines y objetivos misionales asignados a la Entidad, se definieron
parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos
de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién requeridos por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor D.C.

Es asi, que la Entidad adelantd el analisis técnico-administrativo
correspondiente, a partir de los requisitos legales establecidos:
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y
la experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, con
el fin de determinar el valor de la Unidad de Fijacion Honorarios como
criterio objetivo para establecer el valor de estos, tal como consta en
Resolucién de la Entidad No. 200 de 2012, modificada por las
Resoluciones 094, 838 de 2020, la resolucién 608 de 2021 y sus
modificaciones.

Lo anterior en concordancia de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto Nacional 1082 de 2015, quien a su tenor literal establece:
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la|
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Para el afio de 2012 el valor de la Unidad de Fijacién de Honorarios se
estableci6 en la suma de quinientos mil pesos ($500.000,00) M/Cte., valor
gue fue actualizado anualmente hasta el afio 2020 conforme al porcentaje
en que el Gobierno Nacional increment6 cada afio el salario minimo
mensual legal vigente, en observancia a lo dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 2° de la Resoluciébn 200 de 2012, el cual fue modificado
mediante la Resolucion 838 de 2020 y la resolucion 608 de 2021, la cual
dispuso en su articulo 1° que: “El valor de la Unidad de Fijacién de
Honorarios se actualizar4& anualmente de conformidad con los
lineamientos para la programacion presupuestal que emita la Secretaria
Distrital de Hacienda” .

En razén a lo anterior se expidié Circular 004 del 29 de diciembre de
2023, en la cual se indica que en razén a que no hubo incremento
presupuestal se debe tener en cuenta el valor fijado mediante las
circulares 001 y 003 de 2021 las cuales sefialaron el valor de la Unidad
de Fijacién de Honorarios — UFH, en la suma de $. 816.822,63, valores
gue de acuerdo con lo sefialado seran aplicables a la futura contratacion
asi

4.2. Estructura de costos:
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En el caso que nos ocupa, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., requiere contratar una (1) persona con titulo profesional
en titulo profesional en Contaduria, Economia, Administraciéon de
Empresas, Administracién Publica, Administracion Financiera o
Ingenieria Industrial, con titulo posgrado en temas relacionados con
Gestion Publica, Gestién Contractual, Gestion Financiera o Sistemas;3
afios de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla de Honorarios
de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion.

Por lo que los honorarios mensuales conforme a la circular expedida
por la Subsecretaria Corporativa y el articulo 1 de la Resolucién 094
modificado por la Resolucién 838 de 2020 y sus modificaciones,
ascienden a la suma de $10.618.694, que se discriminan de la
siguiente manera:

ASPECTO DETALLE HONORARIOS
FORMACION | PROFESIONAL $4.900.935,78
ACADEMICA | posGRADO $. 3.267.290,52
EXPERIENCI N

A 3 ANOS $2.450.467.89
IVA (Sl APLICA)<<<< N/A
TOTAL HONORARIOS MENSUALES $10.618.694 (*)

(*) Se realiza calculo conforme a lo sefialado en la circular de honorarios
vigente para 2024

FORMA DE PAGO

UNIDAD HONORARIOS
HONORARIOS MES $10.618.694
HONORARIOS DIA* $353.956

* Honorarios dia mes de 30 dias
PLAZO /VALOR TOTAL CONTRATO

UNIDAD gﬁng HONORARIOS
VALOR MESES 2 $21.237.388
VALOR DIAS 10 $ 3.539.565
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $24.776.953

De igual forma para efectos de establecer el valor de la presente
contratacion se analizé la propuesta presentada por el futuro contratistal
en la cual afirma que conoce el tipo de contrato a suscribir y se evidencid
gue los honorarios a pagar al mismo son adecuados de acuerdo con la
experiencia con la que cuenta y las actividades a ser ejecutadas en el
marco del objeto contractual.
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\Valor

El valor total del contrato para todos los efectos fiscales sera por la
suma de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS (%
24.776.953.00) M/CTE.

Forma de Pago

Cumplidos los requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C,
pagara el contrato en honorarios mensuales por la suma de DIEZ
MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS M/CTE. ($10.618.694) M/CTE. Dichos valores
mensuales se pagaran asi: 1) Un primer pago proporcional al valor de los
honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio,
desde la fecha de inicio del contrato hasta el dltimo dia del mes
correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un Ultimo
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias
efectivos de prestacién de servicio del Ultimo mes de ejecucion. Estos
pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones expedida por el/la
supervisor/a, los informes de ejecucion del contratista y el recibo de pago
de aportes de salud, pensién, ARL, y caja de compensacion familiar de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y deméas normas que reglamentan la materia. PARAGRAFO
PRIMERQO: El contratista efectuard de manera directa los pagos de aportes
de salud, pension, ARL y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere
lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: El/la Supervisor/a del presente contrato]
para la expedicién del dltimo certificado de cumplimiento a satisfaccion,
debera solicitar al CONTRATISTA, el paz y salvo expedido por la Secretaria|
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., debidamente diligenciado y
aprobado por las areas correspondientes. PARAGRAFO TERCERO: El
contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el
valor total a pagar tenga centavos, éste se ajustara al peso. Lo anterior, sin
que sobrepase el valor total establecido en el contrato.

5. PLAZO Y VIGENCIA DE

EJECUCION DEL CONTRATO

Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES Y DIEZ (10)
DIAS CALENDARIO contados a partir de la fecha de aprobacion de la
garantia Unica de cumplimiento, previa expedicion del registro
presupuestal y presentacién de la certificacion de estar afiliado a la ARL.
La vigencia del contrato serd igual al plazo de ejecucion del mismo y seis
(6) meses mas.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra respalada con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal sefalado en la solicitud de contratacion.

7. PERFIL REQUERIDO

Titulo profesional en Contaduria, Economia, Administracion de Empresas,
Conocimientos Administracién Puablica, Administracién Financiera o Ingenieria Industrial, con
Académicos titulo posgrado en temas relacionados con Gestién Publica, Gestion Contractual,
Economia, Gestién Financiera o Sistemas.

Experiencia

Tres (3) afio de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla de Honorarios de
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

Experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo,
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ocupacion, arte u oficio.

Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de
divulgacion del conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente
reconocidas. Cuando para desempefiar empleos pertenecientes a los niveles
Directivo, Asesor y Profesional se exija experiencia, ésta sera profesional o
docente, segun el caso y, determinar ademas cuando se requiera, si debe ser
relacionada. En el evento de empleos comprendidos en el nivel Profesional vy
niveles superiores a éste, la experiencia docente deberd acreditarse en
instituciones de educacion superior y con posterioridad a la obtenciéon del
correspondiente titulo profesional (...).

Experiencia: Se entiende como los conocimientos, las habilidades y destrezas
adquiridas o desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u
oficio.

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el
desempefio del empleo.

Experiencia profesional relacionada: Es la adquirida a partir de la terminacion vy
aprobacion del pensum académico de la respectiva formacién profesional,
diferente a la Técnica Profesional y Tecnoldgica, en el ejercicio de empleos o
actividades que tengan funciones similares a las del empleo a proveer.

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para los profesionales cuya reglamentacion normativa de la profesion asi lo
establezca, se debera adjuntar la Matricula o Tarjeta profesional vigente.

9. ANALISIS DEL RIESGO

\Valoracion del
Riesgo

Para la identificacion de Riesgos en la presente contratacién se tuvo en cuenta la
clasificacién de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el
“Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contrataciéon” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar
en el documento Anexo Nro. 1.

Garantias

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, del decreto 1082 de
2015 (...) en atencién a los riesgos identificados y las obligaciones contractuales;
el Contratista se obliga a constituir a favor del DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C, und
garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan del mismo, a través de una entidad bancaria o
Compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya poéliza matriz se
encuentre aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia en las
cuantias y términos que se sefialan a continuacién, con los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Por un valor asegurado correspondiente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato y con vigencia del plazo de ejecucion del
mismo, contado a partir de la fecha de suscripcion del contrato y seis (6) meses
mas, conforme a las condiciones y coberturas establecidas en el Decreto 1082 de
2015.
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Indemnidad

El CONTRATISTA mantendra indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal contra la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible para
gue por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios
causados a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C., ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o
dependientes y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a
repararlos debidamente a satisfaccién de la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Contratista

1. Ejecutar el contrato de acuerdo con la propuesta presentada, con estricta
sujecién a lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo
su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas a
aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin
que ello implique exclusividad.

2. Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo de las actividades
que se deben ejecutar en el marco del mismo.

3. Obrar con lealtad y buena fe en todo momento.

4. Responder por sus actuaciones y omisiones, derivadas de la suscripcion
del contrato y de la ejecucion del mandato encomendado.

5. Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6)
meses Mas y presentarse a la Secretaria General en el momento en que
sea requerido por la misma para la suscripcién de la respectiva acta de
liquidacidn, si a ello hubiere lugar

6. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.

7. Acreditar una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria
afiliada al S.A.P. (Sistema Automatico de Pagos).

8. Constituir y mantener vigente la Garantia Unica, exigida en los términos
requeridos en el contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa 0 con ocasion del contrato.

10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando
inmediatamente a LA ENTIDAD y deméas autoridades competentes cuando
se presenten tales peticiones o0 amenazas.

11. Participar en las reuniones presenciales y/o virtuales que sean convocadas
para la ejecucion del contrato.

12. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al
supervisor del contrato.
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13. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios
pactados de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral asi mismo comunicar al
momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca,
de alguna modificacién que afecte el monto y el giro de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y ARL.

14. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion de la entidad, que requiera para la
ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacién vy, garantizar la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato

15. Realizar durante la vigencia del contrato la actualizaciéon de la declaracion
de bienes y rentas, el formato de conflicto de intereses y la hoja de vida a
través de la plataforma SIDEAP de conformidad con la normatividad
vigente.

Obligaciones
Especificas del
Contratista 5.

Elaborar y presentar a la supervision para aprobacion el plan de trabajo para
el desarrollo de las actividades del contrato, realizar seguimiento mensual y
realizar los correspondientes ajustes que se acuerden con el supervisor en el
caso de que asi se requiera en las fechas establecidas en el mismo.

Apoyar la revision, seguimiento y determinacion de lineamientos de la
ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota.

Apoyar la revisién de los documentos para la solicitud de cotizaciones, asi
como en el analisis de cotizaciones y elaboracion del estudio de mercado para
la determinacién del presupuesto oficial estimado de los procesos de
contratacion.

Apoyar la revision y validacion de indicadores financieros de los procesos de
contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Brindar apoyo en la estructuracion y validacién de estudios del sector, en los
aspectos econdmicos y el establecimiento de las condiciones desde el
componente financiero que se requieran, en los procesos contractuales que
lleve a cabo la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Brindar apoyo en la revision y validacion de los documentos precontractuales
(como estudios previos y pliegos de condiciones, entre otros) en aspectos
financieros y econémicos, de los procesos que lleve a cabo la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Apoyar la formulacion de lineamientos, herramientas y documentos que
permitan optimizar la gestidon contractual de la entidad, asi como la prevision
de los procesos y procedimientos del area.

Brindar apoyo en las elaboracion y proyeccion de documentos relacionados
con el proceso de Gestion de Contratacion en el marco de Sistema de Gestion
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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9. Apoyar en la generacién de informes que sean requeridos por la supervision
del contrato.

10. Las demas actividades que el supervisor del contrato le asigne, que tengan
relacién con el objeto del presente contrato.

Obligaciones
Entidad

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2. Proporcionar oportunamente la informacién y documentos necesarios para
el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Expedir el certificado de cumplimiento a través del/la supervisor/a del

contrato, previa presentacion por parte del CONTRATISTA del informe de

actividades y de los demas requisitos exigidos para el pago.

Designar el/la supervisor/a del contrato.

Verificar a través de la supervision la acreditacion del pago de los aportes

al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos

Laborales.

oA

11. MULTAS - CLAUSULA PENAL

Multas:

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el
cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del presente contrato, dara
lugar a la aplicaciéon de multas sucesivas por una suma equivalente al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y que
sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El
contratista y la Secretaria General acuerdan que el valor de las multas se
descontara del saldo a favor del contratista, si los hubiere. Si no hay tal saldo, se
efectuara el cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccién coactiva, sujetos a las retenciones legales a que
hubiere lugar. Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria General adelantara las
acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente cuando asii se requiera.

Nota 1: Para la aplicacion de la clausula de multa, el contratista renuncia ser
constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 2: Las multas son conminatorias al contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones vy, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de
indemnizacion, sancion o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Nota 3: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no
exonerara al contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 4: El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el contratista
debié cumplir con la obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra,
termino acordado en el contrato o conocimiento del requerimiento efectuado por Ia|
supervisidon o interventor, segun aplique, hasta la fecha en que se expida la
resolucion imponiendo la multa.
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Nota 5: En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de alguna o de
algunas obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Nota 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula de multa.

Penal Pecuniaria:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
contrato, el Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal
como estimacién anticipada de perjuicios una suma equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor total del contrato, suma que la entidad hara efectiva, previa|
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que
se le adeude al contratista, si los hubiere, o de los saldos que en su favor
existieren producto de cualquier relacién juridico negociar entre el contratista y la
Secretaria General, en caso que no fuera posible, se efectuara el cobro de la
garantia Unica de cumplimiento, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccidn coactiva, sujetos a las retenciones legales a que
hubiere lugar.

Nota 1: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios, sanciones o
penas no cubiertos por la aplicacién de esta clausula.

Nota 2: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal
impuesta, no exonerara al contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni
de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 3: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u otro tipo de sancion, indemnizacion o pena impuesta al Contratista.

Nota 4: Para la aplicacion de la clausula penal, el contratista renuncia ser
constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 5: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato se aplicara sobre el porcentaje de incumplimiento del Contratista.

Nota 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula penal.

Nota 7: Una vez en firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la
comisién de delitos contra la Administracion publica o de cualquiera de los delitos
contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, de acuerdo a la
Ley 2014 de 2019, la clausula penal se haré exigible.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Para declarar el incumplimiento,
cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas
en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General observara
el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi mismo|
como lo dispuesto en la Directiva No 001 de 2021 expedida por la Secretaria
Juridica Distrital.
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Terminacion,

modificacion e
interpretacion
unilateral del
Contrato

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.,
podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario
para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. En todo caso
la entidad debera dar cumplimiento al debido proceso que para el efecto aplique.

12. LIQUIDACION

DEL CONTRATO

Liquidacion

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se
modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion no sera objeto de liquidacion.
PARAGRAFO: En el evento que se termine anormalmente el contrato, o cuando
se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor, debera liquidarse de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y demas
normas que regulen la materia.

13. SEGUIMIENTO

Y CONTROL DEL CONTRATO

Supervisiéon y/o
Interventoria

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la
Secretaria General vigilard permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor.

La supervisién consistirda en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual sera
ejercida por el/la directora/a de Contratacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y/o en su defecto, seré ejercida por el/la
servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el
Ordenador del Gasto. El/La supervisor/a, podra designar un apoyo a la
supervision. La Supervision se sujetara a lo dispuesto en el numeral 1° del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas
normas que regulen la materia. Entre las funciones principales del Supervisor,
estan las siguientes:

El supervisor velara por los intereses de la ENTIDAD en que EL CONTRATISTA
cumpla con las obligaciones contractuales y tendra las siguientes funciones:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, para efectos de realizar el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual
es requisito para efectuar los pagos.

4. Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar que se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y exigir su
renovacion, restablecimiento y actualizacién en el evento de presentarse
modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la aplicacion de
multas, sanciones y demas vicisitudes.

6. Dar cumplimiento al Manual de Contratacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C, asi como seguir las recomendaciones y
lineamientos que se impartan por parte de la Direccion de Contratacion en las
distintas capacitaciones que se brindan frente a la adecuada supervisién y
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demas orientaciones dadas por la entidad.

7. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud,
pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley
1819 de 2016 y demas normas que regulen la materia, en caso de que aplique
de conformidad con lo sefialado en el presente estudio previo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningn caso podra el Supervisor exonerar al
CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones
adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco, modificar los
términos del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La modificacién de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando el supervisor entre en periodo de
vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de
empezar dicho periodo, tendra que personalmente hacer la gestién ante el
ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del contrato sea
asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular adjuntar la
designacion del supervisor temporal al expediente creado en la plataforma
transaccional SECOP II.

PARAGRAFO CUARTO: La supervision del presente contrato se sujeta en
forma principal al cargo designado y no a la persona y tendra que conocer todos
los documentos del expediente electrénico de la plataforma transaccional
SECORP Il

Responsable

ALCIRA YULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ
Directora de Contrataciéon

NOMBRE CARGO

ELABORO:

Claudia Milena Peralta H. Contratista
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ANEXO Nro. 1

VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
Dificulta la
ejecucion del O_bstru_){e la | P_erturt_;g la |
contrato de ejecucion del |ejecucion de
Obstruye la manera baja.  |Afecta la ejecucion contrato contrato de
CALIFICACION ejecucion del Aplicando del contrato sin sustanmalmeqt manera grave
CUALITATIVA contrato de medidas alterar el beneficio |c PErC aun as imposibilitand
manera b permite la o la
. minimas se para las partes - L
intrascendente consecucién  |consecucién
puede lograr el del obi del obi
objeto el objeto | el objeto |
contractual contractua contractua
Los sobre Los sobre- Genera un impacto [Incrementa el Impacto sobre
el valor del
costos no COStos no sobre el valor del valor del contrato en
CALIFICACION  [=DIeserar,  [opreeenn o e o™ i ce
MONERATIA por ciento (1%)|por ciento (5 %)|(5%) y el quince por [ciento (15%) y treinta por
- : ciento (30%)
el valor del del valor del ciento (15%) del el treinta por del valor del
contrato contrato valor del contrato  |ciento (30%)
contrato
CATEGORIA VALORA (INSIGNIFICAN MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFI
CION TE CO
1 2 3 4 5
PROBABI .
LIDAD Raro 1 5 (Medio) 6 (Alto)
Improbable 2 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
Posible 3 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
Probable 4 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
casi cierto 5 6 (Alto) 7 (Alto)
ASIGNACION DEL RIESGO
N| Clase Fuent Etapa| Tipo Descripcion Consecuencia de la ocurrencia del Pr_obabll Impac Valpram Cat’eg
e evento idad to on oria
Incumplimiento 1. Posibles sanciones.
pimi ' |2. Impide la ejecucion de actividades
o cumplimiento s
. misionales y/o de apoyo de la
. . tardio, p
Especif|extern| Ejecu |Operaci - Secretaria General Extre
1 - . cumplimiento - L 3 5 8
ico o] cion 6n . 3. Afecta la imagen institucional de mo
parcial de las | . |
obligaciones a Secrt_atarla Genera
4. Castigo Presupuestal de la
contractuales. A
Secretaria General
Accidente o 1. Impide la ejecucion de actividades
Especiflextern| Ejecu |Operaci|enfermedad misionales y/o de apoyo de la
2|77 - : - 1 5 6 Alto
ico o] cion 6n [laboral (*) Secretaria General
durante y por el [2. Afecta la imagen institucional de
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Fuent . L Consecuencia de la ocurrencia del [Probabil|Impac|Valoraci| Categ
N| Clase Etapa| Tipo Descripcion . . -
e evento idad to on oria
desarrollo del la Secretaria General
objeto
contractual
mutar la
naturaleza 1. Posibles acciones legales en
Especif{extern| Ejecu |Operaci|juridica del contra de la entidad contratante. .
3| o . . T 2 3 5 Medio
ico o cion 6n [contrato de 2. Afecta la imagen institucional de
Prestacion de  |la Secretaria General.
Servicios
(*) para el presente contrato entiéndase laboral como contractual, se hace mencion a la
expresion laboral en razén a que asi es nominado por la normatividad nacional
PLAN DE MITIGACION DEL RIESGO
. ¢ Afect Rizsjpen Fecha
A sable : .
uién Impacto después del ala por estimada | Fecha estimada
A ?se le LR CEniD. tratamiento Ef2E L implem |€" du€ s€ en que se Monitoreo y revision
® asiana | 2 S€" implementado i6n del enfar el inicia el completa el y
g contra -_|tratamient|  tratamiento
? tratamie
to? o]
nto
¢Coémo
Zrboilti) Impac|Valoraci|Categ s€ rz?llza Periodicida
to 6n oria ; d
dad monitoreo
?
La Entidad Estatal
debera incluir en el
contrato a suscribir
la constitucion de la Unavez se
: e . L Informe
garantia UGnica, la realice el ultimo
h o del Cada vez
imposicion de multa . Una vez pago o se .
Contrat . . . | Entidad . : contratist| que se
i y clausula penal y ell 1 4 5 Medio| Si suscrito el| suscriba el acta .
ista . B’ Estatal SRR aal requiera el
supervisor  deberd contrato |de liquidacion del . :
; superviso| informe.
realizar el contrato (cuando p
seguimiento al a ello haya lugar)
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales.
El contratista deberg Certificad
afiliarse a la ode
Aseguradora de Una vez se Afiliacion
Riesgos Laborales, realice el ultimo ala
Contrat[seguin lo dispuesto Contrati Una vez pago o se Asegurad Cada vez
2 ista/ [por la ley 1562 de 1 2 3 Baio | Si sta/ suscrito el suscriba el acta | ora de e se
entidad|2012 y  demas ! entidad de liquidacioén del| Riesgos que
contrato. requiera
estatal [normas que la estatal contrato (cuando [Laborales
reglamenten. a ello haya lugar)| vyel
certificado
La entidad deberd de los
verificar que el pagos
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. ¢Afect RETEe Fecha
A sable ; .
quién . Impacto después del a la por estimada | Fecha estimada
N sele Tratamlento/ControI tratamiento ejecuc implem €n que se en que se Monitoreo y revision
® asigna a ser implementado ion del entar el |n|C|a.eI complgta el
5 contra tratamie tratamient| tratamiento
’ to? (o]
nto
¢Coémo
Zrboilti) Impac|Valoraci| Categ s€ rz?llza Periodicida
to on oria ; d
dad monitoreo
?
contratista se Mensuale
encuentre afiliado a sala
la ARL en el nivel de misma
riesgo que
corresponda.
Las partes
deberan velar para
que durante la
ejecucion del
contrato se
mantenga la Informes
naturaleza del mensuale
mismo. se
informe
El contratista| Una vez se final del
debera informar al realice el Ultimo | contratist
Contrat| supervisor ylo Contrati pago o se a,
ista/ | ordenador del . sta/ Unayez suscriba el acta [certificand
] . 1 2 3 Bajo | SI . suscrito el A Mensual
entidad| gasto si encuentra entidad de liquidacién del| o que
contrato. . .
estatal| que por parte de la estatal contrato (cuando |ejecuto el
supervision se esta a ello haya lugar)| contrato
desvirtuando el con
tipo de contrato. autonomi
El supervisor ae
debera dejar independ
evidencia de las encia.
actividades de
coordinacion
durante la
ejecucion del
contrato
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES GENERALES )
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES/ DE APOYO A LA GESTION

CONTENIDO:

Clausula 1 - Definiciones,

Clausula 2 - Declaraciones del contratista,

Clausula 3- Capacidad e Idoneidad,

Clausula 4 — Derechos del Contratista,

Clausula 5 — Obligaciones Generales y especiales del Contratista,
Clausula 6 — Derechos del Contratante,

Clausula 7 - Obligaciones Generales del Contratante,

Clausula 8 — Responsabilidad,

Clausula 9 - Terminacion, modificacién e interpretacion unilateral del Contrato,
Clausula 10 - Caducidad,

Clausula 11- Multas,

Clausula 12 - Clausula Penal,

Clausula 13- Procedimiento para la imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento
Clausula 14- Garantias.

Clausula 15 - Independencia del Contratista,

Clausula 16 — Cesion y Subcontratacion,

Clausula 17 — Indemnidad,

Clausula 18 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor,

Clausula 19 - Suspension del Contrato,

Clausula 20 - Pacto de prevencion y erradicacion del trabajo infantil,
Clausula 21 - Solucion de Controversias,

Clausula 22 - Supervision:

Clausula 23- Anexos del Contrato,

Clausula 24— Perfeccionamiento y ejecucion,

Clausula 25 - Registro y apropiaciones presupuestales,

Clausula 26 — Confidencialidad y Pleitos Pendientes.

Clausula 27 - Estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos,
Clausula 28 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual.
Clausula 29 - Autorizacién de tratamiento de datos personales
Clausula 30 — Compromiso de integridad y clausula anticorrupcién:
Clausula 31 - Inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes.
Clausula 32 — Derechos de autor

Clausula 33 —Documentos del contrato

Los lineamientos generales de este documento hacen parte integral del Contrato de Prestacion de Servicios
que aprueban las partes y genera efectos juridicos plenos.
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CONSIDERACIONES

1) Que mediante estudios previos adjuntos elaborados y radicados en la Direccién de Contratacién por | rea
solicitante, se justificé la contratacion.

2) Que se encuentra debidamente acreditada la insuficiencia y/o inexistencia de personal con el fin de ejecutar las
actividades contempladas en el contrato, mediante memorando interno electronico adjunto a la solicitud de contratacion,
expedido por la Direccién de Talento Humano.

3) Que la contratacion directa se enmarca en la causal prevista en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, reglamentado mediante el Decreto Nacional 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9.

4) Que el jefe responsable del area solicitante verificd y acreditd la idoneidad del contratista conforme al perfil
requerido.

5) Que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y conforme a la
delegacion de atribuciones correspondientes al ordenador del gasto de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., otorgada mediante Resolucion No. 204 del 23 de junio de 2020, se deja constancia de que no es necesaria
la obtencién de varias ofertas para la presente contratacion.

6) Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015, junto con las normas que las modifiquen o adicionen, y por las leyes civiles y
comerciales.

7) Que el contrato sera tramitado en la plataforma transaccional SECOP Il (minuta electrénica) en donde se
identificaran los elementos esenciales del mismo (Objeto, val, plazo, garantias), y se regiré por las siguientes:

Clausula 1 - Definiciones: Las expresiones utilizadas en el presente anexo con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que se asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con
el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con
la definicidn contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los estudios previos. Los
términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

Definiciones
ADICION: Modificacion del valor de los contratos que se encuentren en ejecucion, la cual se tiene que realizar
de conformidad con lo indicado en el Articulo 40 de la ley 80 de 1993
CADUCIDAD: Es la estipulacion en virtud de la cual si se presenta alguno de los hechos constitutivos de

incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la entidad por medio de
acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el
estado en que se encuentre.

CERTIFICADO DE Es el documento mediante el cual se garantiza la existencia de apropiacién presupuestal disponible
DISPONIBILIDAD y libre de afectacion para la asuncién de compromisos. Este documento afecta preliminarmente el
EBESUPUESTAL - Presupuesto mientras se perfecciona el compromiso y se efectla el correspondiente Certificado de

Registro Presupuestal. Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales de las Empresas deberan contar con Certificados de Disponibilidad Presupuestal

previos

CERTIFICADO DE Documento mediante el cual se perfecciona el compromiso y se acepta en forma definitiva la
RESGISTRO apropiacion, garantizando que ésta no sera desviada a ningun otro fin, se debe indicar claramente
PRESUPUESTAL - el valor y el objeto. Este debe solicitarse una vez se halla perfeccionado el contrato.
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CESION Es la transferencia de las obligaciones y los derechos que surjan de la relacion contractual, efectuada
entre el contratista original y un tercero. El contratista debera obtener de LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA autorizacién previa, con el fin de proceder con el negocio juridico
de cesidn. La entidad verificara que el cesionario cumpla con las mismas calidades que el contratista
inicial, garantizando de éste modo que la ejecucién del objeto contractual no se vera afectada. La
cesion se aprobada por las partes y publicada en SECOP I

CLAUSULAS Clausulas que pueden ser incorporadas a los contratos de acuerdo a la estipulacidn expresa que consagran

EXCEPCIONALES: facultades unilaterales especiales para la entidad.

CONTRATISTA Persona natural o juridica, privada o publica, nacional o extranjera, Consorcio o Unién Temporal, que se obliga
con LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA a prestar un servicio, suministrar un bien o
construir una obra etc., a cambio de una contraprestacion economica.

CONTRATO Acuerdo de voluntades entre LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA y un Contratista o
Contratante para la prestacién de un servicio, el suministro de un bien, la construccion de una obra, etc.

CONTRATOS DE Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades

PRESTACION DE relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con

SERVICIOS personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran

PROFESIONALES Y DE conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales

IAPOYO A LA GESTION y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

CONTRATOS ESTATALES | Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que
se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
gjercicio de la autonomia de la voluntad.

ESTUDIOS Y los estudios y documentos previos estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte

DOCUMENTOS PREVIOS para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la Entidad.

MULTA Es una sancion de caracter pecuniario por el incumplimiento total, el cumplimiento tardio o el indebido
cumplimiento de una prestacion de dar, hacer o no hacer con el proposito de conminar al contratista a cumplir
con sus obligaciones.

PERFECCIONAMIENTO Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito.

PLAN DE ADQUISICION ES:| Es un documento que contiene todas las adquisiciones que la Entidad tiene previsto realizar para un periodo fiscal
especifico. Estas adquisiciones pueden ser de materias primas y materiales, productos terminados o servicios
para funcionamiento o inversion.

PRORROGA: Extensién del plazo de ejecucion originalmente pactado para el cumplimiento del objeto de un contrato que se
encuentre en ejecucion.

REQUISITOS DE Son el registro presupuestal y la aprobacién por parte de LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE

E‘(’)Eﬁ%i?g DEL BOGOTA de la garantia tnica, con el fin de poder dar inicio a la ejecucion del contrato.

RESPONSABILI DA D
CIVIL:

Es la originada en el dafio patrimonial surgida por conductas contrarias a derecho, desarrolladas por las partes durante
la celebracion y ejecucion de los contratos.

RESPONSABILI DA D
DISCIPLINARIA:

Responsabilidad imputable a un servidor publico o un particular que ejerce funciones publicas, por inobservancia de
sus deberes, obligaciones, extralimitaciones u omisiones en la actividad contractual.

RESPONSABILIDA D
FISCAL:

Se origina en el dafio patrimonial que con motivo de la seleccidn, celebracion, o ejecucion de un contrato pueda sufrir]
el erario publico, como consecuencia de la actuacion de un servidor publico.

RESPONSABILI DA D
PENAL:

\Violacién de uno o varios tipos penales consagrados como delitos dentro de la legislacion.

RIESGOS
PREVISIBLES EN LA

Para los efectos previstos en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riegos involucrados en la
contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, pueden
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CONTRATACI alterar el equilibrio financiero del mismo. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y
ON: cuantificable por un profesional de la actividad en condiciones normales.
La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
SUPERVISION cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos|
lespecializados. Para la supervision, la SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA podra contratari
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Clausula 2 — Declaraciones del contratista: El Contratista hace las siguientes declaraciones:

2.1 . Conocey acepta los documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través
de la plataforma transaccional SECOP II.

2.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibié de LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA respuesta oportuna a cada una de lassolicitudes.

2.3 Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente contrato.

2.4 Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato.

2.5 Se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social

integral de conformidad con la normatividad vigente.

2.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

2.7. Cuando asi lo requiera la prestacion del servicio, es deber del contratista acogerse a lo estipulado a los protocolos
de la SGA, con relacién a las condiciones de uso y cuidado de la tarjeta de proximidad y al aprobar el acta de entrega,
se compromete a los términos estipulados para subsanar cualquier dafio y uso inapropiado oinjustificado
Paragrafo: - El Contratista respondera por haber ocultado u omitido al contratar con inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones o por haber suministrado informacion erronea o falsa.

Clausula 3- Capacidad e Idoneidad: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9.,
del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., a través de la
dependencia solicitante ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan, certificaciones y
antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar
el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos.
Igualmente, se deja constancia de que no es necesaria la obtencién de varias ofertas. Sin perjuicio de lo anterior, el
contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo caso, respondera
por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

Clausula 4 — Derechos del Contratista:

4.1 Recibir el pago de los honorarios del contrato.
4.2 Recibir la informacion que este requiera para el desarrollo del objeto contratado.
4.3 Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza del mismo.

Clausula 5 - Obligaciones Generales del Contratista: Las obligaciones generales del contratista se encuentran
estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Obligaciones Especificas del Contratista: Las obligaciones especificas del contratista se encuentran estipuladas en
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los Estudios previos de la presente contratacién y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Clausula 6 — Derechos del Contratante:

6.1. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., de manera legal o contractual.
6.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Clausula 7 — Obligaciones generales del Contratante: Las obligaciones generales del contratante se encuentran
estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Clausula 8 — Responsabilidad: El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto del contrato. EL
CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las
actividades del presente Contrato, cuando con ello cause perjuicio a la administracion o a terceros. Ninguna de las
partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

Clausula 9 - Terminacién, modificacién e interpretacién unilateral del Contrato: LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIAMAYOR DE BOGOTAD.C, podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el
objeto del presente Contrato.

Paragrafo: Causales De Terminacion: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:
9.1.- Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad.

9.2.- Por declaracién de caducidad o terminacién unilateral en los términos revistos en los articulos 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993.

9.3.- Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.

9.4.- Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién.

Clausula 10 - Caducidad: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos,
puede ser declarada por LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato.

Clausula 11 — Multas:

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el cumplimiento de alguna o algunas de las
obligaciones del presente contrato, dardl lugar a la aplicacién de multas sucesivas por una suma equivalente al cero
punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y que sumadas no superen el diez por
ciento (10%) del valor total del mismo. El Contratista y la Secretaria General acuerdan que el valor de las multas se
descontaréa del saldo a favor del Contratista, si los hubiere. Si no hay tal saldo, se efectuara el cobro de la garantia si
la hubiere, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las
retenciones legales a que hubiere lugar. Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria General adelantara las acciones
pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asil se requiera. Paragrafo 1°: Para la aplicacion de la clausula
de multa, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil. Paragrafo 2°: Las
multas son conminatorias al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter
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de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion,
sancion o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil. Paragrafo 3°: El pago en cualquier
forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas
impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades
y obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo 4°; El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el
Contratista debié cumplir con la obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra, término acordado en el
contrato o conocimiento del requerimiento efectuado por la supervision o interventor, segun aplique, hasta la fecha en
que se expida la resolucion imponiendo la multa. Paragrafo 5° En caso de que el Contratista reincida en el
incumplimiento de alguna o de algunas obligaciones se podran imponer nuevas multas. Paragrafo 6°: Ante el solo
retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula
de multa.

Clausula 12 — Clausula Penal:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el
Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal como estimacidn anticipada de perjuicios una
suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, suma que la entidad harai efectiva, previa
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al Contratista, si los
hubiere, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacion juridico negocial entre el Contratista
y la Secretaria General, en caso que no fuera posible, se efectuara el cobro de la garantia Unica de cumplimiento si
la hubiere, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las
retenciones legales a que hubiere lugar. Paragrafo 1: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perijuicios,
sanciones 0 penas no cubiertos por la aplicacién de esta cldusula. Paragrafo 2° El pago en cualquier forma,
incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal
impuesta, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y
obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo 3°:La estimacidon del perjuicio se realizara de manera
independiente a las multas u otro tipo de sancion, indemnizacién o pena impuesta al Contratista. Paragrafo 4°: Para
la aplicacion de la clausula penal, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cadigo
Civil. Paragrafo 5°: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato se aplicaré sobre
el porcentaje de incumplimiento del Contratista. Paragrafo 6°: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria General podré exigir la clausula penal. Paragrafo 7°: Una vez en
firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la comisién de delitos contra la Administracién publica o de
cualquiera de los delitos contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, de acuerdo a la Ley 2014 de
2019, la clausula penal se hara exigible.

Clausula 13 - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. Para declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General observara el
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi como la Directiva 001 de 2021 proferida por la
Secretaria Juridica Distrital.

Paragrafo: El Contratista acepta que las notificaciones del procedimiento administrativo contractual se le notifiquen
al correo electronico al representante legal de la persona juridica o proponente plural. Igualmente el garante acepta
con la expedicion de la garantia
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Clausula 14 - Garantias: Remitirse a los estudios previos sobre el particular, si aplica.

Clausula 15 - Independencia del Contratista: El Contratista es independiente de LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIAMAYOR DEBOGOTAD.C, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Clausula 16 — Cesidn y Subcontratacién: El Contratista no puede ceder ni subcontratar parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa de LA SECRETARIA
GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., para el efecto, el cesionario debera cumplir con el minimo de los
requisitos dispuestos en los estudios previos que fueron la base para la contratacion. Si el Contratista es objeto de
fusion, escision o cambio de control, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., est4
facultada a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente a LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., de la misma y solicitar su
consentimiento.

Clausula 17 —Indemnidad: EL CONTRATISTA mantendra indemne ala SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C., contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad de EL CONTRATISTA, ésta sera notificada lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a la
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., ocasionados por su culpa o la de sus
subcontratistas o dependientes y le reconoceray pagaré el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente
a satisfaccion de la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA,D.C..

Clausula 18 —Caso fortuito y fuerza mayor: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

Clausula 19 — Suspensidn del Contrato: El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos:

19.1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

19.2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., ni se causen otros perjuicios.

Paragrafo: La suspension sera aprobada entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

Clausula 20 — Pacto de prevencion y erradicacién del trabajo infantil: EL CONTRATISTA se compromete a no
contratar bajo cualquier modalidad, sin autorizacion expresa del Ministerio del Trabajo y en razon de la ejecucion del
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presente contrato, a menores de edad. Paragrafo: Esta clausula se entiende pactada en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 93 de la Constitucién Politica, los tratados y convenios internacionales debidamente
ratificados por Colombia y deméas normas de Derecho Internacional Publico e Interno que consagran la proteccion
especial de los derechos de las nifias y los nifios.

Clausula 21 - Solucién de controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran
solucionados mediante los parametros establecidos en este contrato o en bajo los lineamientos sefialados en
el Estatuto de Contratacion Estatal.

Clausula 22 — Supervisién: El supervisor velara por los intereses de la ENTIDAD en que EL CONTRATISTA cumpla
con las obligaciones contractuales y tendré las siguientes funciones:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, para efectos de
realizar el pago del contrato. 2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales. 3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para efectuar
los pagos. 4. Elaborar las actas respectivas. 5. Vigilar que se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y
exigir su renovacion, restablecimiento y actualizacion en el evento de presentarse modificaciones en el valor del
contrato, su plazo o en virtud de la aplicacion de multas, sanciones y demas vicisitudes. 6. Velar porque EL
CONTRATISTA de cumplimiento a la Directiva Nro. 006 de 2012, modificada parcialmente por la Directiva Nro. 002
de 2014, en relacion con las directrices para conservar el medio ambiente en la Secretaria General. 7. Dar
cumplimiento al Manual de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., actualizado
y adoptado mediante la Resolucion Nro. 257 de 2018. 8. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto
de salud, pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150
de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley 1819 de 2016 y demas normas que regulen la materia, en caso
de que aplique de conformidad con lo sefialado en el estudio previo. PARAGRAFO PRIMERO: En ningtin caso podra
el Supervisor exonerar al CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas
contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco, modificar los términos del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
Toda orden o instruccion que imparta ellla Supervisor/a debera contar por escrito. PARAGRAFO TERCERO: La
modificacion de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otrosi. PARAGRAFO CUARTO:
Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspensién de funciones, antes de
empezar dicho periodo, tendra que personalmente hacer la gestién ante el ordenador del gasto, para que su labor como
supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Seré responsabilidad del supervisor titular adjuntar
la designacion del supervisor temporal al expediente creado en la plataforma transaccional SECOP Il. PARAGRAFO
QUINTO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y
tendra que conocer todos los documentos del expediente electrénico de la plataforma transaccional SECOP |I.
PARAGRAFO SEXTO: Sera responsabilidad exclusiva del supervisor informar a la Administradora de Riesgos
Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del presente
contrato, o cuando se ceda el desarrollo del mismo.

Clausula 23 - Anexos del Contrato: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
23.1. Los estudios previos

23.2. Certificado de disponibilidad presupuestal.

23.3. Demas documentos necesarios para el presente contrato.
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Clausula 24 - Perfeccionamiento y ejecucidn: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la
aceptacion de las partes en la plataforma SECOP |l y para su ejecucién expedicién de Certificado de Registro
Presupuestal, la afiliacion del contratista a la ARL (verificada por el supervisor) y la aprobacidn de las garantias (cuando

aplique)

La fecha de inicio y finalizacién del contrato diligenciada en la plataforma es estimada, la fecha efectiva
dependera de su legalizacion. (Verificar memorando informativo de inicio de ejecucion).

En todo caso, el contrato no podré iniciar su ejecucion hasta tanto no haya finalizado el contrato vigente (si aplica).

Clausula 25 — Registro y apropiaciones presupuestales: LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal correspondiente. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

Clausula 26 — Confidencialidad y Pleitos Pendientes: EL CONTRATISTA se compromete a mantener con caracter
confidencial toda la informacion de propiedad de la SGA a la que tenga acceso en desarrollo del objeto del contrato
y no podra divulgarla a terceras personas. En caso de incumplimiento de lo aqui pactado por parte de EL
CONTRATISTA, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA DC., ejercera las acciones legales,
que sean del caso. Igualmente, EL CONTRATISTA se compromete a entregar debidamente organizada al supervisor
del Contrato la documentacion que haya producido durante la ejecucion del contrato cuando asi se le solicite 0, en
todo caso, cuando finalice el contrato.

Paragrafo: Manifestacion de Pleitos Pendientes: Para las prestaciones con abogados, con la aprobacién del
presente negocio, el contratista manifiesta que a la fecha no esta asesorando o adelantando procesos judiciales en
contra del Distrito Capital, y mantener dicha situacién mientras el contrato de prestacién de servicios profesionales
permanezca vigente.

Clausula 27— Estimacidn, tipificacion y asignacion de los riesgos. De conformidad con lo sefialado en el articulo
4 de la Ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta la tipologia contractual, asi como la naturaleza de las obligaciones del
contrato, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., estima, tipifica y asigna los riesgos
previsibles que se establecen en el documento de Matriz de Riesgos que hace parte integral del presente contrato y
que EL CONTRATISTA manifiesta conocer y aceptar con la aprobacion de este documento.

Clausula 28 — Lugar de ejecucion y domicilio contractual: Para todos los efectos el domicilio contractual sera la
ciudad de Bogota D.C., Colombia.

Clausula 29 — Autorizacién de tratamiento de datos personales: De conformidad con la Ley 1581 de 2012, la
resolucion 070 del 17 de febrero de 2017 (Por la cual se adopta la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
Personales de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.), la que sustituya, modifique o
complemente y deméas normas complementarias, el CONTRATISTA autoriza a SGA para el tratamiento y manejo de
sus datos personales, el cual consiste en recolectar, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, cruzar
informacion propia y publicar con el fin de facilitar la contratacion de prestacion de servicios. Ademas de sus nombres,
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apellidos y documento de identidad, los datos y documentos que se someten a tratamiento son los establecidos en
la lista de chequeo que obra en el presente proceso de contratacion. EIl CONTRATISTA declara que conoce los
derechos que le asisten como los cuales estan consignados en el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de
2014,1aLey 1437 de 2011 y demas normas concordantes. El tratamiento y la finalidad de a los cuales seran sometidos
los datos personales del contratista son estrictamente legales, atendiendo los principios de la contratacién estatal, los
datos solo son utilizados para la presente contratacion. La presente autorizacién se entiende prestada con la
aprobacion del contrato a través de la plataforma SECOP |I.

Clausula 30 - Compromiso de integridad y clausula anticorrupcion:

El contratista se comprometa con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C en un esfuerzo conjunto,
a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién, de la corrupcidn en su gestidn contractual, en
el marco de los principios y normas constitucionales, en especial, lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de
2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, articulo 14 del Decreto
Distrital 189 de 2020, la Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la
Corrupcion y demas normas que regulen la materia a nivel Nacional y Distrital. De igual forma se
compromete a dar cumplimiento al cddigo de integridad del servicio publico.

En el marco de las acciones adelantadas por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C con el fin
de prevenir y combatir la corrupcion el contratista se comprometa a:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con
el contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas
lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C o a las autoridades competentes
de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas a los funcionarios publicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en la ejecucion del contrato, con la intencién de inducir alguna decisidn relacionada
con la ejecucion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de
seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion.

5. Declaro que no me encuentro incluido en listas para el control de lavados de activos y financiacién del
terrorismo administrados por cualquier autoridad Nacional o Extranjera tales como las Listas de Control
de Activos en el Exterior (OFAC) emitida por la oficina del tesoro de los Estados Unidos de Norte América,
las listas de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) y otras listas publicas relacionadas con el
tema de lavados de activos y financiacion del terrorismo.

6. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los recursos que poseo
no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.
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El contratista asume a través de la suscripcidn del presente contrato, las consecuencias previstas en la normatividad
vigente, tales como sanciones de tipo legal, de orden administrativo, penal, civil, multas entre otros, si se comprobare
el incumplimiento de los compromisos aqui establecidos, asi como cualquier acto de corrupcion.

Clausula 31 - Inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad en EL CONTRATISTA, ésta cedera el contrato previa autorizacion escrita de LA SECRETARIA
GENERAL o, si ello no fuere posible, se suscribira la terminacién anticipada. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando la
inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, o cuando
administrativamente se haya sancionado por actos de corrupcion al contratista, no procedera la renuncia del contrato
ala que se refiere este articulo. La entidad estatal ordenara mediante acto administrativo motivado la cesion unilateral,
sin lugar a indemnizacion alguna al contratista inhabil. Para el caso de cesion, sera la entidad contratante la encargada
de determinar el cesionario del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de la cesién anticipada se adoptara el
procedimiento que establezca el Gobierno Nacional de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 9° de la Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 6° de la Ley 2014 de 2019

Clausula 32 - Derechos de autor — Remitirse a los estudios previos sobre el particular.

Clausula 33 - Documentos del contrato. Los documentos que a continuacion se relacionan, para todos los efectos
hacen parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas: 1. Los
estudios previos. 2. La aceptacién de los estudios previos por parte del CONTRATISTA. 3. La solicitud de elaboracién
del contrato. 4. La certificacién de inexistencia y/o insuficiencia de personal expedida por la Direccion de Talento
Humano. 5. Examen médico (Decreto 723 de 2013, Art. 18). 6. La Directiva Nro. 006 del 30 de octubre de 2012,
modificada parcialmente por la Directiva Nro. 002 de 2014 sobre normas de conservacion y proteccion del medio
ambiente, expedida por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 7. El Manual de Contratacién de
la entidad. 8. LaResolucion Nro. 200 del 27 de abril de 2012 “Por la cual se definen los parametros y criterios objetivos para fijar los
honorarios de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que celebre con personas naturalesla
Secretaria GeneraldelaAlcaldiaMayorde Bogota, D.C.”9. Los demés documentos que anteceden'y complementan el
contrato.

NOTA 1. Los lineamientos especiales de cada contrato o convenio, tales como obligaciones especificas, plazo,
valor del contrato y forma de pago, supervision, garantia y liquidacion -si a ello hubiere lugar- se encuentran
en los estudios previos, los cuales forman parte integral del contrato o convenio a celebrarse y que es
aprobado en la plataforma transaccional SECOP |I.

NOTA 2. El contratista se compromete a informar al correo garantiascontractuales@alcaldiabogota.gov.co,
con el asunto: garantia disponible para aprobacion en el SECOP; que ha cargado y enviado a la entidad la
garantia solicitada en el contrato o convenio suscrito. Dicho correo debera enviarse el mismo dia en que se
remite la misma por la plataforma SECOP a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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Rad No: 3-2024-15122

Fecha: 11/06/2024
Destino: DIR. CONTRATACION
Anexos:
MEMORANDO
Cddigo 4231000
Dependencia
Para ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ
DIRECCION DE CONTRATACION
De DIRECCION DE CONTRATACION
Asunto SOLICITUD MODIFIACION CONTRATO SIN RP 4231000-549-2024
DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No. Referenciados Tramite
3-2024-14274

Cordial saludo;

En mi condicién de supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios No. 4231000-549-2024,
solicito comedidamente se modifique la relacién contractual, en cuanto a lo siguiente:

. Disminuir el valor del contrato en la suma de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($1.769.782) M/CTE.
. Disminuir el plazo de ejecucién del contrato en el término de SEIS (6) DIAS

CALENDARIO, contados desde el 26 de julio de 2024 y hasta el dia 31 de julio de 2024.

Con ocasién de lo anterior, verificar la anulacion en el sistema del siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal:

Atentamente,

ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ

c.c.e..

Anexo: N/A
Anexos Digitales: 1

Proyect6: MARIBEL ALBARRACIN GUTIERREZ-DIRECCION DE CONTRATACION
Revis6: MARIBEL ALBARRACIN GUTIERREZ-DIRECCION DE CONTRATACION |
Aprob6: ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ-DIRECCION DE CONTRATACION

Documento Electrénico: db007522-a4fc-45¢1-8e0d-7a92523e315f

Cra 8 No. 10 - 65
Codigo postal 111711
Tel: 381 3000 2

www.bogota.gov.co %, ALCALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.
CO18/8583

4233300-FT-011 Versién 04



203093

academic SOFTWARE club®

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Diana Carolina Meding

asistio al Entrenamiento Especializado en

Crystal Ball - Riesgo de Mercado

con una intensidad de 16 horas

Dado en Bogota D.C., los dias 16 al 27 de Julio de 2007
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Eduardo Gomez JaviérSandoval
Director Entrenamientos Especializado Instructor



Universidad

Externado

de Colombia

Universidad Externado de Colombia

Direccion de Recursos Humanos, Departamento de Matematicas
certifica que

Medina Carolina

curso y aprobo

Excel Intermedio

Realizado en la ciudad de Bogota, D.C., entre el 4 y el 27 de agosto de 2020,

con una intensidad académica de doce (12) horas.

% M. thuwhase . 5)@%@3 .L‘p;’ A.la CM

Jyan Carlos Henao Marta Hinestrosa Rey Constanza Garcia|Chaves
Rector Secretaria General Recursos Humanos Directora
Departamento de Matematicas

VIGILADA MINEDUCACION

Bogotd, D. C., noviembre de 2020



CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE MEDINA BELTRAN DIANA CAROLINA
C.C. 53.042,288

La suscrita Jefe de la Unidad Administrativa o quien hace sus veces, en la Universidad Nacional de Colombia
- NIT 899.999.063-3, certifica que la sefiora MEDINA BELTRAN DIANA CAROLINA identificada con C.C.

No. 53.042.288 celebréd con la Institucién las érdenes contractuales o contratos que se relacionan a
continuacion:

TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO 318 3

AREA CONTRATANTE Facultad de Artes Sede Bogola
FECHA DE INICIOQ: 14 de Marzo de 2014

FECHA DE TERMINACION: 22 de Mayo de 2014

OBJETO GENERAL:

Prestar sus servicios al Centro de Extensién Académica de la Facultad de Artes de la Universidad
Nacional, para realizar las actividades de asesoria estadlstica en el Contrato Interadministrativa N°
000238 de 2013 celebrado entre la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte y la Universidad Nacional
de Colombia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

- Planear, ejecutar y controlar la gestidon del proyecto mediante el manejo de informacién y la creacion
de indicadores que reflejen la obtencidn de los logros propuestos.
- Ordenar y revisar la ejecucién de los estudios técnicos que deben suministrarse a la Entidad
contratante.
- Realizar los anadlisis estadisticos de la infarmacién recolectada del programa del Contrato
Interadministrativo No 000238 de 2013,

- Asistir a las reuniones programadas por el equipo de lrabajo de formacidn y caracterizacién
agendadas de mutuo acuerdo para analizar y hacer aportes que favorezcan el 6ptimo desarrollo del
proceso.

- Entregar a la Direccion del proyecto el archivo en medio fisico y magnético fuente de Ia
documentacién surgida durante la ejecuciéon del proyeclo y que estuvo bajo su cargo, de manera
organizada y junto con la demas informacion generada por el proyecto en general, bajo los
lineamientos establecidos por la Universidad para tal fin, e implementado las tablas de retencion
documental (TRD). Deberd estar con contacto con la Coordinacidn del archivo del Centro de
Extension Académica, utihzando el conducto regular establecido por la Direccién del CEA.

Productos:

- Entregar informe estadistico del proyecto presentado a [a Direccién General del proyecto.
- Entregar informe cualitativo de las actividades realizadas a la Direccion General del proyecto.

- Entregar informe final de actividades realizadas durante la ejecuciéon del proyecto a la Direccién
General del mismo.

VALOR TOTAL Cinco millones cien mil pesos m/cte. ($5.100.000).
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE MEDINA BELTRAN DIANA CAROLINA
C.C. 53.042.288

l&a ggeffnte certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., el 27 de Mayo
e :

/p//nznaﬁuwé

\VMARIA CRISTINA FONSECA BALLESTEROS
JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA
FACULTAD DE ARTES
Tel. 2200400 - Ext. 1035

Proyecto: Nathaly Moreno Rojas

Pagina 2 de 2
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Universidad de

La Sabana

Personeria Juridica otorgada por la Resolucion 130 de Enero 14 de 1980 del Ministerio de Educacién Nacional

LA DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

CERTIFICA:

Que la sefiora DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN identificada con cédula de
ciudadania No. 53.042.288 de Bogot4, estuvo vinculada con la Universidad durante
el periodo comprendo entre el 7 de octubre de 2016y el 5 de noviembre de 2016,
mediante un contrato por la duracién del periodo académico como Profesor Hora
Catedra en la Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

La Universidad identificada con Nit. 860.075.558-1 expide la presente certificacion
laboral a solicitud de la interesada, a los 22 dias del mes de enero de 2018, en el
municipio de Chia.

Cordialmente,

ADRIANA POVEDA GOMEZ

Jefe de Contratacion y Compensacion
Direccién de Desarrollo Humano

Andrés O.

Nota: Este documento cuenta con proteccién de marca de agua digital en la firma, para verificar su autenticidad siga las instrucciones en
www.unisabana.edu.co/unisabana/autenticacion-de-certificados.

Universidad de La Sabana, Campus del Puente del Comun,
Km 7 Autopista Norte de Bogota, Chia, Cundinamarca, Colombia
Contact Center: (571) 861 5555 — 861 6666 Fax: 861 5555 Ext. 10111 Apartado: 53753 www. unisabana.edu.co



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacion de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.5430350

1

Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (3/70/2023 2:13:29 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
1164-2023

Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades relacionadas
con los andlisis econémicos requeridos por la Direccién de Vigilancia, Inspeccién y
Control, en lo relacionado con las funciones que ejerce dicha direccién, en los
sectores de Telecomunicaciones (television, radiodifusion sonora, servicios
moviles, no moviles) y servicios postales

Prestacion de servicios
[~Si¥No
89 Dias

31/12/2023 11:59 PM  *

0 dias

[TSiNo *
[TSi@No *
[TSiNo *
[TSi@No *

El futuro digital

es de todos

Informacién del Proveedor contratista

FONDO UNICO DE TIC

COLOMBIA, Bogota
O

MinTIC

0 Recomendacion
(es)

P~ Numero de documento 53042288

Cuenta bancaria del proveedor

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Proveedor

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Aprobacion del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

DAVIVIENDA Ahorros

Nimero de cuenta

007470397683

Aprobador — Proveedor

AprobadoDIANA CAROLINA ~ Fecha de
por: MEDINA BELTRAN  aprobacién:

Aprobador — Entidad Estatal
MARTHA LILIANA
GONZALEZ
MARTINEZ

Aprobado Fecha de

por:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

aprobacion

5/10/2023 11:36:12 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

5/10/2023 11:59:56 AM

- ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
 Quito)

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
No 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el

i 9 | i | li
2046 de 2020, reglamentada por [~ Si@No (30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 2021?
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
Corte Constitucional en la [~Si@No relacién con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracién financiera - Configuraciones generales



javascript:void(0);
javascript:void(0);

¢Se requieren emisiones de

Si@No
coédigos de autorizacion? CSiM
Configuracion financiera - Garantias
z,SoIicitut'! de SirNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~Si¥No
etapas
Cumplimiento [#Si[”No
W Cumplimiento del contrato
¥ % del valor del . . . . . . - ;
contrato 20,00 Fecha de vigencia (desde) 12 horas de tiempo transcurrido (5/70/2023 12:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Responsabilidad
civil extra [~Si[¥No
contractual
Fecha limite
para entrega de 5/10/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -
garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor HErisor Fechafin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 30 dias

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.5430350
Proveedor DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN
Creado por
Agregado en

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion Nombre
r 10. HV Diana Medina_firmada.pdf 10. HV Diana Medina_firmada.pdf Descargar Detalle
O 16. Copia de la Cédula de Ciudadania - Diana Carolina Medina Beltran.pdf 16. Copia de la Cédula de Ciudadania - Diana Carolina Descargar Detalle
Medina Beltran.pdf
r 26. RUT - Diana Carolina Medina Beltran.pdf 26. RUT - Diana Carolina Medina Beltran.pdf Descargar Detalle
r 27. SlIF - Diana Carolina Medina Beltran .pdf 27. SlIF - Diana Carolina Medina Beltran .pdf Descargar Detalle
O 28. Cuenta bancaria - Diana Carolina Medina Beltran (1).pdf (2% (;ufenta bancaria - Diana Carolina Medina Beltran  Descargar Detalle
P

Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones carrera 8 calles 12y 13
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccién carrera 8 calles 12y 13
Codigo postal 11001. Las actividades previstas en el presente Ac
Grados (°) Minutos (') Segundos (")

Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
ID  Direccién Ubicacion
1 Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12Ay 12B COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

1  CO1.PCCNTR 5430350
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Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

37.500.000,00
Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario 'Ncluya el precio “"‘;r:t‘l’ ;:;“gs‘::;
Prestar servicios profesionales y especializados
en las actividades relacionadas con los andlisis
eecondmicos requeridos por la Direccion de
Vigilancia, Inspeccion y Control, en lo
1 80111600 relacionado con las funciones que ejerce dicha 1,00 UN 37.500.000,00 37.500.000,00 37.500.000,00
direccion, en los sectores de
Telecomunicaciones (television, radiodifusion
sonora, servicios méviles, no moviles) y
servicios postales.
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del documento Detalle
O 03 Estudio previo unificado firmado Diana.pdf 03 Estudio previo unificado firmado Diana.pdf (detalle)
r 13 Certificado de idoneidad y experiencia Diana Carolina Medina.pdf 13 Certificado de idoneidad y experiencia Diana Carolina Medina.pdf (detalle)
O 38. Formato Plan de pagos Diana Medina.pdf 38. Formato Plan de pagos Diana Medina.pdf (detalle)
r CDP-140123-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf CDP-140123-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf (detalle)
O DEMAS DOCUMENTOS.zip DEMAS DOCUMENTOS.zip (detalle)
r Clausulas contractuales y lineamientos generales (4) - copia.pdf Clausulas contractuales y lineamientos generales (4) - copia.pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
- . Cédula de Numero de Guardar y
{
Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONz /-~ Tipo de documento Ciudadania documento 5495148788 notificar
. " . . Cédula de Numero de Guardar y
{
Supervisor Luis Eduardo Aguiar De /- Tipo de documento Ciudadania documento 93394384 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
. Numero de Guardar y
c
Ordenador del pago /- Tipo de documento documento nofificar
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Norbre Fecha de seguimiento Canrbiado por
Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ 5/10/2023 11:59:56 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ
Supervisor Luis Eduardo Aguiar Delgadillo 5/10/2023 11:59:56 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
i Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Impl |
mp ementaCI.on del Acuerdo de Implementaciéon (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de ["Si[¥No * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 37.500.000
Sistema General de Participaciones - SGP. 0
Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Prépios (Alcaldias y 0
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Auténomas, 0
Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)
Total 37.500.000
Validacion Codigo BPIN
Codigo BAN Afio Estado
[ 2020011000007 2023 Validado
Entidad Estatal registrada en el SiFNo
SIIF
Codigo de autorizacion
Cddigo unidad/subunidad
. 23-06-00
ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Cddigo unidad/subunidad ejecutora
r 140123 CDP Generado 62.500.000 COP 37.500.000 COP 23-06-00 Editar
Saldo de CDP 62.500.000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 37.500.000 COP
Ultima consulta a SIIF  Exito
Fecha de consulta SIIF 3/10/2023 2:07 PM
Compromiso presupuestal de gastos
Cadigo conprommiso Tipo Fecha compromiso Estado conproniso Valor conrpromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar  Cadigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados
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Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

Nro. Plan de Adquisiciones-Cédigo

UNSPSC 80111500

Valor Estimado segun Plan Anual de

Adquisiciones $24.776.953

Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION

Identificacion Proyecto o
Necesidad incluida en el plan
Anual de Adquisiciones

ID. 1911 Prestar servicios profesionales especializados para
apoyar la gestidn, impulso, revisibn y optimizacion de las
actividades del componente financiero y presupuestal, asi como
los documentos que se generen con ocasién del proceso de
gestién contractual de la entidad en sus diferentes etapas, con el
fin de contribuir al apoyo de su actividad misional.

Cédigo BPIN —Banco de
Proyectos de Inversién
Publica

2020110010189

Programa Plan de Desarrollo

56 Gestion Publica Efectiva

Fecha de aprobacion por parte
del Comité de Contratacion

Acta de Comité de Contratacién de 30 de abril de 2024

Delegacién Nro.

Resolucién No. 204 del 23 de junio de 2020 modificada por la
resolucion 136 de 2021 y 413 de 2022

Modalidad de seleccién, y
fundamentos juridicos.

De acuerdo con el objeto contractual, asi como la necesidad de la
entidad la modalidad de seleccion corresponde a CONTRATACION
DIRECTA establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, sentencia SUJ-025-CE-S2-2021, toda
vez que se pretende la contratacion de servicios personales que no
requieren de un procedimiento de seleccion diferente y se erige en
una causal contemplada en el Estatuto General de Contratacion.

B. DATOS ESPECIFICOS DE L

A CONTRATACION

Constancia de cumplimiento
Analisis del Sector

Aspecto legal

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del
Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales, durante la etapa
de planeacion, tienen el deber de analizar y conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis
de Riesgo.

Aspecto econémico

De acuerdo con los codigos estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) V.14.080, el servicio requerido se
encuentra en la siguiente clasificacion:

|  Grupo | Familia] Servicios |

Cra 8 No. 10- 865
Cadigo postal 111711
Tel: 381 3000
www.bogota.gov.co
Info: Linea 195

%, ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
CO18/8583
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53
g S
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Servicios de Gestion, Servicios
Segmento 80 Profesionales de Empresa y

Servicios Administrativos
Familia 11 Servicios de recursos humanos
Clase 15 Desarrollo de recursos humanos
Codificacion | 80111500

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos.
Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se
realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al
interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es la
siguiente:

1.Sector primario o sector agropecuario.
2.Sector secundario o sector Industrial.
3.Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario es el de mayor peso dentro del PIB total, puesto
que agrupa, entre otras, las actividades de suministro y
distribucién de agua y electricidad, comercio mayorista y minorista,
transporte, hoteles y restaurantes, informacion y comunicaciones,
actividades financieras, inmobiliarias y de seguros; actividades
profesionales, cientificas y técnicas; servicios
administrativos, administraciéon publica, educacion, salud, artes
y recreacion.

Aspecto comercial

La revision y andlisis del sector de servicios en Colombia,
particularmente en lo que a los Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos, demuestra
gue las personas naturales dedicadas a esta actividad econémica
requieren, para efectos de acreditar su idoneidad, contar con titulo
Profesional en Administracion de empresas o Administracion
Financiera o Finanzas y negocios internacionales o Contaduria, o
titulo profesional que se encuentre en el Nucleo Basico del
conocimiento de Administracién; con titulo posgrado en gerencia
financiera o en finanzas corporativas o0 en alta gerencia o en
finanzas o en contabilidad y finanzas o gerencia tributaria o
Economia o cualquiera que se encuentre en los Nucleos Basicos
del conocimiento de administracion o contaduria.

La demanda de Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de
Empresa y Servicios Administrativos se atiende a través de dos
frentes. El primero, corresponde al de las personas naturales
dedicadas a prestar a titulo individual e independiente este tipo de
servicios. El segundo, corresponde al de las personas juridicas
cuyo objeto social comprende la prestacion de este tipo de

Cra 8 No. 10- 865
Cadigo postal 111711
Tel: 381 3000
www.bogota.gov.co
Info: Linea 195

%, ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
CO18/8583

Siel
53
g S
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servicios y quienes disponen de un portafolio diversificado de
productos y servicios que incluye, actividades de mercados
financieros, servicios de contabilidad y teneduria de libros,
auditoria de cuentas, preparacion de estados financieros y
asesorias tributarias, actividades de compra de cartera, leasing
financiero, etc.

Las personas naturales que prestan Servicios de Gestién, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos se
especializan en determinados campos de las areas mencionadas,
de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos,
generalmente asociados a aspectos puntuales, que no demandan
una organizacion compleja para su prestacion, sino que, por el
contrario, son prestados de forma completa e integral por el
profesional, de acuerdo con su area de especialidad.

Las personas naturales que prestan Servicios de Gestién, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos se
especializan en determinados campos de las areas mencionadas,
de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos,
generalmente asociados a aspectos puntuales, que no demandan
una organizacion compleja para su prestacién, sino que, por el
contrario, son prestados de forma completa e integral por el
profesional, de acuerdo con su area de especialidad vy
especialmente en razén a la experiencia profesional relacionada
con determinada actividad, conforme a lo anterior en el presente
caso se requiere una personal natural con las siguientes
condiciones.

Aspecto técnico y de experiencia

Para el desarrollo del contrato se requiere contratar una persona
que reuna los siguientes requisitos:

Académicos

Titulo profesional en Contaduria, Economia, Administracion de
Empresas, Administracion Publica, Administraciéon Financiera o
Ingenieria Industrial, con titulo posgrado en temas relacionados
con Gestidon Publica, Gestion Contractual, Economia, Gestion
Financiera o Sistemas.

Experiencia

Tres (3) afios de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla
de Honorarios de Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn.

Al respecto la Direccién de Talento Humano, de acuerdo con la
peticion realizada por la Direccién de Contratacion, expidio el
documento correspondiente atendiendo lo dispuesto en el numeral
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30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40
del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 1o del Decreto
Nacional 2209 de 1998, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Nacional 1082 de 2015, y lo establecido en la Resolucién 102 de
2016 expedida por la Secretaria General, se procedi6 a revisar la
planta de personal, asi como el Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal contenido en la Resolucion No. 160 de 2021, modificada
por la Resoluciones Nos. 039, 374, 431 y 572 de 2022, de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
encontrando que existe personal para el desarrollo del objeto
contractual y el perfil solicitado, sin embargo, de la peticion
realizada por la Direcciobn De Contratacion se advierte que el
personal no es suficiente.

Para el efecto se adjunta para soportar la contratacion el
documento expedido por la Direccion de Talento Humano.

Contrataciones recientes

Como se observa en el siguiente cuadro, este tipo de servicios ha
sido contratado en oportunidades anteriores por la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota a través de terceros —
personas naturales-, dado que, la planta de personal de la entidad
no cuenta con profesionales suficientes con los atributos
requeridos para la atencion directa de tales necesidades.

Referenci
a SECOP Objeto Tipo de Plazo C_uar_ltla
del proceso inicial
proceso
Prestar servicios
profesionales para apoyar a
la Direccion de Contratacion
en la revision de los
. . 10
componentes financieros y $
econémicos de los | MeSESY 1 148,633
SGA-CD-35- . Contrataci 15 ; ’
procesos de seleccion en| = . . 958
2021 on directa dias . -
las etapas precontractual, incluido
calendar
contractual y post io IVA
contractual requeridos por
la Secretaria General para
el soporte de su actividad
misional
Prestar sus servicios
profesionales para hacer el
acompafiamiento en la $
SGA-CD- | revision de los estudios del Contrataci 164.676.
sector y de los oferentes, | 7~ . 11 meses 988
111-2022 . . On directa . -
asi como asi como el incluido
analisis presupuestal y IVA
acompafiamiento financiero
a los procesos de
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contratacion requeridos por
la Secretaria General para
el soporte de su actividad
misional.
Prestar servicios
profesionales para brindar
acompafiamiento y
seguimiento financiero, asi
como la revisiébn de los $
estudios del sector y de los . 72.165.8
oferentes de los procesos C,:ont.ratam 7 meses 84
S 6n directa . -
de seleccién proyectados incluido
en el Plan Anual de IVA
Adquisiciones de la
Secretaria General para el
soporte de su actividad

misional

SGA-CD-
15-2023

Finalmente, para la contratacion de personas naturales la
Secretaria General cuenta, con las Circulares 001 y 004 de
honorarios 2024, en las cuales se fijaron los honorarios aplicables
a la vigencia 2024 y el articulo 1 de la Resoluciéon 094 de 2020, la
resolucién 838 de 2020 y sus modificaciones, donde se definen
los pardmetros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los
contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion que
se celebre con personas naturales y la Secretaria General de la
Alcaldia mayor de Bogota, D.C. para la vigencia, en funcién de su
formacién académica y experiencia profesional, la cual constituye
una herramienta para fijar de manera objetiva los honorarios.

Ver Numeral 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU
JUSTIFICACION.

Lugar de Ejecucion Bogota D.C.

Tipo de contrato Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto Nacional Nro. 1082 de 2015, se hace necesaria la elaboracién y suscripcion del
presente estudio previo que estard conformado por los documentos definitivos que servirdn de
soporte para la presente contratacion.

La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., expidié el Decreto Distrital No. 140 de 2021, por medio del
cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., sefalando como objeto principal “orientar y liderar la formulacion y seguimiento de
las politicas para el fortalecimiento de la funcion administrativa de los organismos y entidades de
Bogot4, Distrito Capital, mediante el disefio e implementacién de instrumentos de coordinacién y
gestion, la promocion del desarrollo administrativo e institucional, el mejoramiento del servicio a la
ciudadana y ciudadano, la orientacién de la gerencia juridica del Distrito, la proteccion de
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recursos documentales de interés publico y la coordinacion de las politicas del sistema integral de
informacién y desarrollo tecnolégico.”

Asi mismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Distrital No. 140 de 2021, es
funcion de la Direccion de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota:

(1) Dirigir y adelantar el proceso de contratacion de la entidad en todas sus etapas.

(4) Dirigir, conjuntamente con la Oficina Asesora de Planeacion, la elaboracion y seguimiento al
Plan Anual de Adquisiciones de la entidad

(5) Asesorar a las dependencias de la entidad en la elaboracion de los documentos técnicos
requeridos en desarrollo del proceso de contratacion.

(6) Elaborar, en coordinacion con las dependencias correspondientes, los documentos y actos
administrativos requeridos en el marco de los procesos de contratacion ejecutados para el normal
desarrollo de las funciones de la entidad.

Ahora bien con el propésito de atender los compromisos y desafios contemplados en el PDD, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., formuld y tiene a su cargo la ejecucion,
entre otros del proyecto de Inversién 7873 “Fortalecimiento de la Capacidad Institucional de Ila
Secretaria General", con el que se pretende fortalecer la capacidad operativa y las estrategias de
planeacion, seguimiento y control que le permitan atender la demanda de los procesos misionales
y estratégicos de la entidad, asi como Incrementar la capacidad institucional para atender con
eficiencia los retos de su misionalidad en el Distrito

Estas funciones son concordantes con la meta y actividad del proyecto de inversién sefialado con
anterioridad, el cual para su cabal desarrollo en cuanto a la gestion corporativa y en aras de
satisfacer las necesidades operacionales de la entidad que se tienen proyectadas para la vigencia
2024, requiere de manera indispensable de un equipo profesional multidisciplinario con
experiencia y conocimientos en materia contractual publica, en el presente caso especificamente
en lo relacionado con la realizacién de analisis econémicos y del sector que se deben adelantar
en la etapa de planeacién de los procesos de seleccion tales como las licitaciones publicas,
concursos de méritos, las selecciones abreviadas de menor cuantia (subastas, literal H,), las
minimas cuantias y demés modalidades que son utilizadas en la entidad por disposicién legal,
esto en aras de garantizar que los diferentes procesos para la adquisicion de bienes y servicios
que se adelanten en el marco del PAA del afio 2024 se lleven a cabo atendiendo los principios
que rigen la funcién administrativa y la contratacion estatal

Asi las cosas dado que las entidades estatales por disposicién legal tienen el deber de realizar el
analisis del sector para conocer el sector relativo al objeto de los procesos desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, se requiere como
parte del equipo, un profesional que desde el punto de vista contable o financiero, oriente,
asesore y apoye la revision de los estudios de mercado y los analisis del sector que sean
generados por las diferentes dependencias de la entidad

Lo anterior teniendo en cuenta que estos documentos contienen un alto componente econémico y
financiero que deben realizarse con cuidado y analizarse de forma rigurosa, ya que estos
constituyen uno de los insumos mas importantes al momento de adelantar los procesos de
contratacion puesto que por medio de estos la entidad conoce y entiende las condiciones del
mercado, lo gue permite identificar los criterios de verificacion y evaluacion financieros correctos,
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definir el mejor marco contractual y hacer el mejor uso de las herramientas de adquisiciones,
maxime si se tienen en cuenta los constantes cambios que se estan presentando en materia de
contratacion publica.

De igual forma se requiere que este profesional apoye desde el punto de vista contable a la
Direccion de Contratacién en los demas aspectos econdémicos que deba atender en el marco de
sus competencias funcionales que contribuyan al fortalecimiento de la gestion corporativa, apoye
la revisidon de respuestas a observaciones de indole econdmico formuladas en los diferentes
procesos de seleccion y a los informes de evaluacion presentados en el marco de las
contrataciones adelantadas con el fin de realizar la adquisicién de bienes, servicios u obras
solicitadas por las diferentes dependencias de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C, asi como el acompafiamiento en la parte econdémica durante las etapas
precontractual y contractual

De conformidad con lo expuesto, y toda vez que esta dependencia carece de personal suficiente
para atender la necesidad descrita, se requiere la celebraciéon de un contrato de prestacion de
servicios profesionales, que garantice el adecuado desarrollo de los analisis del sector y los
aspectos econdémicos de los procesos tales como los indicadores financieros, se contara con el
acompafiamiento econémico en las diversas situaciones que se presenten en los procedimientos
de seleccién como lo son las respuestas a las observaciones, asi como el acompafiamiento en
los aspectos econdmicos de las actividades de la dependencia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO NIVEL DE
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Objeto

Prestar servicios profesionales especializados para apoyar la gestion,
impulso, revisiobn y optimizacion de las actividades del componente
financiero y presupuestal, asi como los documentos que se generen
con ocasion del proceso de gestion contractual de la entidad en sus
diferentes etapas, con el fin de contribuir al apoyo de su actividad
misional.

Alcance del objeto

N/A

CLASIFICADOR DE BIENES

la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se
tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes y servicios
expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los
siguientes:

- UNIDAD

ITEM LCJ:SSDIIDC;(C): TRADUCCION NOMBRE DE
MEDIDA

Servicios de Gestion, Servicios
1 80000000 Profesionales de Empresas y UND
Servicios Administrativos
2 80110000 Servicios de recursos humanos UND
3 80111500 Desarrollo de recursos humanos UND

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: N/A

4. VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Justificacion

Andlisis de la oferta: Para el mejoramiento de la actividad contractual,
la materializacién de los principios de contrataciéon y el cumplimiento de
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los fines y objetivos misionales asignados a la Entidad, se definieron
parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos
de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién requeridos por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor D.C.

Es asi, que la Entidad adelantd el analisis técnico-administrativo
correspondiente, a partir de los requisitos legales establecidos:
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y
la experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, con
el fin de determinar el valor de la Unidad de Fijacion Honorarios como
criterio objetivo para establecer el valor de estos, tal como consta en
Resolucién de la Entidad No. 200 de 2012, modificada por las
Resoluciones 094, 838 de 2020, la resolucién 608 de 2021 y sus
modificaciones.

Lo anterior en concordancia de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto Nacional 1082 de 2015, quien a su tenor literal establece:
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la|
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Para el afio de 2012 el valor de la Unidad de Fijacién de Honorarios se
estableci6 en la suma de quinientos mil pesos ($500.000,00) M/Cte., valor
gue fue actualizado anualmente hasta el afio 2020 conforme al porcentaje
en que el Gobierno Nacional increment6 cada afio el salario minimo
mensual legal vigente, en observancia a lo dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 2° de la Resoluciébn 200 de 2012, el cual fue modificado
mediante la Resolucion 838 de 2020 y la resolucion 608 de 2021, la cual
dispuso en su articulo 1° que: “El valor de la Unidad de Fijacién de
Honorarios se actualizar4& anualmente de conformidad con los
lineamientos para la programacion presupuestal que emita la Secretaria
Distrital de Hacienda” .

En razén a lo anterior se expidié Circular 004 del 29 de diciembre de
2023, en la cual se indica que en razén a que no hubo incremento
presupuestal se debe tener en cuenta el valor fijado mediante las
circulares 001 y 003 de 2021 las cuales sefialaron el valor de la Unidad
de Fijacién de Honorarios — UFH, en la suma de $. 816.822,63, valores
gue de acuerdo con lo sefialado seran aplicables a la futura contratacion
asi

4.2. Estructura de costos:
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En el caso que nos ocupa, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., requiere contratar una (1) persona con titulo profesional
en titulo profesional en Contaduria, Economia, Administraciéon de
Empresas, Administracién Publica, Administracion Financiera o
Ingenieria Industrial, con titulo posgrado en temas relacionados con
Gestion Publica, Gestién Contractual, Gestion Financiera o Sistemas;3
afios de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla de Honorarios
de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion.

Por lo que los honorarios mensuales conforme a la circular expedida
por la Subsecretaria Corporativa y el articulo 1 de la Resolucién 094
modificado por la Resolucién 838 de 2020 y sus modificaciones,
ascienden a la suma de $10.618.694, que se discriminan de la
siguiente manera:

ASPECTO DETALLE HONORARIOS
FORMACION | PROFESIONAL $4.900.935,78
ACADEMICA | posGRADO $. 3.267.290,52
EXPERIENCI N

A 3 ANOS $2.450.467.89
IVA (Sl APLICA)<<<< N/A
TOTAL HONORARIOS MENSUALES $10.618.694 (*)

(*) Se realiza calculo conforme a lo sefialado en la circular de honorarios
vigente para 2024

FORMA DE PAGO

UNIDAD HONORARIOS
HONORARIOS MES $10.618.694
HONORARIOS DIA* $353.956

* Honorarios dia mes de 30 dias
PLAZO /VALOR TOTAL CONTRATO

UNIDAD gﬁng HONORARIOS
VALOR MESES 2 $21.237.388
VALOR DIAS 10 $ 3.539.565
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $24.776.953

De igual forma para efectos de establecer el valor de la presente
contratacion se analizé la propuesta presentada por el futuro contratistal
en la cual afirma que conoce el tipo de contrato a suscribir y se evidencid
gue los honorarios a pagar al mismo son adecuados de acuerdo con la
experiencia con la que cuenta y las actividades a ser ejecutadas en el
marco del objeto contractual.

Gl b
Cra 8 No. 10 - 65 i i
Codigo postal 111711 i %
Tel: 381 3000 3 Q'

www.bogota.gov.co B, ALGALDIA MAYOR
Info: Linea 195 jﬁi DE BOGOTA DC.
cOot8/Es83



e
SECRETARIA

BOGOT/\ | GENERAL

\Valor

El valor total del contrato para todos los efectos fiscales sera por la
suma de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS (%
24.776.953.00) M/CTE.

Forma de Pago

Cumplidos los requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C,
pagara el contrato en honorarios mensuales por la suma de DIEZ
MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS M/CTE. ($10.618.694) M/CTE. Dichos valores
mensuales se pagaran asi: 1) Un primer pago proporcional al valor de los
honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio,
desde la fecha de inicio del contrato hasta el dltimo dia del mes
correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un Ultimo
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias
efectivos de prestacién de servicio del Ultimo mes de ejecucion. Estos
pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones expedida por el/la
supervisor/a, los informes de ejecucion del contratista y el recibo de pago
de aportes de salud, pensién, ARL, y caja de compensacion familiar de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y deméas normas que reglamentan la materia. PARAGRAFO
PRIMERQO: El contratista efectuard de manera directa los pagos de aportes
de salud, pension, ARL y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere
lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: El/la Supervisor/a del presente contrato]
para la expedicién del dltimo certificado de cumplimiento a satisfaccion,
debera solicitar al CONTRATISTA, el paz y salvo expedido por la Secretaria|
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., debidamente diligenciado y
aprobado por las areas correspondientes. PARAGRAFO TERCERO: El
contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el
valor total a pagar tenga centavos, éste se ajustara al peso. Lo anterior, sin
que sobrepase el valor total establecido en el contrato.

5. PLAZO Y VIGENCIA DE

EJECUCION DEL CONTRATO

Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES Y DIEZ (10)
DIAS CALENDARIO contados a partir de la fecha de aprobacion de la
garantia Unica de cumplimiento, previa expedicion del registro
presupuestal y presentacién de la certificacion de estar afiliado a la ARL.
La vigencia del contrato serd igual al plazo de ejecucion del mismo y seis
(6) meses mas.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra respalada con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal sefalado en la solicitud de contratacion.

7. PERFIL REQUERIDO

Titulo profesional en Contaduria, Economia, Administracion de Empresas,
Conocimientos Administracién Puablica, Administracién Financiera o Ingenieria Industrial, con
Académicos titulo posgrado en temas relacionados con Gestién Publica, Gestion Contractual,
Economia, Gestién Financiera o Sistemas.

Experiencia

Tres (3) afio de experiencia profesional de acuerdo con la Tabla de Honorarios de
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

Experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo,
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ocupacion, arte u oficio.

Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de
divulgacion del conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente
reconocidas. Cuando para desempefiar empleos pertenecientes a los niveles
Directivo, Asesor y Profesional se exija experiencia, ésta sera profesional o
docente, segun el caso y, determinar ademas cuando se requiera, si debe ser
relacionada. En el evento de empleos comprendidos en el nivel Profesional vy
niveles superiores a éste, la experiencia docente deberd acreditarse en
instituciones de educacion superior y con posterioridad a la obtenciéon del
correspondiente titulo profesional (...).

Experiencia: Se entiende como los conocimientos, las habilidades y destrezas
adquiridas o desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u
oficio.

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el
desempefio del empleo.

Experiencia profesional relacionada: Es la adquirida a partir de la terminacion vy
aprobacion del pensum académico de la respectiva formacién profesional,
diferente a la Técnica Profesional y Tecnoldgica, en el ejercicio de empleos o
actividades que tengan funciones similares a las del empleo a proveer.

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para los profesionales cuya reglamentacion normativa de la profesion asi lo
establezca, se debera adjuntar la Matricula o Tarjeta profesional vigente.

9. ANALISIS DEL RIESGO

\Valoracion del
Riesgo

Para la identificacion de Riesgos en la presente contratacién se tuvo en cuenta la
clasificacién de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el
“Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contrataciéon” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar
en el documento Anexo Nro. 1.

Garantias

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, del decreto 1082 de
2015 (...) en atencién a los riesgos identificados y las obligaciones contractuales;
el Contratista se obliga a constituir a favor del DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C, und
garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan del mismo, a través de una entidad bancaria o
Compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya poéliza matriz se
encuentre aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia en las
cuantias y términos que se sefialan a continuacién, con los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Por un valor asegurado correspondiente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato y con vigencia del plazo de ejecucion del
mismo, contado a partir de la fecha de suscripcion del contrato y seis (6) meses
mas, conforme a las condiciones y coberturas establecidas en el Decreto 1082 de
2015.
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Indemnidad

El CONTRATISTA mantendra indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal contra la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible para
gue por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios
causados a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C., ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o
dependientes y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a
repararlos debidamente a satisfaccién de la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Contratista

1. Ejecutar el contrato de acuerdo con la propuesta presentada, con estricta
sujecién a lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo
su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas a
aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin
que ello implique exclusividad.

2. Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo de las actividades
que se deben ejecutar en el marco del mismo.

3. Obrar con lealtad y buena fe en todo momento.

4. Responder por sus actuaciones y omisiones, derivadas de la suscripcion
del contrato y de la ejecucion del mandato encomendado.

5. Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6)
meses Mas y presentarse a la Secretaria General en el momento en que
sea requerido por la misma para la suscripcién de la respectiva acta de
liquidacidn, si a ello hubiere lugar

6. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.

7. Acreditar una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria
afiliada al S.A.P. (Sistema Automatico de Pagos).

8. Constituir y mantener vigente la Garantia Unica, exigida en los términos
requeridos en el contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa 0 con ocasion del contrato.

10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando
inmediatamente a LA ENTIDAD y deméas autoridades competentes cuando
se presenten tales peticiones o0 amenazas.

11. Participar en las reuniones presenciales y/o virtuales que sean convocadas
para la ejecucion del contrato.

12. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al
supervisor del contrato.
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13. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios
pactados de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral asi mismo comunicar al
momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca,
de alguna modificacién que afecte el monto y el giro de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y ARL.

14. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion de la entidad, que requiera para la
ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacién vy, garantizar la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato

15. Realizar durante la vigencia del contrato la actualizaciéon de la declaracion
de bienes y rentas, el formato de conflicto de intereses y la hoja de vida a
través de la plataforma SIDEAP de conformidad con la normatividad
vigente.

Obligaciones
Especificas del
Contratista 5.

Elaborar y presentar a la supervision para aprobacion el plan de trabajo para
el desarrollo de las actividades del contrato, realizar seguimiento mensual y
realizar los correspondientes ajustes que se acuerden con el supervisor en el
caso de que asi se requiera en las fechas establecidas en el mismo.

Apoyar la revision, seguimiento y determinacion de lineamientos de la
ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota.

Apoyar la revisién de los documentos para la solicitud de cotizaciones, asi
como en el analisis de cotizaciones y elaboracion del estudio de mercado para
la determinacién del presupuesto oficial estimado de los procesos de
contratacion.

Apoyar la revision y validacion de indicadores financieros de los procesos de
contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Brindar apoyo en la estructuracion y validacién de estudios del sector, en los
aspectos econdmicos y el establecimiento de las condiciones desde el
componente financiero que se requieran, en los procesos contractuales que
lleve a cabo la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Brindar apoyo en la revision y validacion de los documentos precontractuales
(como estudios previos y pliegos de condiciones, entre otros) en aspectos
financieros y econémicos, de los procesos que lleve a cabo la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Apoyar la formulacion de lineamientos, herramientas y documentos que
permitan optimizar la gestidon contractual de la entidad, asi como la prevision
de los procesos y procedimientos del area.

Brindar apoyo en las elaboracion y proyeccion de documentos relacionados
con el proceso de Gestion de Contratacion en el marco de Sistema de Gestion
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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9. Apoyar en la generacién de informes que sean requeridos por la supervision
del contrato.

10. Las demas actividades que el supervisor del contrato le asigne, que tengan
relacién con el objeto del presente contrato.

Obligaciones
Entidad

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2. Proporcionar oportunamente la informacién y documentos necesarios para
el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Expedir el certificado de cumplimiento a través del/la supervisor/a del

contrato, previa presentacion por parte del CONTRATISTA del informe de

actividades y de los demas requisitos exigidos para el pago.

Designar el/la supervisor/a del contrato.

Verificar a través de la supervision la acreditacion del pago de los aportes

al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos

Laborales.

oA

11. MULTAS - CLAUSULA PENAL

Multas:

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el
cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del presente contrato, dara
lugar a la aplicaciéon de multas sucesivas por una suma equivalente al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y que
sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El
contratista y la Secretaria General acuerdan que el valor de las multas se
descontara del saldo a favor del contratista, si los hubiere. Si no hay tal saldo, se
efectuara el cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccién coactiva, sujetos a las retenciones legales a que
hubiere lugar. Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria General adelantara las
acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente cuando asii se requiera.

Nota 1: Para la aplicacion de la clausula de multa, el contratista renuncia ser
constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 2: Las multas son conminatorias al contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones vy, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de
indemnizacion, sancion o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Nota 3: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no
exonerara al contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 4: El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el contratista
debié cumplir con la obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra,
termino acordado en el contrato o conocimiento del requerimiento efectuado por Ia|
supervisidon o interventor, segun aplique, hasta la fecha en que se expida la
resolucion imponiendo la multa.
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Nota 5: En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de alguna o de
algunas obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Nota 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula de multa.

Penal Pecuniaria:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
contrato, el Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal
como estimacién anticipada de perjuicios una suma equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor total del contrato, suma que la entidad hara efectiva, previa|
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que
se le adeude al contratista, si los hubiere, o de los saldos que en su favor
existieren producto de cualquier relacién juridico negociar entre el contratista y la
Secretaria General, en caso que no fuera posible, se efectuara el cobro de la
garantia Unica de cumplimiento, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccidn coactiva, sujetos a las retenciones legales a que
hubiere lugar.

Nota 1: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios, sanciones o
penas no cubiertos por la aplicacién de esta clausula.

Nota 2: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal
impuesta, no exonerara al contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni
de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Nota 3: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u otro tipo de sancion, indemnizacion o pena impuesta al Contratista.

Nota 4: Para la aplicacion de la clausula penal, el contratista renuncia ser
constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

Nota 5: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato se aplicara sobre el porcentaje de incumplimiento del Contratista.

Nota 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula penal.

Nota 7: Una vez en firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la
comisién de delitos contra la Administracion publica o de cualquiera de los delitos
contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, de acuerdo a la
Ley 2014 de 2019, la clausula penal se haré exigible.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Para declarar el incumplimiento,
cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas
en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General observara
el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi mismo|
como lo dispuesto en la Directiva No 001 de 2021 expedida por la Secretaria
Juridica Distrital.
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Terminacion,

modificacion e
interpretacion
unilateral del
Contrato

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.,
podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario
para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. En todo caso
la entidad debera dar cumplimiento al debido proceso que para el efecto aplique.

12. LIQUIDACION

DEL CONTRATO

Liquidacion

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se
modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion no sera objeto de liquidacion.
PARAGRAFO: En el evento que se termine anormalmente el contrato, o cuando
se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor, debera liquidarse de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y demas
normas que regulen la materia.

13. SEGUIMIENTO

Y CONTROL DEL CONTRATO

Supervisiéon y/o
Interventoria

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la
Secretaria General vigilard permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor.

La supervisién consistirda en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual sera
ejercida por el/la directora/a de Contratacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y/o en su defecto, seré ejercida por el/la
servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el
Ordenador del Gasto. El/La supervisor/a, podra designar un apoyo a la
supervision. La Supervision se sujetara a lo dispuesto en el numeral 1° del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas
normas que regulen la materia. Entre las funciones principales del Supervisor,
estan las siguientes:

El supervisor velara por los intereses de la ENTIDAD en que EL CONTRATISTA
cumpla con las obligaciones contractuales y tendra las siguientes funciones:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, para efectos de realizar el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual
es requisito para efectuar los pagos.

4. Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar que se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y exigir su
renovacion, restablecimiento y actualizacién en el evento de presentarse
modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la aplicacion de
multas, sanciones y demas vicisitudes.

6. Dar cumplimiento al Manual de Contratacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C, asi como seguir las recomendaciones y
lineamientos que se impartan por parte de la Direccion de Contratacion en las
distintas capacitaciones que se brindan frente a la adecuada supervisién y
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demas orientaciones dadas por la entidad.

7. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud,
pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley
1819 de 2016 y demas normas que regulen la materia, en caso de que aplique
de conformidad con lo sefialado en el presente estudio previo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningn caso podra el Supervisor exonerar al
CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones
adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco, modificar los
términos del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La modificacién de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando el supervisor entre en periodo de
vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de
empezar dicho periodo, tendra que personalmente hacer la gestién ante el
ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del contrato sea
asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular adjuntar la
designacion del supervisor temporal al expediente creado en la plataforma
transaccional SECOP II.

PARAGRAFO CUARTO: La supervision del presente contrato se sujeta en
forma principal al cargo designado y no a la persona y tendra que conocer todos
los documentos del expediente electrénico de la plataforma transaccional
SECORP Il

Responsable

ALCIRA YULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ
Directora de Contrataciéon

NOMBRE CARGO

ELABORO:

Claudia Milena Peralta H. Contratista
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ANEXO Nro. 1

VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
Dificulta la
ejecucion del O_bstru_){e la | P_erturt_;g la |
contrato de ejecucion del |ejecucion de
Obstruye la manera baja.  |Afecta la ejecucion contrato contrato de
CALIFICACION ejecucion del Aplicando del contrato sin sustanmalmeqt manera grave
CUALITATIVA contrato de medidas alterar el beneficio |c PErC aun as imposibilitand
manera b permite la o la
. minimas se para las partes - L
intrascendente consecucién  |consecucién
puede lograr el del obi del obi
objeto el objeto | el objeto |
contractual contractua contractua
Los sobre Los sobre- Genera un impacto [Incrementa el Impacto sobre
el valor del
costos no COStos no sobre el valor del valor del contrato en
CALIFICACION  [=DIeserar,  [opreeenn o e o™ i ce
MONERATIA por ciento (1%)|por ciento (5 %)|(5%) y el quince por [ciento (15%) y treinta por
- : ciento (30%)
el valor del del valor del ciento (15%) del el treinta por del valor del
contrato contrato valor del contrato  |ciento (30%)
contrato
CATEGORIA VALORA (INSIGNIFICAN MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFI
CION TE CO
1 2 3 4 5
PROBABI .
LIDAD Raro 1 5 (Medio) 6 (Alto)
Improbable 2 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
Posible 3 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
Probable 4 5 (Medio) 6 (Alto) 7 (Alto)
casi cierto 5 6 (Alto) 7 (Alto)
ASIGNACION DEL RIESGO
N| Clase Fuent Etapa| Tipo Descripcion Consecuencia de la ocurrencia del Pr_obabll Impac Valpram Cat’eg
e evento idad to on oria
Incumplimiento 1. Posibles sanciones.
pimi ' |2. Impide la ejecucion de actividades
o cumplimiento s
. misionales y/o de apoyo de la
. . tardio, p
Especif|extern| Ejecu |Operaci - Secretaria General Extre
1 - . cumplimiento - L 3 5 8
ico o] cion 6n . 3. Afecta la imagen institucional de mo
parcial de las | . |
obligaciones a Secrt_atarla Genera
4. Castigo Presupuestal de la
contractuales. A
Secretaria General
Accidente o 1. Impide la ejecucion de actividades
Especiflextern| Ejecu |Operaci|enfermedad misionales y/o de apoyo de la
2|77 - : - 1 5 6 Alto
ico o] cion 6n [laboral (*) Secretaria General
durante y por el [2. Afecta la imagen institucional de
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Fuent . L Consecuencia de la ocurrencia del [Probabil|Impac|Valoraci| Categ
N| Clase Etapa| Tipo Descripcion . . -
e evento idad to on oria
desarrollo del la Secretaria General
objeto
contractual
mutar la
naturaleza 1. Posibles acciones legales en
Especif{extern| Ejecu |Operaci|juridica del contra de la entidad contratante. .
3| o . . T 2 3 5 Medio
ico o cion 6n [contrato de 2. Afecta la imagen institucional de
Prestacion de  |la Secretaria General.
Servicios
(*) para el presente contrato entiéndase laboral como contractual, se hace mencion a la
expresion laboral en razén a que asi es nominado por la normatividad nacional
PLAN DE MITIGACION DEL RIESGO
. ¢ Afect Rizsjpen Fecha
A sable : .
uién Impacto después del ala por estimada | Fecha estimada
A ?se le LR CEniD. tratamiento Ef2E L implem |€" du€ s€ en que se Monitoreo y revision
® asiana | 2 S€" implementado i6n del enfar el inicia el completa el y
g contra -_|tratamient|  tratamiento
? tratamie
to? o]
nto
¢Coémo
Zrboilti) Impac|Valoraci|Categ s€ rz?llza Periodicida
to 6n oria ; d
dad monitoreo
?
La Entidad Estatal
debera incluir en el
contrato a suscribir
la constitucion de la Unavez se
: e . L Informe
garantia UGnica, la realice el ultimo
h o del Cada vez
imposicion de multa . Una vez pago o se .
Contrat . . . | Entidad . : contratist| que se
i y clausula penal y ell 1 4 5 Medio| Si suscrito el| suscriba el acta .
ista . B’ Estatal SRR aal requiera el
supervisor  deberd contrato |de liquidacion del . :
; superviso| informe.
realizar el contrato (cuando p
seguimiento al a ello haya lugar)
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales.
El contratista deberg Certificad
afiliarse a la ode
Aseguradora de Una vez se Afiliacion
Riesgos Laborales, realice el ultimo ala
Contrat[seguin lo dispuesto Contrati Una vez pago o se Asegurad Cada vez
2 ista/ [por la ley 1562 de 1 2 3 Baio | Si sta/ suscrito el suscriba el acta | ora de e se
entidad|2012 y  demas ! entidad de liquidacioén del| Riesgos que
contrato. requiera
estatal [normas que la estatal contrato (cuando [Laborales
reglamenten. a ello haya lugar)| vyel
certificado
La entidad deberd de los
verificar que el pagos
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES GENERALES )
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES/ DE APOYO A LA GESTION

CONTENIDO:

Clausula 1 - Definiciones,

Clausula 2 - Declaraciones del contratista,

Clausula 3- Capacidad e Idoneidad,

Clausula 4 — Derechos del Contratista,

Clausula 5 — Obligaciones Generales y especiales del Contratista,
Clausula 6 — Derechos del Contratante,

Clausula 7 - Obligaciones Generales del Contratante,

Clausula 8 — Responsabilidad,

Clausula 9 - Terminacion, modificacién e interpretacion unilateral del Contrato,
Clausula 10 - Caducidad,

Clausula 11- Multas,

Clausula 12 - Clausula Penal,

Clausula 13- Procedimiento para la imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento
Clausula 14- Garantias.

Clausula 15 - Independencia del Contratista,

Clausula 16 — Cesion y Subcontratacion,

Clausula 17 — Indemnidad,

Clausula 18 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor,

Clausula 19 - Suspension del Contrato,

Clausula 20 - Pacto de prevencion y erradicacion del trabajo infantil,
Clausula 21 - Solucion de Controversias,

Clausula 22 - Supervision:

Clausula 23- Anexos del Contrato,

Clausula 24— Perfeccionamiento y ejecucion,

Clausula 25 - Registro y apropiaciones presupuestales,

Clausula 26 — Confidencialidad y Pleitos Pendientes.

Clausula 27 - Estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos,
Clausula 28 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual.
Clausula 29 - Autorizacién de tratamiento de datos personales
Clausula 30 — Compromiso de integridad y clausula anticorrupcién:
Clausula 31 - Inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes.
Clausula 32 — Derechos de autor

Clausula 33 —Documentos del contrato

Los lineamientos generales de este documento hacen parte integral del Contrato de Prestacion de Servicios
que aprueban las partes y genera efectos juridicos plenos.
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CONSIDERACIONES

1) Que mediante estudios previos adjuntos elaborados y radicados en la Direccién de Contratacién por | rea
solicitante, se justificé la contratacion.

2) Que se encuentra debidamente acreditada la insuficiencia y/o inexistencia de personal con el fin de ejecutar las
actividades contempladas en el contrato, mediante memorando interno electronico adjunto a la solicitud de contratacion,
expedido por la Direccién de Talento Humano.

3) Que la contratacion directa se enmarca en la causal prevista en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, reglamentado mediante el Decreto Nacional 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9.

4) Que el jefe responsable del area solicitante verificd y acreditd la idoneidad del contratista conforme al perfil
requerido.

5) Que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y conforme a la
delegacion de atribuciones correspondientes al ordenador del gasto de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., otorgada mediante Resolucion No. 204 del 23 de junio de 2020, se deja constancia de que no es necesaria
la obtencién de varias ofertas para la presente contratacion.

6) Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015, junto con las normas que las modifiquen o adicionen, y por las leyes civiles y
comerciales.

7) Que el contrato sera tramitado en la plataforma transaccional SECOP Il (minuta electrénica) en donde se
identificaran los elementos esenciales del mismo (Objeto, val, plazo, garantias), y se regiré por las siguientes:

Clausula 1 - Definiciones: Las expresiones utilizadas en el presente anexo con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que se asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con
el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con
la definicidn contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los estudios previos. Los
términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

Definiciones
ADICION: Modificacion del valor de los contratos que se encuentren en ejecucion, la cual se tiene que realizar
de conformidad con lo indicado en el Articulo 40 de la ley 80 de 1993
CADUCIDAD: Es la estipulacion en virtud de la cual si se presenta alguno de los hechos constitutivos de

incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la entidad por medio de
acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el
estado en que se encuentre.

CERTIFICADO DE Es el documento mediante el cual se garantiza la existencia de apropiacién presupuestal disponible
DISPONIBILIDAD y libre de afectacion para la asuncién de compromisos. Este documento afecta preliminarmente el
EBESUPUESTAL - Presupuesto mientras se perfecciona el compromiso y se efectla el correspondiente Certificado de

Registro Presupuestal. Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales de las Empresas deberan contar con Certificados de Disponibilidad Presupuestal

previos

CERTIFICADO DE Documento mediante el cual se perfecciona el compromiso y se acepta en forma definitiva la
RESGISTRO apropiacion, garantizando que ésta no sera desviada a ningun otro fin, se debe indicar claramente
PRESUPUESTAL - el valor y el objeto. Este debe solicitarse una vez se halla perfeccionado el contrato.
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CESION Es la transferencia de las obligaciones y los derechos que surjan de la relacion contractual, efectuada
entre el contratista original y un tercero. El contratista debera obtener de LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA autorizacién previa, con el fin de proceder con el negocio juridico
de cesidn. La entidad verificara que el cesionario cumpla con las mismas calidades que el contratista
inicial, garantizando de éste modo que la ejecucién del objeto contractual no se vera afectada. La
cesion se aprobada por las partes y publicada en SECOP I

CLAUSULAS Clausulas que pueden ser incorporadas a los contratos de acuerdo a la estipulacidn expresa que consagran

EXCEPCIONALES: facultades unilaterales especiales para la entidad.

CONTRATISTA Persona natural o juridica, privada o publica, nacional o extranjera, Consorcio o Unién Temporal, que se obliga
con LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA a prestar un servicio, suministrar un bien o
construir una obra etc., a cambio de una contraprestacion economica.

CONTRATO Acuerdo de voluntades entre LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA y un Contratista o
Contratante para la prestacién de un servicio, el suministro de un bien, la construccion de una obra, etc.

CONTRATOS DE Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades

PRESTACION DE relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con

SERVICIOS personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran

PROFESIONALES Y DE conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales

IAPOYO A LA GESTION y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

CONTRATOS ESTATALES | Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que
se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
gjercicio de la autonomia de la voluntad.

ESTUDIOS Y los estudios y documentos previos estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte

DOCUMENTOS PREVIOS para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la Entidad.

MULTA Es una sancion de caracter pecuniario por el incumplimiento total, el cumplimiento tardio o el indebido
cumplimiento de una prestacion de dar, hacer o no hacer con el proposito de conminar al contratista a cumplir
con sus obligaciones.

PERFECCIONAMIENTO Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito.

PLAN DE ADQUISICION ES:| Es un documento que contiene todas las adquisiciones que la Entidad tiene previsto realizar para un periodo fiscal
especifico. Estas adquisiciones pueden ser de materias primas y materiales, productos terminados o servicios
para funcionamiento o inversion.

PRORROGA: Extensién del plazo de ejecucion originalmente pactado para el cumplimiento del objeto de un contrato que se
encuentre en ejecucion.

REQUISITOS DE Son el registro presupuestal y la aprobacién por parte de LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE

E‘(’)Eﬁ%i?g DEL BOGOTA de la garantia tnica, con el fin de poder dar inicio a la ejecucion del contrato.

RESPONSABILI DA D
CIVIL:

Es la originada en el dafio patrimonial surgida por conductas contrarias a derecho, desarrolladas por las partes durante
la celebracion y ejecucion de los contratos.

RESPONSABILI DA D
DISCIPLINARIA:

Responsabilidad imputable a un servidor publico o un particular que ejerce funciones publicas, por inobservancia de
sus deberes, obligaciones, extralimitaciones u omisiones en la actividad contractual.

RESPONSABILIDA D
FISCAL:

Se origina en el dafio patrimonial que con motivo de la seleccidn, celebracion, o ejecucion de un contrato pueda sufrir]
el erario publico, como consecuencia de la actuacion de un servidor publico.

RESPONSABILI DA D
PENAL:

\Violacién de uno o varios tipos penales consagrados como delitos dentro de la legislacion.

RIESGOS
PREVISIBLES EN LA

Para los efectos previstos en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riegos involucrados en la
contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, pueden
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CONTRATACI alterar el equilibrio financiero del mismo. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y
ON: cuantificable por un profesional de la actividad en condiciones normales.
La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
SUPERVISION cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos|
lespecializados. Para la supervision, la SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA podra contratari
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Clausula 2 — Declaraciones del contratista: El Contratista hace las siguientes declaraciones:

2.1 . Conocey acepta los documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través
de la plataforma transaccional SECOP II.

2.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibié de LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA respuesta oportuna a cada una de lassolicitudes.

2.3 Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente contrato.

2.4 Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato.

2.5 Se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social

integral de conformidad con la normatividad vigente.

2.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

2.7. Cuando asi lo requiera la prestacion del servicio, es deber del contratista acogerse a lo estipulado a los protocolos
de la SGA, con relacién a las condiciones de uso y cuidado de la tarjeta de proximidad y al aprobar el acta de entrega,
se compromete a los términos estipulados para subsanar cualquier dafio y uso inapropiado oinjustificado
Paragrafo: - El Contratista respondera por haber ocultado u omitido al contratar con inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones o por haber suministrado informacion erronea o falsa.

Clausula 3- Capacidad e Idoneidad: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9.,
del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., a través de la
dependencia solicitante ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan, certificaciones y
antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar
el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos.
Igualmente, se deja constancia de que no es necesaria la obtencién de varias ofertas. Sin perjuicio de lo anterior, el
contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo caso, respondera
por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

Clausula 4 — Derechos del Contratista:

4.1 Recibir el pago de los honorarios del contrato.
4.2 Recibir la informacion que este requiera para el desarrollo del objeto contratado.
4.3 Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza del mismo.

Clausula 5 - Obligaciones Generales del Contratista: Las obligaciones generales del contratista se encuentran
estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Obligaciones Especificas del Contratista: Las obligaciones especificas del contratista se encuentran estipuladas en
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los Estudios previos de la presente contratacién y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Clausula 6 — Derechos del Contratante:

6.1. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., de manera legal o contractual.
6.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Clausula 7 — Obligaciones generales del Contratante: Las obligaciones generales del contratante se encuentran
estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del contrato que se aprueba.

Clausula 8 — Responsabilidad: El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto del contrato. EL
CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las
actividades del presente Contrato, cuando con ello cause perjuicio a la administracion o a terceros. Ninguna de las
partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

Clausula 9 - Terminacién, modificacién e interpretacién unilateral del Contrato: LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIAMAYOR DE BOGOTAD.C, podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el
objeto del presente Contrato.

Paragrafo: Causales De Terminacion: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:
9.1.- Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad.

9.2.- Por declaracién de caducidad o terminacién unilateral en los términos revistos en los articulos 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993.

9.3.- Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.

9.4.- Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién.

Clausula 10 - Caducidad: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos,
puede ser declarada por LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato.

Clausula 11 — Multas:

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el cumplimiento de alguna o algunas de las
obligaciones del presente contrato, dardl lugar a la aplicacién de multas sucesivas por una suma equivalente al cero
punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y que sumadas no superen el diez por
ciento (10%) del valor total del mismo. El Contratista y la Secretaria General acuerdan que el valor de las multas se
descontaréa del saldo a favor del Contratista, si los hubiere. Si no hay tal saldo, se efectuara el cobro de la garantia si
la hubiere, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las
retenciones legales a que hubiere lugar. Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria General adelantara las acciones
pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asil se requiera. Paragrafo 1°: Para la aplicacion de la clausula
de multa, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil. Paragrafo 2°: Las
multas son conminatorias al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter
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de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion,
sancion o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil. Paragrafo 3°: El pago en cualquier
forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas
impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades
y obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo 4°; El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el
Contratista debié cumplir con la obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra, término acordado en el
contrato o conocimiento del requerimiento efectuado por la supervision o interventor, segun aplique, hasta la fecha en
que se expida la resolucion imponiendo la multa. Paragrafo 5° En caso de que el Contratista reincida en el
incumplimiento de alguna o de algunas obligaciones se podran imponer nuevas multas. Paragrafo 6°: Ante el solo
retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria General podra exigir la clausula
de multa.

Clausula 12 — Clausula Penal:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el
Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal como estimacidn anticipada de perjuicios una
suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, suma que la entidad harai efectiva, previa
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al Contratista, si los
hubiere, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacion juridico negocial entre el Contratista
y la Secretaria General, en caso que no fuera posible, se efectuara el cobro de la garantia Unica de cumplimiento si
la hubiere, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las
retenciones legales a que hubiere lugar. Paragrafo 1: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perijuicios,
sanciones 0 penas no cubiertos por la aplicacién de esta cldusula. Paragrafo 2° El pago en cualquier forma,
incluyendo la compensacion de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal
impuesta, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y
obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo 3°:La estimacidon del perjuicio se realizara de manera
independiente a las multas u otro tipo de sancion, indemnizacién o pena impuesta al Contratista. Paragrafo 4°: Para
la aplicacion de la clausula penal, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cadigo
Civil. Paragrafo 5°: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato se aplicaré sobre
el porcentaje de incumplimiento del Contratista. Paragrafo 6°: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria General podré exigir la clausula penal. Paragrafo 7°: Una vez en
firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la comisién de delitos contra la Administracién publica o de
cualquiera de los delitos contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, de acuerdo a la Ley 2014 de
2019, la clausula penal se hara exigible.

Clausula 13 - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. Para declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General observara el
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi como la Directiva 001 de 2021 proferida por la
Secretaria Juridica Distrital.

Paragrafo: El Contratista acepta que las notificaciones del procedimiento administrativo contractual se le notifiquen
al correo electronico al representante legal de la persona juridica o proponente plural. Igualmente el garante acepta
con la expedicion de la garantia
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Clausula 14 - Garantias: Remitirse a los estudios previos sobre el particular, si aplica.

Clausula 15 - Independencia del Contratista: El Contratista es independiente de LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIAMAYOR DEBOGOTAD.C, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Clausula 16 — Cesidn y Subcontratacién: El Contratista no puede ceder ni subcontratar parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa de LA SECRETARIA
GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., para el efecto, el cesionario debera cumplir con el minimo de los
requisitos dispuestos en los estudios previos que fueron la base para la contratacion. Si el Contratista es objeto de
fusion, escision o cambio de control, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., est4
facultada a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente a LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., de la misma y solicitar su
consentimiento.

Clausula 17 —Indemnidad: EL CONTRATISTA mantendra indemne ala SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C., contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad de EL CONTRATISTA, ésta sera notificada lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a la
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., ocasionados por su culpa o la de sus
subcontratistas o dependientes y le reconoceray pagaré el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente
a satisfaccion de la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA,D.C..

Clausula 18 —Caso fortuito y fuerza mayor: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

Clausula 19 — Suspensidn del Contrato: El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos:

19.1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

19.2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para LA SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., ni se causen otros perjuicios.

Paragrafo: La suspension sera aprobada entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

Clausula 20 — Pacto de prevencion y erradicacién del trabajo infantil: EL CONTRATISTA se compromete a no
contratar bajo cualquier modalidad, sin autorizacion expresa del Ministerio del Trabajo y en razon de la ejecucion del
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presente contrato, a menores de edad. Paragrafo: Esta clausula se entiende pactada en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 93 de la Constitucién Politica, los tratados y convenios internacionales debidamente
ratificados por Colombia y deméas normas de Derecho Internacional Publico e Interno que consagran la proteccion
especial de los derechos de las nifias y los nifios.

Clausula 21 - Solucién de controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran
solucionados mediante los parametros establecidos en este contrato o en bajo los lineamientos sefialados en
el Estatuto de Contratacion Estatal.

Clausula 22 — Supervisién: El supervisor velara por los intereses de la ENTIDAD en que EL CONTRATISTA cumpla
con las obligaciones contractuales y tendré las siguientes funciones:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, para efectos de
realizar el pago del contrato. 2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales. 3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para efectuar
los pagos. 4. Elaborar las actas respectivas. 5. Vigilar que se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y
exigir su renovacion, restablecimiento y actualizacion en el evento de presentarse modificaciones en el valor del
contrato, su plazo o en virtud de la aplicacion de multas, sanciones y demas vicisitudes. 6. Velar porque EL
CONTRATISTA de cumplimiento a la Directiva Nro. 006 de 2012, modificada parcialmente por la Directiva Nro. 002
de 2014, en relacion con las directrices para conservar el medio ambiente en la Secretaria General. 7. Dar
cumplimiento al Manual de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., actualizado
y adoptado mediante la Resolucion Nro. 257 de 2018. 8. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto
de salud, pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150
de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley 1819 de 2016 y demas normas que regulen la materia, en caso
de que aplique de conformidad con lo sefialado en el estudio previo. PARAGRAFO PRIMERO: En ningtin caso podra
el Supervisor exonerar al CONTRATISTA del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas
contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco, modificar los términos del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
Toda orden o instruccion que imparta ellla Supervisor/a debera contar por escrito. PARAGRAFO TERCERO: La
modificacion de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otrosi. PARAGRAFO CUARTO:
Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspensién de funciones, antes de
empezar dicho periodo, tendra que personalmente hacer la gestién ante el ordenador del gasto, para que su labor como
supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Seré responsabilidad del supervisor titular adjuntar
la designacion del supervisor temporal al expediente creado en la plataforma transaccional SECOP Il. PARAGRAFO
QUINTO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y
tendra que conocer todos los documentos del expediente electrénico de la plataforma transaccional SECOP |I.
PARAGRAFO SEXTO: Sera responsabilidad exclusiva del supervisor informar a la Administradora de Riesgos
Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del presente
contrato, o cuando se ceda el desarrollo del mismo.

Clausula 23 - Anexos del Contrato: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
23.1. Los estudios previos

23.2. Certificado de disponibilidad presupuestal.

23.3. Demas documentos necesarios para el presente contrato.
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Clausula 24 - Perfeccionamiento y ejecucidn: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la
aceptacion de las partes en la plataforma SECOP |l y para su ejecucién expedicién de Certificado de Registro
Presupuestal, la afiliacion del contratista a la ARL (verificada por el supervisor) y la aprobacidn de las garantias (cuando

aplique)

La fecha de inicio y finalizacién del contrato diligenciada en la plataforma es estimada, la fecha efectiva
dependera de su legalizacion. (Verificar memorando informativo de inicio de ejecucion).

En todo caso, el contrato no podré iniciar su ejecucion hasta tanto no haya finalizado el contrato vigente (si aplica).

Clausula 25 — Registro y apropiaciones presupuestales: LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal correspondiente. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

Clausula 26 — Confidencialidad y Pleitos Pendientes: EL CONTRATISTA se compromete a mantener con caracter
confidencial toda la informacion de propiedad de la SGA a la que tenga acceso en desarrollo del objeto del contrato
y no podra divulgarla a terceras personas. En caso de incumplimiento de lo aqui pactado por parte de EL
CONTRATISTA, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA DC., ejercera las acciones legales,
que sean del caso. Igualmente, EL CONTRATISTA se compromete a entregar debidamente organizada al supervisor
del Contrato la documentacion que haya producido durante la ejecucion del contrato cuando asi se le solicite 0, en
todo caso, cuando finalice el contrato.

Paragrafo: Manifestacion de Pleitos Pendientes: Para las prestaciones con abogados, con la aprobacién del
presente negocio, el contratista manifiesta que a la fecha no esta asesorando o adelantando procesos judiciales en
contra del Distrito Capital, y mantener dicha situacién mientras el contrato de prestacién de servicios profesionales
permanezca vigente.

Clausula 27— Estimacidn, tipificacion y asignacion de los riesgos. De conformidad con lo sefialado en el articulo
4 de la Ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta la tipologia contractual, asi como la naturaleza de las obligaciones del
contrato, LA SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., estima, tipifica y asigna los riesgos
previsibles que se establecen en el documento de Matriz de Riesgos que hace parte integral del presente contrato y
que EL CONTRATISTA manifiesta conocer y aceptar con la aprobacion de este documento.

Clausula 28 — Lugar de ejecucion y domicilio contractual: Para todos los efectos el domicilio contractual sera la
ciudad de Bogota D.C., Colombia.

Clausula 29 — Autorizacién de tratamiento de datos personales: De conformidad con la Ley 1581 de 2012, la
resolucion 070 del 17 de febrero de 2017 (Por la cual se adopta la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
Personales de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.), la que sustituya, modifique o
complemente y deméas normas complementarias, el CONTRATISTA autoriza a SGA para el tratamiento y manejo de
sus datos personales, el cual consiste en recolectar, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, cruzar
informacion propia y publicar con el fin de facilitar la contratacion de prestacion de servicios. Ademas de sus nombres,
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apellidos y documento de identidad, los datos y documentos que se someten a tratamiento son los establecidos en
la lista de chequeo que obra en el presente proceso de contratacion. EIl CONTRATISTA declara que conoce los
derechos que le asisten como los cuales estan consignados en el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de
2014,1aLey 1437 de 2011 y demas normas concordantes. El tratamiento y la finalidad de a los cuales seran sometidos
los datos personales del contratista son estrictamente legales, atendiendo los principios de la contratacién estatal, los
datos solo son utilizados para la presente contratacion. La presente autorizacién se entiende prestada con la
aprobacion del contrato a través de la plataforma SECOP |I.

Clausula 30 - Compromiso de integridad y clausula anticorrupcion:

El contratista se comprometa con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C en un esfuerzo conjunto,
a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién, de la corrupcidn en su gestidn contractual, en
el marco de los principios y normas constitucionales, en especial, lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de
2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, articulo 14 del Decreto
Distrital 189 de 2020, la Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la
Corrupcion y demas normas que regulen la materia a nivel Nacional y Distrital. De igual forma se
compromete a dar cumplimiento al cddigo de integridad del servicio publico.

En el marco de las acciones adelantadas por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C con el fin
de prevenir y combatir la corrupcion el contratista se comprometa a:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con
el contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas
lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C o a las autoridades competentes
de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas a los funcionarios publicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en la ejecucion del contrato, con la intencién de inducir alguna decisidn relacionada
con la ejecucion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de
seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion.

5. Declaro que no me encuentro incluido en listas para el control de lavados de activos y financiacién del
terrorismo administrados por cualquier autoridad Nacional o Extranjera tales como las Listas de Control
de Activos en el Exterior (OFAC) emitida por la oficina del tesoro de los Estados Unidos de Norte América,
las listas de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) y otras listas publicas relacionadas con el
tema de lavados de activos y financiacion del terrorismo.

6. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los recursos que poseo
no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.
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El contratista asume a través de la suscripcidn del presente contrato, las consecuencias previstas en la normatividad
vigente, tales como sanciones de tipo legal, de orden administrativo, penal, civil, multas entre otros, si se comprobare
el incumplimiento de los compromisos aqui establecidos, asi como cualquier acto de corrupcion.

Clausula 31 - Inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad en EL CONTRATISTA, ésta cedera el contrato previa autorizacion escrita de LA SECRETARIA
GENERAL o, si ello no fuere posible, se suscribira la terminacién anticipada. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando la
inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, o cuando
administrativamente se haya sancionado por actos de corrupcion al contratista, no procedera la renuncia del contrato
ala que se refiere este articulo. La entidad estatal ordenara mediante acto administrativo motivado la cesion unilateral,
sin lugar a indemnizacion alguna al contratista inhabil. Para el caso de cesion, sera la entidad contratante la encargada
de determinar el cesionario del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de la cesién anticipada se adoptara el
procedimiento que establezca el Gobierno Nacional de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 9° de la Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 6° de la Ley 2014 de 2019

Clausula 32 - Derechos de autor — Remitirse a los estudios previos sobre el particular.

Clausula 33 - Documentos del contrato. Los documentos que a continuacion se relacionan, para todos los efectos
hacen parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas: 1. Los
estudios previos. 2. La aceptacién de los estudios previos por parte del CONTRATISTA. 3. La solicitud de elaboracién
del contrato. 4. La certificacién de inexistencia y/o insuficiencia de personal expedida por la Direccion de Talento
Humano. 5. Examen médico (Decreto 723 de 2013, Art. 18). 6. La Directiva Nro. 006 del 30 de octubre de 2012,
modificada parcialmente por la Directiva Nro. 002 de 2014 sobre normas de conservacion y proteccion del medio
ambiente, expedida por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 7. El Manual de Contratacién de
la entidad. 8. LaResolucion Nro. 200 del 27 de abril de 2012 “Por la cual se definen los parametros y criterios objetivos para fijar los
honorarios de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que celebre con personas naturalesla
Secretaria GeneraldelaAlcaldiaMayorde Bogota, D.C.”9. Los demés documentos que anteceden'y complementan el
contrato.

NOTA 1. Los lineamientos especiales de cada contrato o convenio, tales como obligaciones especificas, plazo,
valor del contrato y forma de pago, supervision, garantia y liquidacion -si a ello hubiere lugar- se encuentran
en los estudios previos, los cuales forman parte integral del contrato o convenio a celebrarse y que es
aprobado en la plataforma transaccional SECOP |I.

NOTA 2. El contratista se compromete a informar al correo garantiascontractuales@alcaldiabogota.gov.co,
con el asunto: garantia disponible para aprobacion en el SECOP; que ha cargado y enviado a la entidad la
garantia solicitada en el contrato o convenio suscrito. Dicho correo debera enviarse el mismo dia en que se
remite la misma por la plataforma SECOP a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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Rad No: 3-2024-15122

Fecha: 11/06/2024
Destino: DIR. CONTRATACION
Anexos:
MEMORANDO
Cddigo 4231000
Dependencia
Para ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ
DIRECCION DE CONTRATACION
De DIRECCION DE CONTRATACION
Asunto SOLICITUD MODIFIACION CONTRATO SIN RP 4231000-549-2024
DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

No. Referenciados Tramite
3-2024-14274

Cordial saludo;

En mi condicién de supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios No. 4231000-549-2024,
solicito comedidamente se modifique la relacién contractual, en cuanto a lo siguiente:

. Disminuir el valor del contrato en la suma de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($1.769.782) M/CTE.
. Disminuir el plazo de ejecucién del contrato en el término de SEIS (6) DIAS

CALENDARIO, contados desde el 26 de julio de 2024 y hasta el dia 31 de julio de 2024.

Con ocasién de lo anterior, verificar la anulacion en el sistema del siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal:

Atentamente,

ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ

c.c.e..

Anexo: N/A
Anexos Digitales: 1

Proyect6: MARIBEL ALBARRACIN GUTIERREZ-DIRECCION DE CONTRATACION
Revis6: MARIBEL ALBARRACIN GUTIERREZ-DIRECCION DE CONTRATACION |
Aprob6: ALCIRA JULIETH CASTELLANOS HERNANDEZ-DIRECCION DE CONTRATACION

Documento Electrénico: db007522-a4fc-45¢1-8e0d-7a92523e315f
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Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Namero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacion de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.5764609

-

Firmado
2 horas de tiempo transcurrido (18/01/2024 4:11:22 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
232-2024

Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades relacionadas con los
andlisis econdmicos requeridos por la Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control, en lo
relacionado con las funciones que ejerce dicha direccion, en los sectores de
Telecomunicaciones (television, radiodifusion sonora, servicios méviles, no méviles) y
servicios postales.

Prestacion de servicios
[~Si¥No
348 Dias

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

0 dias

[~Si@No *
[~Si@No *
[TSi@No *
[~Si@No *

El futuro digital

es de todos

Informacién del Proveedor contratista

FONDO UNICO DE TIC

COLOMBIA, Bogota
L8 8.8 8

MinTIC

0 Recomendacion
(es)

% compranes DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

P~J Numero de documento 53042288

n

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Aprobacion del contrato

Nonbre del banco Tipo de cuenta

DAVIVIENDA Ahorros

Nimrero de cuenta

007470397683

Aprobador - Proveedor
Aprobado DIANA CAROLINA
por: MEDINA BELTRAN

Fecha de

Aprobador - Entidad Estatal
MARTHA LILIANA
por: GONZALEZ

. MARTINEZ

Aprobado Fecha de

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

18/01/2024 5:07:29 PM ((UTC-
aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

18/01/2024 5:51:29 PM ((UTC-
aprobacién: 05:00) Bogotd, Lima, Quito)

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022
No del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~Si[¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
Corte Constitucional en la [~Si[¥No relacion con los derechos de los nifios del pueblo Wayuau.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente

El contrato puede ser prorrogado [~Si["No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren em'isiones de o SifgNo
codigos de autorizacion?

Configuracion financiera - Garantias



javascript:void(0);
javascript:void(0);

¢Solicitud de

garantias?
Garantias por

lotes, grupos o
etapas
Cumplimiento

v

¥SirNo

SigNo

WSi[~No

Cumplimiento del contrato
[¥% del valor del
contrato

[~Valor de la garantia

Responsabilidad
civil extra
contractual

Si@No

Fecha limite
para entrega de
garantias:

Garantias del proveedor:

20,00 Fecha de vigencia (desde) 40 minutos para terminar (18/01/2024 7:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

17 horas para terminar (19/01/2024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fechafin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Configuracion financiera - Pago de anticipos
Definir Plan de Pagos? [~Si[¢No
Condiciones de facturacion y pago
Forma de pago Abono en cuenta
Plazo de pago de la factura 15 dias
Comentarios
Numero del Contrato CO1.PCCNTR.5764609
Proveedor DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN
Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Descripcion Norbre

r 5. Hoja de vida SIGEP.Validada.pdf 5. Hoja de vida SIGEP.Validada.pdf Descargar Detalle

r 10. Cédula.pdf 10. Cédula.pdf Descargar Detalle

r 18. Examen medico preocupacional.pdf 18. Examen medico preocupacional.pdf Descargar Detalle

r 19. RUT.pdf 19. RUT.pdf Descargar Detalle

r 20. SlIF.pdf 20. SlIF.pdf Descargar Detalle

r 21. Cuenta bancaria.pdf 21. Cuenta bancaria.pdf Descargar Detalle

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

Cédigo postal

Municipio de ejecucién del contrato

carrera 8 calles 12y 13

CO-DC-11001 - Bogota

COLOMBIA

Distrito Capital de Bogota

Bogota

carrera 8 calles 12y 13

11001. Las actividades previstas en el presente Ac

Grados (°) Minutos (') Segundos (")

Latitud:

Longitud:

D Direccion

1 Direccién carrera 8 calles 12y 13

1 CO1.PCCNTR 5764609

Upicacion

COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

150.643.333,00
Ref. Aticulo  Codigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario iUy el precio como lo indique la
1 80111600 Prestacion de servicios profesionales 1,00 UN 150.643,333,00 150.643.333,00 150.643,333,00
Documentos del contrato
Descripcion Nombre del documento Detalle
Clausulado General CPS 2024.pdf Clausulado General CPS 2024.pdf (detalle)
2. Estudio previo, ES y matriz de riesgos Diana Carolina Medina.pdf 2. Estudio previo, ES y matriz de riesgos Diana Carolina Medina.pdf (detalle)
4. CDP-44724-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf 4. CDP-44724-DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN-DVIC-FUTIC.Firmado.pdf (detalle)
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30. Formato de pagos.firmado Diana Medina.pdf

7. Certificado de idoneidad y experiencia.firmado Diana Medina.pdf

Documentos Diana Medina.zip

Asignaciones para el seguimiento

30. Formato de pagos.firmado Diana Medina.pdf (detalle)
7. Certificado de idoneidad y experiencia.firmado Diana Medina.pdf (detalle)
Documentos Diana Medina.zip (detalle)

Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONz [~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 5495148788 nG;%rg:rr y
Supervisor Luis Eduardo Aguiar De [~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 93394384 nG(;ﬁirg:rr y
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago £ Tipo de documento Numero de documento Soutﬁirg:rr y
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguiniento Carrbiado por
Supervisor Luis Eduardo Aguiar Delgadillo 28 minutos de tiempo transcurrido (18/01/2024 5:51:29 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ

Ordenador del Gasto MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ

Informacién presupuestal

28 minutos de tiempo transcurrido (18/01/2024 5:51:29 PMUTC-05:00) Bogots, Lima, Quito) MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Paz

Destinacion del gasto

Fuente de los recursos:

Validacion Cédigo BPIN
Codigo BPN

r 202300000000160

Entidad Estatal registrada en el
SIIF
Codigo de autorizacion

Codigo unidad/subunidad
ejecutora

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en

[TSi¥No * cumplimiento del Acuerdo.
Inversion
Valor

Presupuesto General de la . .
Nacion - PGN WSi["No 150.643.333
SISt?I‘T‘Ia G.eneral de [SifgNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -

Si[¥No *
SGR [Siv
Recursos .Proplos (Alcaldias y [SifgNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [~ Si[¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, [~ Si[¥No *
Propios Entidades Auténomas)

Total 150.643.333
Afio Estado
2024 Validado

¥Si["No
23-06-00

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a conrprometer  Codigo unidad/subunidad ejecutora
r 44724 CDP Generado 151.519.167 COP 150.643.333 COP 23-06-00 Editar

Saldo de CDP 151.519.167 COP

Saldo de vigencias futuras 0 COP

Saldo total a comprometer 150.643.333 COP

Ultima consulta a SIIF Exito
Fecha de consulta SIIF 18/01/2024 2:51 PM
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo conpromiso Tipo  Fecha conpromiso Estado conproniso Valor conprorriso AVF/CDP Vonto por consurir Monto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION CON EL MINISTERIO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES/FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

CLAUSULA 1 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que
se aprueba a través de SECOP II. 2. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente contrato. 3.
Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn legal para celebrar y ejecutar el presente contrato; al igual que no se
encuentra incurso en alguna causal de conflicto de intereses para desarrollar el objeto y obligaciones del
contrato. 4. Est4 a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del objeto del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber
ocultado u omitido al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado
informacién errénea o falsa.

CLAUSULA 2 - CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio/Fondo Unico de TIC ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios, judiciales, medidas
correctivas y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente
contrato de prestacion de servicios, como se refleja en el certificado de idoneidad suscrito por el respectivo
Director o jefe de area y/o supervisor quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP
I1, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo caso, respondera por la
debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la entidad.

CLAUSULA 3 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Las obligaciones generales del
contratista se encuentran estipuladas en los estudios previos de la presente contratacién y hacen parte integral
del contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA 4 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Las obligaciones especificas del
contratista se encuentran estipuladas en los estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral
del contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP |l.

CLAUSULA 5 - OBLIGACIONES PARTICULARES DEL MINISTERIO /FONDO UNICO DE TIC: Las
obligaciones particulares del Ministerio / Fondo Unico de TIC se encuentran estipuladas en los estudios previos
de la presente contratacién y hacen parte integral del contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP 1.

CLAUSULA 6 - GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion del Ministerio / Fondo Unico
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones una garantia unica, expedida por una compafiia de
seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer
requerimiento, la cual amparara el riesgo de Cumplimiento del contrato: Este amparo se constituira por una
cuantia igual al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, el cual debera permanecer vigente durante el
plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. El monto de esta garantia se restablecera, si se hiciere
efectivo algin valor con cargo a la misma, llevando a disminuir o agotar el valor asegurado. El seguro de
cumplimiento debe atender los siguientes requisitos: a. Se debe Cubrir en calidad de asegurado y beneficiario
a: Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit. 800.131.648-6) y Ministerio de
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Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1). b. En calidad de afianzado se debe
incluir al contratista. ¢. Debe amparar la cobertura de Cumplimiento. d.Término de la garantia (Segun los
plazos sefialados para cada cobertura).

CLAUSULA 7 - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, mediante
la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion
del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
los pactados en el contrato.

CLAUSULA 8 -MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL: El presente contrato
podra ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por el Fondo Unico de TIC/ Ministerio con
sujecion a lo previsto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 9 -CADUCIDAD: El Fondo Unico de TIC/ Ministerio podra declarar la caducidad administrativa de
este contrato mediante resolucion motivada, a través de la cual lo daré por terminado y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre, de conformidad con lo contemplado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 10 -PENAL PECUNIARIA: Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto
0 a las obligaciones emanadas del presente contrato, pagara al Fondo Unico de TIC o al Ministerio el diez por
ciento (10%) del valor total del mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice
para que se declare la caducidad del contrato, se impongan las multas a que haya lugar, y se obtenga la
indemnizacién de la totalidad de los perjuicios causados. El Fondo Unico de TIC o el Ministerio podran hacer
efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del
contrato, o haciendo efectiva la garantia inica de cumplimiento. En todo caso, el Fondo Unico de TIC o el
Ministerio podran acudir ante las autoridades judiciales para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado por el
incumplimiento.

CLAUSULA 11. - MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el
presente contrato a cargo del contratista, y como apremio para que las atienda oportunamente, el Fondo Unico
de TIC o el Ministerio podra imponerle mediante resolucién motivada, multas equivalentes al cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus
obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. El contratista autoriza desde ya, para que en caso de que el Fondo
Unico de TIC o el Ministerio le imponga multas, el valor de las mismas se descuente del saldo a su favor o se
ordene hacerlo efectivo con cargo a la garantia Unica de cumplimiento constituida. Lo anterior, salvo que el
contratista demuestre que su tardanza o mora obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente comprobados.

CLAUSULA 12 - PROCEDIMIENTO PARA SANCIONES: De acuerdo con lo establecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 o las normas que lo modifiquen, reformen o complementen, el procedimiento para la
aplicacién de las sanciones previstas en el presente contrato sera el siguiente:1. El funcionario encargado de
la supervision y control de ejecucion del contrato enviard a la Subdireccion de Gestion Contractual del Ministerio,
el informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para la aplicacion de una sancion, con
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su concepto al respecto. 2. Recibidos estos documentos, la Subdireccion de Gestidon Contractual estudiara si
tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del contratista que ameriten
la aplicacién de las sanciones pactadas. Para el efecto, dicha oficina citara al contratista con el fin de solicitarle
las explicaciones del caso y estudiar su grado de responsabilidad. 3. Si el Fondo Unico de TIC o el Ministerio
considera que el incumplimiento amerita la imposicién de una sancion, la determinara especificando si es del
caso su monto, previo cumplimiento al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en
cuyo caso lo podra descontar del saldo a favor del contratista, una vez se encuentre en firme el acto
administrativo que imponga la sancién.

CLAUSULA 13 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y deméas normas concordantes.

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion o vinculo
laboral alguno entre el Fondo Unico de TIC o el Ministerio y el contratista, y por tanto no tendra derecho a
ninguna prestacién distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segun el
mandato contenido en el articulo 32, numeral 3° de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos, material audiovisual, escrito o grafico y en
general cualquier producto tangible o intangible que se produzca en desarrollo del presente contrato sera de
propiedad del Fondo Unico de TIC o el Ministerio, acorde con lo consagrado en el articulo 28 de la Ley 1450 de
2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestacidn de servicios;
por lo tanto, podran ser utilizados como contenidos del entorno digital del Fondo Unico de TIC o el Ministerio.

CLAUSULA 16 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacién exterior visual
(avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacién (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas
audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las directrices que emita la Oficina Asesora
de Prensa relacionada con el proceso de comunicacion estratégica, efecto para el cual coordinara con el
supervisor.

CLAUSULA 17 - TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el presente
contrato de mutuo acuerdo.

CLAUSULA 18 - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y deméas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacién de servicios debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha
afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe
cumplir con las normas del sistema general de riesgos laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de prevencién y promocion
organizadas por los contratantes, los comités paritarios de seguridad y salud en el trabajo o vigias
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ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 19 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera indispensable
para que se efectue el desembolso por parte del Fondo Unico de TIC o el Ministerio.

CLAUSULA 20 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica, los
articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, articulo 43 de Ley 1955 y demas normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su
cargo, cualquier reclamacién y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra el Fondo
Unico de TIC, el Ministerio, o cualquiera de sus funcionarios o contratistas. El Ministerio podra hacerlo
directamente, previa notificacion escrita al contratista y este pagara todos los gastos en que el Fondo Unico de
TIC o el Ministerio incurran por tal motivo.

CLAUSULA 21 - SUPERVISION Y/O CONTROL DE EJECUCION: El supervisor velaré por los intereses de la
entidad en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar
cumplimiento al manual de contratacion. PARAGRAFO PRIMERO: El funcionario encargado de la supervision
y control de ejecucion del contrato, en ningin momento estara facultado para adoptar decisiones que impliquen
la modificacién de los términos y condiciones previstas en el presente contrato, las cuales Unicamente podran
ser adoptadas por los representantes legales de las partes, debidamente facultados, mediante la suscripcion
de las correspondientes modificaciones al contrato principal. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de vacancia
temporal o definitiva del supervisor designado en esta clausula, o cuando lo estime conveniente, el ordenador
del gasto en ejercicio de sus facultades podra designar su reemplazo temporal o definitivo mediante oficio, el
cual se comunicara al contratista. El oficio de designacion del supervisor hara parte integral del presente
contrato. PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona, quien tendra que conocer todos los documentos del expediente electrénico de
SECORP II.

CLAUSULA 22. - FORMA DE PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: El Fondo Unico de TIC pagara al
contratista el valor del presente contrato de conformidad con lo establecido en los estudios previos. El Fondo
Unico TIC/ Ministerio pagara al contratista el valor del presente contrato en mensualidades vencidas dentro de
los primeros ocho dias habiles siguientes de cada mes calendario, a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, ejecucion y el cumplimiento de sus obligaciones. Para los periodos que no correspondan
a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a
cancelar, proporcional al valor mensual pactado.

CLAUSULA 23 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses
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LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 24 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera mantener indemne y defender al Fondo Unico de
TIC o al Ministerio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista en el desarrollo del contrato. El contratista mantendra indemne al Fondo Unico de TIC y al Ministerio
contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucién del contrato. En caso de que se instaure
demanda o accion alguna, o se formule reclamo contra el Fondo Unico de TIC o el Ministerio, por asuntos, que,
segun el contrato, sean de responsabilidad del contratista, el Fondo Unico de TIC o el Ministerio se lo
comunicara para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para
mantener indemnes al Fondo Unico de TIC o al Ministerio y adelante los tramites para que, en lo posible, se
pueda llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, el contratista
no asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses del Fondo Unico de TIC o el Ministerio, éste
podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y este Ultimo pagara todos los gastos en
que el Fondo Unico de TIC o el Ministerio incurran por tal motivo.

CLAUSULA 25 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del
Ministerio / Fondo Unico TIC, a excepcidn del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 26 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el
presente contrato se deben desarrollar en el lugar dispuesto en los estudios previos, y el domicilio contractual
es la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA 27 - REQUISITOS DE SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato requiere para la suscripcidon que el CONTRATISTA se encuentre afiliado al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales, y para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes en la
plataforma SECOP Il. Para su ejecucidn se requerira expedicion de Certificado de Registro Presupuestal, y la
aprobacion de las respectivas garantias en la plataforma SECOP II.

CLAUSULA 28 - REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira en general por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, sus Decretos reglamentarios y las normas comerciales o civiles que le sean aplicables, segun el caso.

CLAUSULA 29. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de presentarse
controversias contractuales, estas seran resueltas de mutuo acuerdo, sin perjuicio de poder acudir a las
instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

CLAUSULA 30- ENTENDIMIENTO TOTAL Y MANIFESTACION. - Se entiende que las partes conocen,
comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes del presente contrato. También se entiende
que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a alguna de las clausulas consignadas en
el presente documento, solo afecta a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos
de cada clausula son meramente indicativos y no las afectan. Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del texto del presente documento, asi como la informacion del SECOP
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II'y documentos que integran el contrato, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo consignado y
manifestado. Igualmente acuerdan, que, en caso de aclaracion del presente documento, en alguna de sus
clausulas, por errores de digitacion o aritméticos, se realizara la aclaracion directamente por parte del
MINISTERIO / FONFO UNICO TIC, sin necesidad de firma y/o aprobacion por parte del CONTRATISTA.

CLAUSULA 31 - ACEPTACION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes,
contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 32: -CONFLICTO DE INTERESES: EL CONTRATISTA que preste sus servicios al Ministerio/
Fondo Unico de TIC, deberan abstenerse de participar por si o por interpuesta persona, en interés personal o
de terceros, en actividades de contratacion que puedan constituir un posible conflicto de interés, se considera
que también existe conflicto de interés cuando el asunto afecte o se relacione con su conyuge, compariero o
compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho. Lo anteriormente sefialado igualmente aplica
en el evento que el conflicto surja en desarrollo de la ejecucidn del contrato evento en el cual debera comunicar
inmediatamente al supervisor.

CLAUSULA 33: -CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA debera dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la
Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como demas
politicas que conciernan a temas de la informacién. Conforme con lo expuesto EL CONTRATISTA se
compromete a suscribir el compromiso de confidencialidad de informacién que la entidad disponga.

CLAUSULA 34 - CUMPLIMIENTO POLITICAS: EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a las Politicas
de Seguridad y salud en el trabajo, Gestion ambiental y Calidad, de conformidad con lo dispuesto en las normas,
manuales, lineamientos y demas disposiciones.

CLAUSULA 35 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacién de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN
EN LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP IIl. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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Dependencia solicitante: Direccidon de Vigilancia, Inspeccion y Control
Datos del area gestora: Nombre del Viceministro o Jefe

o Director o Subdirector de la Luis Eduardo Aguiar Delgadillo

Dependencia solicitante

1.Descripcion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer

El articulo 2 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el articulo 3 de la Ley 1978 de 2019 , tiene como uno de sus principios
orientadores el fomento, la promocién y el desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones como una
politica de Estado que involucra a todos los sectores y niveles de la administracion publica y de la sociedad, para contribuir
al desarrollo educativo, cultural, econoémico, social y politico e incrementar la productividad, la competitividad, el respeto a
los derechos humanos inherentes y la inclusion social.

A su vez, el articulo 14 de la Ley 1978 de 2019 por la cual se modernizd el sector de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC), (modificatorio del articulo 18 de la Ley 1341 de 2009), sefiala que son funciones del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, entre ofras: (...) 11. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y
control en el sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, conforme con la Ley. (...)

En este sentido, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones debe garantizar el cumplimiento de la
responsabilidad social de los medios de comunicacién, los cuales deberan contribuir al desarrollo social, econdmico, cultural
y politico del pais.

De acuerdo con lo consagrado en el articulo 34 de la Ley 1341 de 2019, modificado por el articulo 21 de la 1978 de 2019,
el Fondo Unico de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones es “Una Unidad Administrativa Especial del
orden nacional, dotado de personeria juridica y patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones”, el cual tiene por objeto: “(...) financiar los planes, programas y proyectos para facilitar prioritariamente
el acceso universal y el servicio universal de todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, garantizar el fortalecimiento de la television publica, la promocion de los contenidos multiplataforma
de interés publico y cultural, y la apropiacién social y productiva de las TIC, asi como apoyar las actividades del Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y la Agencia Nacional Espectro, y el mejoramiento de su capacidad
administrativa, técnica y operativa para el cumplimiento de sus funciones".

Ahora bien, el Decreto 1064 de 23 de julio 2020 (por el cual se modific la estructura del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones) en su articulo 1 consagra los objetivos del Ministerio, entre los cuales se encuentran:
(...) 4. Definir la politica publica y adelantar la inspeccién, vigilancia y control del sector Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, incluyendo el servicio de television abierta radiodifundida y el servicio de radiodifusiéon sonora, con
excepcion de aquellas funciones de inspeccion, vigilancia y control, a cargo de la Comision de Regulaciéon de
Comunicaciones y a la Agencia Nacional del Espectro (...)

Acorde con lo anterior, el articulo 21 del Decreto 1064 de 2020, cred la Direccién Vigilancia, Inspeccion y Control, la cual
tiene entre otras las siguientes funciones: 1. Dirigir los procesos y procedimientos de inspeccion, vigilancia y control respecto
del cumplimiento del régimen de telecomunicaciones, television, radiodifusion sonora y postal, de orden legal, reglamentario,
contractual y regulatorio de quienes provean servicios de telecomunicaciones, television, radiodifusion sonora y de los
servicios postales, de responsabilidad del Ministerio, y expedir los actos administrativos requeridos en cada proceso 3.
Verificar el cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias y requlatorias a cargo de los prestadores de servicios
de telecomunicaciones y servicios postales. 6. Iniciar de oficio o a solicitud de parte procesos administrativos frente a los
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prestadores de servicios de telecomunicaciones y servicios postales. 7. Llevar a cabo las investigaciones y practicar o
comisionar, cuando sea necesario, las diligencias que correspondan de acuerdo con la normativa vigente. 8. Decidir en
primera instancia los procesos administrativos que se adelanten por la Subdireccion de Investigaciones e imponer las
sanciones que la ley y las normas autorizan. 9. Llevar un registro y sequimiento de las actuaciones administrativas que se
relacionen con la gestion de los prestadores de servicios de telecomunicaciones y servicios postales, en conexion con los
sistemas de informacion dispuestos por el Ministerio para tal fin. 10. Expedir conceptos, circulares y demas actos
administrativos que se requieran con el fin de orientar el ejercicio de las actividades inspeccion, vigilancia y control. 12.
Decidir los recursos de reposicion que sean interpuestos en contra de las decisiones emitidas y conceder el recurso de
apelacion ante el Viceministro que ejerce la segunda instancia en los términos del numeral 14 del articulo 13 del presente
Decreto.

Conforme a las competencias de la Direccion previamente expuestas, resulta indispensable contar con el apoyo de perfiles
profesionales y técnicos para que a través de la gestion de las actividades encomendadas, se contribuya a garantizar el
cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias y regulatorias que deben cumplir los prestadores de servicios de
telecomunicaciones y servicios postales en el pais, y a la masificacién de servicios de calidad a la poblacién que hoy se
encuentra desconectada. De la efectividad de los procesos de inspeccién, vigilancia y control dependeré que la prestacion
de servicios que se pretende masificar para lograr la inclusidn tecnoldgica de toda la poblacién colombiana se dé en
condiciones Optimas de cobertura y calidad.

Dentro de los proyectos de inversion que ha establecido la entidad se encuentra: Transformacion del modelo de
Vigilancia, Inspeccién y Control del sector TIC, a nivel Nacional” Producto: 1) Documentos de Inspeccién y vigilancia;
Actividades: 1.1) Realizar ejercicios de inspeccion y vigilancia a los operadores y a los prestadores de servicios de
telecomunicaciones y servicios postales.

Es asi como, la Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control, tiene la responsabilidad de adelantar las acciones pertinentes
contra quienes presuntamente incurran en violacion de la normatividad que rige el sector, ya sea por incurrir en presuntas
infracciones por no cumplir con las obligaciones legales, reglamentarias, regulatorias y contractuales que se encuentran a
cargo de los prestadores de servicios de telecomunicaciones y servicios postales. De esta manera, se deben adelantar los
procesos administrativos sancionatorios que se deriven de los presuntos incumplimientos evidenciados, previa revision de
los insumos remitidos en el marco de las averiguaciones preliminares.

Vale decir que, con la presente contratacion se busca contribuir en el cumplimiento de los indicadores y metas propuestas
dentro del proyecto de inversion a cargo de la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control, denominado “Transformacién
del modelo de Vigilancia, Inspeccion y Control del sector TIC, a nivel Nacional’ como actividad “Realizar ejercicios de
inspeccidn y vigilancia a los operadores y a los prestadores de servicios de telecomunicaciones vy servicios postales” por lo
que se requiere apoyo financiero en los asuntos de mayor complejidad, concretamente apoyar desde el punto de vista
juridico en la estructuracion revisién de procesos de seleccion, contratos, convenios, liquidaciones y demas tramites de
gestion contractual que se requieran en el marco de las competencias asignadas a la Direccidn, en el tramite de estudios
de mercado.

Con el fin de cumplir y continuar con la ejecucién de las iniciativas, estrategias, planes y proyectos por la Direccion de
Vigilancia, Inspeccion y Control, requiere de un equipo interdisciplinario, conformado por abogados, ingenieros,
economistas, administradores de empresas y contadores publicos, entre otros, con experiencia en el sector de
telecomunicaciones y servicios postales, con el fin de apoyar la, articulacién, seguimiento, gestion, implementacién, revisién
de planes y programas gue permitan contribuir y garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas para la vigencia 2024.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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En ese sentido, con el fin de fortalecer la actividad de “ Transformacion del modelo de Vigilancia, Inspeccion y Control
del sector TIC, a nivel Nacional” , esta Direccion gestiona y revisa todas las actuaciones relacionadas con la gestion de
Vigilancia, Inspeccién y Control que tiene a cargo la entidad para los sectores de Telecomunicaciones (television,
radiodifusidn sonora, servicio mévil, no mévil) y servicios postales, dentro de las que encuentra en la funcién de control, la
elaboracién de los actos administrativos que se expiden en el marco de las investigaciones que adelanta tales como actos
administrativos de apertura, pruebas, decisiones, recursos y revocatorias. De otro lado y en relacién con la funcion de
Inspeccion y Vigilancia adelanta la gestién de las solicitudes y/o denuncias de ciudadanos, planes de
mejoramiento, actualizacién de procedimientos y formatos, seguimiento de indicadores de gestion y del ASPA, evidencias
de los controles de riesgo de gestion y de corrupcion, revision y verificacion de informes de visitas, proyeccion de estudios
previos, estudios del sector, solicitudes de cotizacion, reportes de SECOP Il y todos los documentos precontractuales,
contractuales y postcontractuales necesarios para la suscripcidn de contratos de prestacion de servicios, reportes a entes
de control, revision y actualizacion de bases de datos, asi como requerimientos internos y externos, entre otros
tramites, para dar respuesta a las actividades propias de la gestion de la dependencia entre otros.

Ahora, en relacion con la cuantificacién de los tramites que se adelantaron en la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control,
es importante sefalar que, de lo ejecutado en la vigencia 2023, se evidencié que en promedio la Subdireccién de Vigilancia
e Inspeccion — SVI- traslada a la SIA los informes mediante los cuales se evidencian hallazgos de presuntos incumplimientos
con el fin de que esta Ultima determine la necesidad de iniciar investigaciones administrativas, se observa que, a la fecha,
la Subdireccion tiene por analizar 1610 informes relativos a los servicios de comunicaciones, radio, postal y TV. En lo
que respecta a Banda 700, se advierte que estan en curso 6 actuaciones administrativas, 454 informes por gestionar
relativos a Banda 700, esto es, obligaciones relacionadas con la asignacion de espectro contenidas en la Resolucién MinTIC
3078 de 2019.

En lo referente a los denominados “operadores clandestinos” en el sector de television, la Subdireccién tiene alrededor
de 52 informes con hallazgos los cuales deberan tramitarse cuando se realice la debida asignacion de funciones dentro del
Ministerio.

Lo expuesto, sin perjuicio de las 359 actuaciones en curso, las cuales deben seguir su iter procesal de conformidad con
la ley (pliegos, pruebas, alegatos, recursos) y de las cuales son revisadas y adelantadas por la Direccion.

Igualmente, en cumplimiento de dicha funcién, al interior de la Subdireccion de Inspeccién y Vigilancia, normalmente se
adelantan los siguientes tramites: (i) Peticiones, quejas, reclamos y denuncias de los vigilados; (i) informes de verificacion
in situ y en campo; (iii) tramites de la politica publica de PrevenTIC; (iv) acompafiamiento y divulgacion de obligaciones a
los vigilados, en el marco de las funciones de promocién y prevencion y v) construccion y administracion de bases de datos
relativas a la gestion de la SVI.

De acuerdo con los tramites atendidos por esta dependencia en 2023, se observa que los mismos ascienden a 9454, de los
cuales 3097 corresponden a PQR’s y los restantes a las demas actuaciones sefialadas en el parrafo anterior.

Conforme lo anterior, se requiere la contratacién de un profesional para la prestacion de servicios, con conocimientos
en andlisis del sector, estudios de mercado y demas aspectos econoémicos y financieros que se requieran para gestionar
los proyectos a cargo de la Direccion, con experiencia profesional de ochenta y cuatro (84) meses para que apoye en la
verificacion del cumplimiento de los indicadores asociados al desarrollo y ejecucion del presupuesto y actividades de los
proyectos de inversién que se encuentren a cargo de la Direccidn, la revision de los documentos de alta complejidad
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2012 y sus decretos reglamentarios”

,@ Pégina 3 de 13 GCC-TIC-FM-001
\; ‘:,_/f'{ V15

Publica



Estudio Previo General 'mi \

requeridos por la Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control, relacionados con las obligaciones legales, reglamentarias y
regulatorias a cargo de los prestadores de servicios de telecomunicaciones y servicios postales, apoyar la revision,
verificacion, evaluacion y seguimiento de los estudios, proyectos, planes e informes que se requieran sobre la gestion del
proceso de Vigilancia y Control de Ministerio TIC, ademas del seguimiento econémico y financiero, en lo que respecta al
cumplimiento de las obligaciones legales, contractuales y regulatorias a cargo de los proveedores de redes y servicios de
comunicaciones moviles y no maviles.

En relacién con lo expuesto, y dado que, en la planta de personal de la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control, no se
cuenta con el perfil que permita atender las actividades de especialidad, complejidad y detalle antes mencionadas, se
requiere la contratacion de una persona de altas calidades, que validamente le permitiran a la entidad establecer estrategias
en la toma de decisiones.

Lo anterior, se acredita con la certificacion expedida por la Subdireccion para la Gestion del Talento Humano, la cual se
anexa para tal efecto y en la que consta que el Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacidn del servicio.

Asi las cosas, con el fin de satisfacer la necesidad de la entidad que ha sido descrita, y teniendo en cuenta que en la
Direccién de Vigilancia, Inspeccion y Control del Ministerio TIC/Fondo Unico TIC, no existe personal para atender la
adecuada realizacidn de las actividades mencionadas que coadyuvaran al cumplimiento de los proyectos que contengan
actividades de “Transformacién del modelo de Vigilancia, Inspeccién y Control del sector TIC, a nivel Nacional’ se hace
procedente la contratacion propuesta.

Es de sefialar que de conformidad con lo establecido en el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio TIC /Fondo Unico TIC podréa contratar
directamente con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato de prestacién de servicios, quien
debera haber demostrado idoneidad y experiencia para tal fin, y ejecutara las actividades contratadas con plena autonomia,
independencia y por sus propios medios.

De acuerdo con el analisis de los soportes de formacidn y experiencia realizada por la dependencia solicitante, se deja
constancia de la idoneidad de la persona a contratar para el desarrollo de las actividades propias del objeto del contrato a
suscribir, de conformidad con el perfil definido en el presente documento y lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

Se precisa que para la realizacion de la contratacion pretendida se ha acudido al presupuesto del Fondo Unico de TIC para
la presente vigencia, a cuyo cargo se ha solicitado el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad, previa elaboracion de los estudios y documentos
previos, que se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato a celebrar.

21. Descripcion del

; Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades relacionadas con los
Objeto a contratar

analisis econdmicos requeridos por la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control, en lo

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

,@ Pégina 4 de 13 GCC-TIC-FM-001
\; ‘:,_/f'{ V15

Publica



Estudio Previo General 'mi \

relacionado con las funciones que ejerce dicha direccién, en los sectores de
Telecomunicaciones (televisién, radiodifusién sonora, servicios moviles, no moviles) y
servicios postales.

2.2. Especificaciones del contrato

221 Obligaciones
generales del contratista:

1.

10.

1.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente
documento en los términos y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en su propuesta,
observando en todo momento la constitucién politica, las leyes colombianas y el
régimen de contrataciéon publica. Por ninglin motivo suspendera o abandonara el
cumplimiento del contrato, sin previa justificacion aceptada por la Entidad contratante.
Ejercer la direccién y el control propio de todas las actividades encomendadas, en
forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacién del objeto contratado.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

Salvaguardar la informacion clasificada y reservada que obtenga o conozca con
ocasién de la ejecucion de las actividades del contrato, salvo justificacion legal o
requerimiento de autoridad competente.

Hacer uso de la informacion y/o documentos que se produzcan en desarrollo del
presente contrato conforme al objeto establecido, obligandose a no emplearlos para
fines distintos a los previstos en este contrato, conservando la confidencialidad de los
mismos, de conformidad con la ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o
penales a que haya lugar.

Transferir los derechos patrimoniales de autor que se generen en virtud del presente
contrato, en los términos previstos por la Ley 1450 de 2011, los cuales seran propiedad
del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Procesar y organizar las bases de datos que se conformen con ocasion de la ejecucion
del contrato, asi como entregar la informacion en los pardmetros y criterios
establecidos por la Oficina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales. En aquellos
casos en los que el tratamiento supere el tiempo que sea razonable y necesario, se
tendran que aplicar mecanismos de anonimizacion para efectos estadisticos y de datos
abiertos.

Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato, el informe de las
actividades realizadas durante el mes o periodo, al igual que los informes que se
soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad
encomendada cuando asi se requiera.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el Fondo a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucion del contrato.

Informar sobre peticiones 0 amenazas de que sea objeto por quienes actlen por
fuera de la ley, con el propdsito de obligarlo a hacer o a omitir algun acto o hecho, al
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones a través del
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funcionario responsable de la supervision y control de ejecucion, y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

12. Responder por los bienes muebles, equipos y elementos de oficina que le sean
entregados para la correcta ejecucidon de las actividades encomendadas. A la
terminacion del contrato devolvera debidamente inventariados dichos bienes a la
Subdireccion Administrativa del MINTIC, quien, a su vez, expedira la paz y salvo
correspondiente.

13. Responder por la pérdida total y/o parcial de los documentos que obren en los
expedientes contractuales que por motivo de sus obligaciones contractuales deba
custodiar y/o manipular y/o emplear.

14. Realizar los viajes nacionales e internacionales autorizados por el Supervisor del
contrato cuando las necesidades del servicio lo requieran para cumplimiento del objeto
contractual.

15. Realizar las actividades asignadas.

16. Responder dentro de los términos establecidos por la ley a todas las peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias -PQRSD- que le hayan sido asignadas a
través del sistema de informacion documental INTEGRATIC, o del que disponga la
Entidad, sin ninguna tarea pendiente a su cargo, cuyo tramite sera tenido en cuenta
por parte del supervisor del contrato para la autorizacion de cobro y expedicién de paz
y salvos.

17. Presentar la factura electronica previamente validada por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia
con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020, en los casos
que aplique.

18. Participar en las diferentes estrategias de Gestion del Conocimiento, tales como:
cursos de la Universidad Corporativa — Sesiones de transferencia de Conocimiento.

Obligaciones frente al Sistema Integrado de Gestion

19. Informar al lider del proceso relacionado con la supervision del presente contrato sobre
la necesidad de las actualizaciones y mejora continua de los procedimientos vy
documentacion en general que se requiera, producto del cumplimiento de sus
obligaciones, cuando estos incidan en el Modelo de Operacién vigente del Sistema
Integrado de Gestion.

20. Actuar de manera transparente y colaborativa en la implementacion y ejecucion de las
actividades que den cumplimiento a los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn
del Ministerio.

21. Cumplir con lo establecido en las politicas de tratamiento de datos personales,
seguridad y privacidad de la informacién, seguridad digital y continuidad de la
operacion de los servicios y tratamiento de la Informacion de la entidad, previstos en
las Resoluciones 924 de 2020 y 448 de 2022, o aquellas que las modifiquen, deroguen
0 sustituyan.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Salvaguardar los activos de informacién del Ministerio/Fondo Unico de TIC.

Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad y tratamiento de datos
personales.

Reportar a la Mesa de Servicio 0 a quien haga sus veces, los posibles eventos o
incidentes que afecten o puedan afectar la seguridad y privacidad de la informacién,
seguridad digital y continuidad del servicio de la entidad.

Acoger los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestion Ambiental en su
politica, objetivos y procedimientos, implementando medidas para: prevenir la
contaminacion, promover el uso eficiente de los recursos empleados durante la
ejecucion del contrato, implementar una gestion integral de los residuos generados,
adquirir bienes o servicios teniendo en cuenta estandares ambientales que contribuyan
ala preservacion del medio ambiente y suministrar la informacion que se requiera como
soporte del cumplimiento de la normatividad ambiental aplicable segun la naturaleza y
objeto especifico del contrato.

Cumplir con la Politica, objetivos, procedimientos y demas directrices del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, asegurando que en las actividades
realizadas se garantice el establecimiento de controles enfocados en la prevencion de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Entregar al supervisor del control de ejecucién del contrato, el informe vigente de
evaluacion de los estandares del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el
Trabajo, acorde con lo establecido en la normatividad relacionada.

Conocer y aplicar la documentacién de los procesos relacionados con el objeto y las
obligaciones contractuales a cumplir.

Garantizar la calidad de los productos y servicios entregados al Ministerio, conforme a
los lineamientos y/o requisitos minimos establecidos en el Sistema Integrado de
Gestion.

Contribuir con los lineamientos y compromisos de la Estrategia de Responsabilidad
Social Institucional adoptada bajo la Resolucion 3745 de 2023 segun la naturaleza y
objeto especifico del contrato.

2.2.2 Obligaciones para la
prestacion de servicios
tecnologicos y
aprovisionamiento de
infraestructura’

N/A

2.2.3 Obligaciones
especificas del contratista

Apoyar en la verificacion del cumplimiento de los indicadores asociados al desarrollo
y ejecucion del presupuesto y actividades de los proyectos de inversion que se
encuentren a cargo de la Direccidn de Vigilancia, Inspeccion y Control.

Apoyar la revisién de los documentos de alta complejidad requeridos por la Direccion
de Vigilancia, Inspeccién y Control, relacionados con las obligaciones legales,

1 Se aplicara cuando el objeto a contratar comprende la adquisicion, mantenimiento o mejora de servicios
tecnolégicos y aprovisionamiento de infraestructura y/o servicios en la nube.
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reglamentarias y regulatorias a cargo de los prestadores de servicios de
telecomunicaciones y servicios postales.

Apoyar a la Direccién de Vigilancia, Inspeccion y control, asi como a sus
subdirecciones en la revision, verificacion, evaluacién y seguimiento de los estudios,
proyectos, planes e informes que se requieran sobre la gestion del proceso de
Vigilancia y Control de Ministerio TIC respecto de los proveedores de redes y servicios
de comunicaciones moviles, no moviles, radiodifusion sonora y postal.

Apoyar a la Direccidn de Vigilancia, Inspeccion y Control y sus subdirecciones en el
seguimiento econdmico y financiero, en lo que respecta al cumplimiento de las
obligaciones legales, contractuales y regulatorias a cargo de los proveedores de redes
y servicios de comunicaciones moviles y no mdviles.

Realizar acompafiamiento a la Direccién de Vigilancia, Inspeccién y Control con
ocasion de las reuniones que se celebren en el Ministerio para analizar los diferentes
aspectos que se encuentren alrededor de mejorar los procesos transversales y la
interrelacion con las demas areas.

Asistir a los comités y/o reuniones que se convoquen por parte de la Direccion, sus
Subdirecciones y demas dependencias del MinTIC y/o Entidades del Sector, asi como
suministrar la informacién y/o documentos que se soliciten para el efecto.

Participar en las actividades que estan encaminadas al desarrollo estratégico de la
Direccién de Vigilancia, Inspeccion y Control, asi como sus subdirecciones y hacer
recomendaciones en torno a las decisiones que deban ser atendidas.

Cumplir con todas las disposiciones sefialadas por el Ministerio Tic en relacion con el
Modelo Integrado de Gestion — MIG y demas procesos y procedimientos establecidos
por la entidad.

Las demas solicitadas por el supervisor y que guarden relacién con el objeto a
contratar.

2.2.2 Obligaciones
particulares del Ministerio o
del Fondo Unico de Tic

Pagar oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con lo estipulado en
este mismo documento.

Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de ejecucién del
contrato, quien estara en permanente contacto con el contratista, para la coordinacion
de cualquier asunto que asi se requiera.

Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos
y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

Suministrar la informacion necesaria sobre los diferentes aspectos que sean
requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea
obligacion del contratista suministrarla.

Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace
vulnerar los derechos del contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte el
desarrollo normal del contrato.

Guardar la confidencialidad y velar por la protecciéon de los productos y servicios
propuestos por el contratista cuando a ello hubiere lugar.

Cancelar los gastos en que incurra el Contratista por concepto de viajes nacionales e
internacionales en los montos que establecen las normas que regulan la materia,
cuando por necesidades del servicio deba trasladarse fuera de la ciudad de Bogota
D.C. En consecuencia, pagaréa el valor correspondiente a viaticos equivalente a los
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previstos para el nivel correspondiente de la planta del Mintic, el cual sera estimado
de acuerdo con la tabla establecida para los empleados publicos. Igualmente, el
Ministerio asumira el costo de los pasajes aéreos y/o terrestres necesarios para el
desplazamiento del Contratista, en cumplimiento de las actividades objeto del
presente contrato de prestacion de servicios profesionales.

2.2.3 Plazo de ejecucion
del contrato

Hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

2.2.5 Lugar de ejecucion del
contrato:

Bogota D.C. y las demas ciudades que se requieran para el cumplimiento del objeto del
contrato. En todo caso el domicilio contractual es Bogota

2.2.6 Valor del contrato /
presupuesto oficial:

El valor del contrato serd hasta de CIENTO CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($150.643.333), el cual se pagard en mensualidades vencidas por los servicios
efectivamente prestados.

Estevalorincluye VA~ SI []  NO [] No es sujeto de IVA [X]

2.2.7 Forma de pago y
requisitos:

El Fondo Unico TIC pagara el valor del presente contrato en mensualidades vencidas cada
una por valor de TRECE MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($13.137.500). Conforme al plan de pagos suscrito por el responsable.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma
equivalente a los servicios prestados, proporcional al valor mensual pactado. El pago se
realizard dentro de los ocho dias habiles siguientes a la debida radicacién de los
documentos exigidos y el cumplimiento de los requisitos establecidos para el cobro.

Para el pago el contratista debera presentar:

1. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale que el
contratista cumplié a satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones
pactadas en el contrato.

2. Informe de ejecucion contrato de prestacion de servicios /érdenes de compra
GCC-TIC-FM- 055 durante el periodo objeto de pago. (o el formato que lo
modifique)

3. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema Integral de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, contribuciones parafiscales si a ello
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

4. Cada pago correspondera a la real y efectiva prestacion del servicio basado en
meses de 30 dias, En consecuencia, los pagos que se efectlen por fraccion de
mes seran liquidados de manera proporcional teniendo como referente para el
calculo, el valor de los honorarios o0 servicios mensuales que equivalen a los
servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual
pactado. Una vez realizado el primer pago, considerando la prorrata establecida
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en éste, los saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, seran
liberados por el GIT de Presupuesto de la Subdireccidn Financiera, con el fin de
garantizar la adecuada gestion de los recursos durante la presente vigencia, previa
validacion con el supervisor del contrato.

5. Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se realizara entre el
veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal Nro.44724 del 15 de enero de
2024, expedido por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto.

La presente contratacion esta asociada en el Plan Anual de adquisiciones al area de la
Direccion de Vigilancia, Inspeccion y Control con el Codigo TIC No. 2300007

El Fondo Unico TIC realizara los pagos, previa disponibilidad del PAC vy liquidez de la

Tesoreria.

2.2..8_ Justificacion  del N/A

anticipo.

La supervisién sera ejercida por el Director (a) de Vigilancia, Inspeccion y Control, quien
haga sus veces o quien designe el Ordenador de Gasto.

2.2.9  Supervision El(la) supervisor(a) vigilara el cumplimiento de las obligaciones aqui contraidas y reportara
las deficiencias que se presenten tanto en la gestién como en la informacion reportada, asi
mismo, debera supervisar el desempefio del contratista, recibir y aprobar los informes
presentados y autorizar los pagos a que haya lugar. En ningun caso modificara las
condiciones del contrato.

2210 Otras

especificaciones N/A

2.3. Tipo del contrato a

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
celebrar

3. Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

La modalidad de seleccion es la correspondiente a la Contratacion Directa de conformidad con el numeral 4° del literal h) del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, este Ultimo que menciona: “Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.”

4. Andlisis que soporta el valor estimado del contrato
Anexo obligatorio  [X]

(si hay estudio de mercado)

NUmero de Folios:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Teniendo en cuenta el objeto del contrato y la idoneidad acreditada por la persona a contratar, han sido estimados los
honorarios en la suma de hasta CIENTO CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($150.643.333), cancelados como se relaciona en la forma de pago contenida en el estudio
previo.

Para estimar el valor indicado, se tomé en cuenta la Resolucion 00016 del 6 de enero de 2023 del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones, “Por medio de la cual se modifica la tabla de honorarios para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion que celebre el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones”, modificada por la Resolucién No
4981 del 22 de diciembre de 2023.

Los recursos para amparar este contrato se complementaran en los proyectos denominados:
Transformacién del modelo de Vigilancia, Inspeccion y Control del sector TIC, a nivel Nacional

Producto: Documentos de inspeccion y vigilancia.

Actividad: Realizar ejercicios de inspecciéon y vigilancia a los operadores y a los prestadores de servicios de
telecomunicaciones y servicios postales.

Objeto de gasto: Adquisicion de bienes y servicios.

BPIN: 202300000000160

5. Seleccion objetiva: articulo 5 Ley 1150 de 2007.

5.1. Requisitos minimos habilitantes

Capacidad Juridica N/A
Capacidad Financiera N/A
Capacidad Organizacional N/A
Capacidad residual de contratacién N/A
Experiencia minima requerida del proponente N/A
Experiencia minima del personal requerido para la N/A
contratacién

Requisitos minimos técnicos (caracteristicas minimas

técnicas de los bienes o servicios a contratar con las que N/A
deben contar los proponentes para participar en el proceso)

5.2. Justificacion de los factores de seleccion que permiten identificar la oferta mas favorable:

Criterios de evaluacion para seleccionar al contratista: (No aplica para contratacion directa)

Teniendo en cuenta que la modalidad de contratacién directa permite la celebracion del contrato sin obtener previamente
varias ofertas, se solicit el envio de documentos soporte para la contratacion de DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN,
quien satisface las necesidades de la entidad contratante y cumple con los requisitos de la Resolucion 00016 del 6 de enero
de 2023 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, toda vez que acredita titulo profesional en
Economia, con master en investigacion en economia aplicada, asi como 84 meses de experiencia profesional tal y como se
relaciona en el certificado de idoneidad y experiencia suscrito para tal fin.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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5.3. Criterios de desempate:

(No aplica para contratacion directa)

6. Analisis de Riesgo y forma de Mitigarlo

Se adjunta matriz

7. Analisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual o
extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segtn el caso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se
obliga a constituir a favor y a satisfaccion del Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones una garantia Unica, expedida por una Compafiia de Seguros legaimente establecida en Colombia, la cual
amparara el riesgo de “CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.”

La garantia Unica de cumplimiento debe cubrir el cumplimiento del contrato. Este amparo se constituira por una cuantia igual
al 20% del valor del contrato y debera permanecer vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
mas. Este amparo deberéa cubrir a la entidad de: (i) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; (i) EI cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (iii) El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Al monto de esta garantia se imputara la
clausula penal y se repondré este valor por parte del Contratista, si se hiciere efectivo algin valor con cargo a la garantia,
llevando a disminuir o agotar el valor asegurado.

El seguro de cumplimiento debe atender los siguientes requisitos: a) Cubrir en calidad de Asegurado y Beneficiario a:
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (NIT 899.999.053-1) y / FONDO
UNICO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (NIT 800.131.648-6). b) En calidad de
afianzado se debe incluir a el Contratista

8. Indicar si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un tratado de Libre comercio vigente para
el Estado Colombiano bajo los parametros establecidos por el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, en desarrollo del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto
1082 de 2015

Para el analisis de la aplicacion de los acuerdos comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado
Colombiano, internacionales y los tratados de libre comercio internacional vigentes para el Estado Colombiano, se verificd
segun la informacion publicada en las paginas web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP, el
cumplimiento de los factores establecidos en el literal d y anexo 3 del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la presente contratacion no le
aplican los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales teniendo en cuenta que se trata de contratacién directa.

9. Certificado de disponibilidad Fecha:
presupuestal (CDP): No. darad (dd/mm/aaaa) 15/01/2024
- Afio Cuantia por afio
10. Vigencias futuras: No. Oficio
No. de
aprobacion

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Estudio Previo General 'mi \

(Incluir cuadro adicional con la programacién de valores por vigencia especificamente del contrato a realizar)

CONTRATACION DIRECTA DECRETO 1082 DE 2015

11. Nombre o Razén Social de | Diana Carolina Medina Beltran

la(s) persona(s) natural(es) o Caritomedina7@hot |.. .. [ Calle 32N No.6 | .
juridica(s) a contratar: Contacto mail.com Direccion A-15 Teléfono | 7556112

Titulo: Profesional en Administracion de Empresas, o Ingenieria Industrial, o Contaduria
o Economia y afines.

11.1. Perfil de la persona a

contratar: Posgrado: En la modalidad de Especializacién o Maestria en Gerencia, o Investigacion

en Economia Aplicada, Finanzas, o Planeacion y afines.

Experiencia: Experiencia profesional de 84 meses.

12. Firmas autorizadas:

Firma responsable: Firma responsable

Viceministro/Jefe/ Director /Subdirector/ de la Dependencia | Subdirector o coordinador del GIT (si aplica)
Solicitante Nombre:

Nombre: LUIS EDUARDO AGUIAR DELGADILLO Cargo:

Cargo: Director de Vigilancia, Inspeccion y Control Fecha:

Fecha: Enero 2024

ANEXOS

Listado de documentos anexos al formato general de estudios previos

Documentos Anexos
Documentos:
o Estudios del sector o Analisis de sector o Estudio mercado
o Matriz de riesgos
o Andlisis de garantias (si aplica)
o Anexo técnico en procesos de seleccidn

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

03._Estudo Previo_Diana Carolina Medina_VF

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20240118-152255-5c9ac4-61719896 Creacidn:2024-01-18 15:22:55

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2024-01-18 15:30:04 para verificacién

Firma: Director de Vigilancia, Inspeccién y Control

NCED

Luis Eduirdo Aguiar Delgadillo
9339438

laguiar@mintic.gov.co

Director de Vigilancia, Inspeccion y Control
Mintic




REPORTE DE TRAZABILIDAD

03._Estudo Previo_Diana Carolina Medina_VF

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20240118-152255-5c9ac4-61719896 Creacidn:2024-01-18 15:22:55

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacion:2024-01-18 15:30:04 para verificacion
Luis Eduardo Aguiar Delgadillo Env.: 2024-01-18 15:22:56
) laguiar@mintic.gov.co Lec.: 2024-01-18 15:29:35
Firma ) - . ., Aprobado
Director de Vigilancia, Inspeccion y Con Res.: 2024-01-18 15:30:04
Mintic IP Res.: 181.49.95.120




Estudios del Sector Prestacion de Servicios Profesionales y

de Apoyo a la Gestion

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se hace constar el analisis
para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,

organizacional, técnica y de analisis de riesgos.

El presente documento forma parte integral del estudio previo.

Objeto del contrato a suscribir:

Prestar servicios profesionales y especializados en las actividades
relacionadas con los analisis econémicos requeridos por la Direccion
de Vigilancia, Inspeccién y Control, en lo relacionado con las
funciones que ejerce dicha direccion, en los sectores de
Telecomunicaciones (television, radiodifusion sonora, servicios
moviles, no méviles) y servicios postales.

¢ La Entidad requiere de una persona natural (con
tarjeta profesional o no) o de una persona
juridica?

Se requiere contar con una persona natural, con tarjeta profesional
vigente que acredite:

Titulo: Profesional en Administracion de Empresas, o Ingenieria
Industrial, 0 Contaduria o Economia y afines.

Posgrado: En la modalidad de Especializacién o Maestria en
Gerencia, o Investigacion en Economia Aplicada, Finanzas, o
Planeacion y afines

;Cual es la experiencia que requiere quien
prestara el servicio de acuerdo con la complejidad
del caso?

El candidato debe acreditar experiencia profesional de 84 meses.

Condiciones de idoneidad del aspirante a
suscribir el contrato.

Es aspirante acredita titulo profesional en Economia, con méaster en
investigacion en economia aplicada.

Condiciones de experiencia del aspirante del
Contrato a suscribir.

La candidata acredita experiencia profesional de mas de Ochenta y
Cuatro (84) meses tal y como se relaciona en el certificado de
idoneidad y experiencia suscrito para tal fin. Lo anterior constituye
los criterios de experiencia, idoneidad y formacion académica
requeridos para el cumplimiento del objeto a contratar.

¢;La Entidad ha contratado recientemente los
servicios profesionales requeridos?

Sl

¢ Cudl fue el valor de los contratos suscritos con
personas naturales o juridicas con perfil similar al
del aspirante y la forma de pago pactada en su
momento?

En la vigencia 2023, para estimar el valor de la contratacidn se tomo
como referencia la Resolucién 0016 del 6 de enero de 2023,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, por medio de la cual se adoptd la escala de
honorarios para contratos de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestion que celebre la entidad, mientras que, para la forma
de pago se establecié por mensualidades vencidas, de acuerdo con
los lineamientos internos de la entidad.

De acuerdo con lo anterior, se celebraron los siguientes contratos
con perfil similar al del aspirante y forma de pago:

Perfil: Categoria | — Titulo Profesional, Posgrado relacionado con el
objeto a contratar y Experiencia profesional de 84 meses
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Estudios del Sector Prestacion de Servicios Profesionales y \ : \
de Apoyo a la Gestion \ Q/ -
=

Contratos suscritos:

Contrato 992 - 2023

;La necesidad de la Entidad fue satisfecha con

los Procesos de Contratacién anteriores? S
El plazo del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024 contado
Plazo del contrato a suscribir a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion del contrato.

El valor del contrato sera hasta de CIENTO CINCUENTA MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA'Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/CTE ($150.643.333), el cual se pagara en
mensualidades vencidas por los servicios efectivamente prestados.

El Ministerio TIC pagara el valor del presente contrato en
mensualidades vencidas cada una por valor TRECE MILLONES
CIENTO TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($13.137.500). Conforme al plan de pagos suscrito por el
responsable.

Valor y forma de pago que se recomienda del
Contrato a suscribir

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas,
se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados,
proporcional al valor mensual pactado. El pago se realizard dentro
de los ocho dias habiles siguientes a la debida radicacién de los
documentos exigidos y el cumplimiento de los requisitos establecidos
para el cobro.

DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN

Nombre o0 Razo6n Social de la persona natural o
juridica a contratar:

Debe tenerse en cuenta que la tabla de honorarios de la entidad que se encuentre vigente, para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Fecha: Enero de 2024

Firma responsable
Nombre: LUIS EDUARDO AGUIAR DELGADILLO
Cargo: Director de Vigilancia, Inspeccion y Control

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley
1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Estudio del sector DIANA CAROLINA MEDINA 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20240117-100321-c6e590-22671472 Creacidn:2024-01-17 10:03:21

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2024-01-17 10:06:17 para verificacién

Firma: Director de Vigilancia, Inspeccién y Control

NCED

Luis Eduirdo Aguiar Delgadillo
9339438

laguiar@mintic.gov.co

Director de Vigilancia, Inspeccion y Control
Mintic




REPORTE DE TRAZABILIDAD

Estudio del sector DIANA CAROLINA MEDINA 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20240117-100321-c6e590-22671472 Creacidn:2024-01-17 10:03:21

Escanee el codigo

EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2024-01-17 10:06:17 para verificacidn
Luis Eduardo Aguiar Delgadillo Env.: 2024-01-17 10:03:22
) laguiar@mintic.gov.co Lec.: 2024-01-17 10:05:54
Firma ) - . ., Aprobado
Director de Vigilancia, Inspeccion y Con Res.: 2024-01-17 10:06:17
Mintic IP Res.: 181.49.95.120




PROPUESTA CATALOGO DE MATRIZ DE RIESGOS

Modalidad de Seleccion: I CONTRATACION DIRECTA

I AREA SOLICITANTE:

(Indicar aqui el rea misional)

| TIPO DE CONTRATO:

Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién

IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION CALIFICACION CUALITATIVA Y VALORACION PLAN DE TRATAMIENTO MONITOREO Y REVISION
; o 5
Valoracion x 2 u il E e) 9(
ASIGNACION g% |zg|ze| =2v<g oy a)
. i P fop={ ) Fwhd o
RIESGO (Descripcion) |  CONSECUENCIA (de la (Entidad | o o bilidad | Impacto TRATAMIENTO - CONTROL Responsable poriimplementariel 55128122 @psus NP a
ocurrencia del evento) Estatal/ tratamiento b4 w |2 5 B a ocadg iz o
Contratista) Probabilidad | Impacto Total Categoria S Q |28z <= % = 15 =
- w o w
¢ : oUBE s g
[
La concrecion dg este riesgo La Entidad reduce la probabilidad de ocurrencia de
puede traer consigo N N o
: . este riesgo mediante la aplicacion rigurosa de la . . P
consecuencias en materia de b : El monitoreo se Mediante la revision
- = . normatividad vigente y de los procesos y . . . .
- S5 S . |responsabilidad penal y/o I - - En virtud de las funciones y competencias completa en la documental que permita
© o kst 5 |Inadecuada escogencia | ... 9 procedimientos en materia de gestion contractual . " P -
o) c & @ . disciplinaria para los " Riesgo N asignadas a la Subdireccién de Gestién fecha en que se establecer que se ha Una sola vez durante la
c 5] @ @ |delamodalidad de h N MinTIC-FUTIC BAJO BAJO 2 2 4 q s por la Entidad. C es 2 : X " .
o) £ < c 3 funcionarios y/o Bajo " Contractual, sera ésta la dependencia concluya la reunido la totalidad de los | etapa precontractual.
o = ] & |contratacion. P realizar una permanente : N : s L N
o o colaboradores del ministerio . . . encargada de impartir el tratamiento a que’ elaboracion de los | requisitos necesarios para
. y de dicho instrumento, de modo que el mismo y
cuya competencia funcional haya lugar. documentos la celebracion del contrato.
N, responda a las novedades que presente el
verse en punto de la definicion N P precontractuales.
" N ordenamiento juridico.
de la modalidad de seleccion.
L ncrecion i . N s
iecc:)e tcraeecr?:o:sei eostle; esgo El monitoreo se Mediante la revision
8 ° 5 & N L ion de |ga El area originadora debera estructurar todos los completa en la documental que permita
£ o 8 2 d . D . .
S £ g S |del proceso de que origind el proceso de MinTIC-FUTIC BAJO BAJO 2 2 4 R|es_go elementos d(_él futuro negocio juridico Qe mo_do que a EI éarea originadora es_la responsal‘_}le de X fecha en que se estat_)lecer que se ha Una sola vez durante la
a z c . - Bajo través del mismo se logre la cabal dela el D concluya la reunido la totalidad de los | etapa precontractual.
@ £ s & |contratacion contratacion. " N i L N
w o o necesidad que pretende atender la entidad. 1 de los para
documentos la celebracion del contrato.
precontractuales.
Inadecuada escogencia |La concrecion de este riesgo El monitoreo se Medlar!te a revision del :
" . contenido del estudio previo
8 =] & § de la tipologia puede traer como La dependencia solicitante con el apoyo de la completa en la que permita establecer que
£ o ] <] N . . .
S £ g g contra_ctqalld_zzl futuro consecuencia po_s!bles_ MinTIC-FUTIC BAJO BAJO 2 2 4 Rles_go Subdireccién de Gestion Contractual, plantearé los EI 4rea originadora es_la responsaple de X fecha en que se han quedado debidamente Una sola vez durante la
=% z 2 2 |negocio juridico. reprocesos administrativos, Bajo respectivos andlisis de cara a la adecuada el concluya la sustentadas las causas por | 12P2 precontractual.
& - %) (%] asf como los correlativos P : " : elaboracion del o p
o de la tipologia aplicable. : : las cuales se eligio el
costos adicionales para la estudio previo. respectivo tipo contractual
Entidad. P P i
La Entidad reduce la probabilidad de este riesgo IE ! é rela orlglnaq?ra -<I:omo res| ponsable de
desde el establecimiento de procesos y a implementacion del tratamiento- a
o " : través de los funcionarios y colaboradores
procedimientos que permiten una gestién adecuada . Isar | Pal
de los tiempos. Desde la etapa precontractual la encargados de impulsar los tramites y
s S " o L requisitos de ejecucion del contrato . Diariamente, desde la
- h=] S |Retraso en el Mayores costos y plazos entidad ha fijado los plazos para lograr los requisitos . , RN, Hasta la fecha en | La Supervision del contrato s
s 2 3 E cumplimiento de los asociados al proceso de MinTic FUTIC/ Riesgo | de ejecucion. deberén dar aviso a su superior jerarquico ue inicie la ificara el imi fecha de celebracion del
2 3 s i Pl e s al pr o . BAJO BAJO 2 2 4 °g d : ylu ordenador del gasto respecto de las X que Inic - © e hasta la fecha de
o) 1= s = q de cor e Contratista Bajo ejecucion de los requisitos de P . -
o - 5 S |del contrato de ejecutar el contrato. En caso de que se presenten retrasos en el causas por las cuales no se logra el lleno contractual. ejecucion del contrato. inicio de la ejecucion
o (8} ) ) - o N ; de los requisitos para la ejecucion del ) : contractual.
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del . i hay I
contrato y éstos sean atribuibles al adjudicatario, la contrato, para determinar si hay lugar o
. y ) i ' no a impulsar procedimiento alguno
Entidad estudiara la procedencia de ejercer la . . |
otestad sancionatoria contractual tendiente a ejercer Ia potestad
p ) sancionatoria contractual.
El supervisor del contrato
debera hacer seguimiento
El contratista deberé implementar protocolos y qe la efect|V§ y e;'g;r:e
practicas de seguridad de la informacion para medidas adoptadas por
Alteracion, modificacién | Sanciones contractuales, mantener la confidencialidad de los datos personales ptacas p
= - PN . P N parte del contratista en "
= ° 5 < ylo divulgacion indebida | econdmicas y/o legales por el que obtenga o a los cuales tenga acceso en virtud de Hasta la virtud de Ia implementacién Permanente, mediante el
o] £ =] 5 |delainformacion, uso indebido de los datos o " Riesgo | la ejecucion del contrato. El responsable de la implementacion del finalizacion del . " informe mensual de
c g 2 a e " . i Contratista BAJO BAJO 2 2 4 2 " 5 h X ; .- | del tratamiento, asi como de|_ . .
o) b3 2 5 |violacion de seguridad  |aquella informacion que en Bajo tratamiento serd el contratista. plazo de ejecucion NN . actividades aprobado por
[0} w L L ) . L " . la aplicacion de las medidas )
o IS} de datos personales o | virtud de la ejecucion del El contratista debe contar con las herramientas y del contrato. dispuestas por la Entidad el supervisor.
confidenciales. contrato pueda tener acceso. condiciones que le permitan prevenir la ocurrencia P! P n
N A N para garantizar la seguridad
del riesgo e los pi : i
ara tal fin. de la informacion y la
P ) salvaguarda de la
confidencialidad de los
datos personales.
La dependencia originadora del proceso
Incorporar en los documentos que hacen parte del | de seleccion sera responsable de " :
" . " o : N " El monitoreo se realiza a
" i La concrecion de este riesgo proceso de contratacion una obligacién a cargo del el D A o
Divulgacién no . y través del ejercicio de las
h puede traducirse en que contratista que comprometa la reserva, contando con el respaldo de la L .
_ |autorizada de la " - N N L o actividades propias de la
3 | - . terceros accedan a y uso de ir aquetenga | Subdireccion de Gestion Contractual. Esto Y :
— c e informacién contenida |, o P o o . Hasta la fecha de | supervision del contrato, de |Permanente, mediante el
o ] bl S informacion privilegiada o ‘ acceso con ocasion del cumplimiento de las en cuanto tiene que ver con la B, nll N
I} £ ] S |en los documentos a los A : . Riesgo . h o - " finalizacion del modo que se establezca si  |informe mensual de
c o} 3 < N cuya publicacion no ha sido Contratista BAJO BAJO 2 2 4 - obligaciones contractuales. incorporacion de las clausulas sefialadas X . o : " L
@ = 8 s |due el contratista tenga ; Bajo y plazo de ejecucion el ha cumplido o por
5} £ RN I N autorizada, lo que puede en el tratamiento. o )
[m acceso en virtud de la L N - . . contractual. no con las obligaciones en | el supervisor.
o . i originar escenarios de Adicionalmente, el contratista debera conocer y 7
ejecucion de las - oo . . punto de seguridad y
R responsabilidad disciplinaria aplicar los documentos que hacen parte de la Por su parte, el contratista sera P . s
obligaciones a su cargo. o . o o " privacidad de la informacion
ylo penal. politica de seguridad y privacidad de la Informacién | responsable de conocer y aplicar la IR,
A, . N A del ministerio.
del Ministerio. politica de seguridad y privacidad de la
Informacién del Ministerio.




PROPUESTA CATALOGO DE MATRIZ DE RIESGOS

Modalidad de Seleccién: |

CONTRATACION DIRECTA

| AREA SOLICITANTE: |

(Indicar aqui el rea misional)

| TIPO DE CONTRATO: |

Contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION CALIFICACION CUALITATIVA Y VALORACION PLAN DE TRATAMIENTO MONITOREO Y REVISION
<
5 a
Valoracion o 9( & ol E o g
ASIGNACION g | % |zglzo Zhaz o a
) " r r = |19=19 Huihg (8}
RIESGO (Descripcion) CONSECUENCIA (de la (Entidad Probabilidad | Impacto TRATAMIENTO - CONTROL Rl v i e % a |20|2 2 m = 9 [a}
ocurrencia del evento) Estatal/ tratamiento = w |8 é B o a< > o
Contratista) Probabilidad | Impacto Categoria 2|2 |Eg e = z [ S =
w
F : oUBE 2 Z
s
La dependencia originadora del proceso El supervisor del contrato,
_ . e Incorporar en los documentos que hacen parte del " X I )
T . Mal uso de la informacién. 3 o de seleccion sera responsable de en ejercicio de las funciones .
— = € |Inadecuado manejo de y N proceso de contratacion de una obligacion a cargo | . . Hasta la . Permanente, mediante el
o ] b=l S . - Afectacion de la imagen de la . el D P, a su cargo, verificara el .
- o} c S ‘5 |lainformacion a la cual entidad contratante Contratista del contratista que comprometa la reserva, contando con el respaldo de la X finalizacién del cumplimiento de las informe mensual de
5 g 8 £ ltiene acceso el " y i iali y uso dei i6n a que tenga . . pa plazo de ejecucion mpiin actividades aprobado por
5} £ By I N Posibles demandas en contra 2 o Subdireccién de Gestién Contractual. obligaciones que en la N
o & |contratista. de la entidad. acceso con ocasion del cumplimiento de las del contrato. materia se han establecido el supervisor.
: obligaciones contractuales. en cabeza del contratista.
Dificultades del
contratista para acceder
asitios en donde debe
rrollar activi - - .
desarrollar acfividades El contratista debera hacer permanente seguimiento
9 |del contrato. En el plazo . N P
£ y s La concreci6n de este riesgo del estado del orden publico, de modo que sea . el "
- o s E de ejecucion del P N ) . El responsable de implementar el . mediante el
S e 8 S | contrato se podrian puede implicar la necesidad Riesgo posible la toma de medidas concertadas con la " Vo es el en Durante todo el permanente de mecanismos informe mensual de
® g g 3 e resentar al?eraciones le reprog la ej i C BAJO BAJO 2 2 4 B .g supervision del contrato, las cuales deberan coordinacion con el supervisor del X plazo de ejecucion |-tales como, pero sin actividades aprobado por
o ] 2 K] p P de las actividades a cargo del 2 propender por evitar la paralizacion del servicio y/o P imi amedios de es ap P
) G |del orden publico que ) o H N N contrato. e el supervisor.
o P contratista. de las propias dela comunicacion.
@ |pueden implicar la contractual
imposibilidad de que el :
contratista acceda al
lugar en que debe
ejecutar el contrato.
_ |Demoras por parte de la | Afectacion en el cumplimiento El Min Tic FUTIC, como originadora del El manitoreo se realizara pﬁzzz:i:cg? 1;: los
S c S lentidad en |de las obligaci . . - proceso de seleccion sera responsable de i el imi de |P N
= ] bl S " Solicitud de los informes de actividades para H En la etapa de de
5 < =] 5 la de los cor por parte de la - _ o Ll implementar los procesos y 3 ) los plazos contractualmente
o g g 3 € | productos y/o informes | entidad contratante MinTic FUTIC 4 3 7 [EELLWAI efectuar la revision oportuna y apl del pago imientos para la Jdelos | X - para la in con
E ° g ' X P g X F P icipaci
8 o 8 presentados por el generando retraso en las mensual informes y pago oportuno acorde con los del contrato de los productos por parte 2“2;'5::'?:‘/?5‘?; la ago
contratista. fechas de pago. compromios contractuales. de la entidad. ogo rtuno ¥ pag
Mensual. Se hara el
monitoreo y seguimiento
El Supenvisor del contrato | " los informes de las
El proveedor debera contratar todas aquellas deberg hacer seguimiento actividades realizadas
° N
.| g oMU SOIL G (447 0 et
© 2 b= S Se refiere a eventos no : i oS ¥ : Hasta el plazo de |obligaciones que emanan | oua’ g .
o o} £ o o h indemne al MinTic FUTIC, de con lo El debera el 5 . f informes que se soliciten
1 c 15} 3 f Eventos asegurables. imputables a las partes, pero Proveedor 2 3 5 . . . X del dela 1cia de este "
& b K = que son asegurables en todos los que son parte | tratamiento respectivo. contrato fiesgo y tomar las demés sobre cualquier aspecto
o [y S : integral de este proceso acorde con los estudios . : . ylo resultados obtenidos
3 . : acciones pertinentes para o
a previos y demés documentos precontractuales y . ol imiento |&" cada actividad
contractuales. del contrato. encomgnda .lcuando asf
se requiera, asi como con
reuniones y mesas de
trabajo.
El Supervisor del Contrato y el contratista deberan
generar estrategias que permitan identificar la
ocurrencia de situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor bajo las definiciones normativas y
< lineamientos de politica, de modo que sea posible
[ 2 S S Se refiere a eventos no tqmar Ias medidas necesarias para lograr la cabal La implementacién del tratamiento Hasta el plazo de | La supervision del contrato Fermanente, mediante el
- b £ =] @ |Eventos de fuerza h - ejecucion del contrato. Py " . - L - informe mensual de
= c o) 3 V a las partes pero MinTicFUTIC BAJO 2 3 5 corresponderé al contratista y a la X | ejecucion del realizara el respectivo L
5 g 2 5 |mavornoasegurables. | STl L rables superision care actividades aprobado por
o w g . El contratista debera dar aviso al Supervisor de la ) el supervisor.
(%] ocurrencia de eventos constitutivos de caso fortuito
ylo fuerza mayor, debidamente sustentados. Asf
mismo, las partes concertaran las medidas a tomar
para evitar la paralizacion de la ejecucion
contractual.
Nota: Cabe aclarar que no obstante que la Entidad realiza el ejercicio de tipificacion, estimacién y asignacion de riesgos, es obligacion del futuro contratista analizar y realizar su propia estimacién de riesgos, la cual debe reflejada en la ala Entidad.
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LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA

Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con cédula de ciudadania nimero
53.042.288 de Bogota, se encuentra vinculada a nuestra Institucién en la Facultad de Economia, segun
se especifica a continuacion:

Contrato articulo 101 (C.S.T.) de tiempo completo

¢ Del 1° de agosto de 2008 al 17 de diciembre de 2008.

¢ Del 13 de enero de 2009 al 30 de julio de 2009.

Comunidad econometria |

Centro economia aplicada

Contrato articulo 101 (C.S.T.) de hora catedra

¢ Del 1° de agosto de 2009 al 22 de noviembre de 2009.

Seminario de econometria — Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales
o Del 1° de febrero de 2010 al 10 de junio de 2010.

Econometria Il — Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales
¢ Del 21 de julio de 2010 al 25 de noviembre de 2010.

¢ Del 18 de julio de 2011 al 25 de septiembre de 2011.

Econometria — Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales
e Del 1° de febrero de 2014 al 24 de mayo de 2014.

o Del 28 de julio de 2014 al 22 de noviembre de 2014.

e Del 26 de enero de 2015 al 23 de mayo de 2015.

e Del 27 de julio de 2015 al 27 de noviembre de 2015.

e Del 25 de enero de 2016 al 21 de mayo de 2016.

e Del 25 de julio de 2016 al 30 de noviembre de 2016.

e Del 23 de enero de 2017 al 31 de mayo de 2017.

¢ Del 10 de agosto de 2017 al 30 de noviembre de 2017.

e Del 22 de enero de 2018 al 2 de junio de 2018.

e Del 23 de julio de 2018 al 30 de noviembre de 2018.

Comunidad métodos cuantitativos | — Maestria en economia

¢ Del 16 de enero de 2023 al 31 de mayo de 2023.

Catedra de evaluacion de impacto de proyectos publicos

Econometria — Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales
¢ Del 31 de julio de 2023 al 7 de diciembre de 2023.

¢ Desde el 15 de enero de 2024 a la fecha.

Evaluacién de impacto de proyectos publicos

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los dieciséis (16) dias del mes de enero de
dos mil veinticuatro (2024), a solicitud de la interesada.

D nun(l”)«ux&gu N
DIANA CAROLINA FUQUEN AVELLA
Directora de Talento Humano

Elaboré: Paula Ortegén
Reviso: Nicolés V.
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LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

CERTIFICA:

CE-0387-2024

Que una vez verificados los registros laborales correspondientes a MEDINA BELTRAN
DIANA CAROLINA, identificada con la cédula de ciudadania No. 53.042.288, estuvo

vinculada a esta institucion por el periodo comprendido entre el 10-08-2023 hasta el

12-08-2023, desempefio el cargo de Profesora de Hora Céatedra en la Facultad de

Ciencias Juridicas.

Durante su vinculacion la profesora dicto las siguientes asignaturas:

Fecha Fecha Horas Horas

Inicial Final Asignaturas Semanales| Totales
10/08/2023|11/08/2023 | Competencia y derecho 2 2
10/08/2023|11/08/2023 | Competencia y derecho 2 2
12/08/2023|12/08/2023 | Competencia y derecho 4 4

Este certificado se expide a solicitud del interesado en Bogota, D.C., a los 15 dias del

mes de febrero de 2024.

Firmado digitalmente
por HEIDI MARIA

/Hﬁ . (/';‘ UESSELER FRANCO
((_ Fecha:2024.02.15
11:56:29 -05'00"

HEIDI MARIA UESSELER FRANCO

Directora de Gestion Humana

Direccion de Gestion Humana

Cra. 7 No. 40 - 62, piso 3. Edificio Emilio Arango, S. J. - Bogotd D.C., Colombia
Teléfono: +57 (1) 320 8320 Ext. 2322 - 2323 - 2324 - 2328
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

NIT. 891 780 111-8

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA
Que DIANA CAROLINA MEDINA BELTRAN, identificada con cédula de ciudadania N°53.042.288,

suscribi6 acta como Docente Catedra de esta Institucion, orientando las asignaturas en los periodos
como se describe a continuacion:

ASIGNATURA Y/O Total, Horas
ACTIVIDAD Semestre

IDENTIFICACION DE
PROBLEMATICAS,

UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA Periodo No. Acta

ESPECIALIZACION EN

FACULTAD DE CIENCIAS FORMULACION Y

03-03-23

EMPRESARIALES Y » SELECCION Y 36 007
ECONOMICAS GEST,'DC;"(')';\'ET(ETGOR?L bE FORMULACION DEL 18-08-23
PROYECTO

Es de anotar que su vinculacion con la Universidad del Magdalena es de naturaleza especial,
teniendo en cuenta que por virtud de la Sentencia C-006 de 1996 proferida por la Corte
Constitucional los DOCENTES DE CATEDRA no son vinculados mediante contratos de prestacion
de servicios, y de acuerdo con el paragrafo del articulo 74 del Estatuto Docente de la Universidad
del Magdalena no se les considera empleados publicos ni trabajadores oficiales.

La presente certificacion se expide en Santa Marta D.T.C.H a los 17 dias del mes de julio de 2023.

CYNOI PATRICIA ROJAS MENDOZA :

Directora

Proyecté: K. Valencia

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Carrera 32 No.22-08 Sector San Pedro Alejandrino

Edificio Administrativo Roque Morelli Zarate, Piso 1

Santa Marta - Colombia PBX: (57-5) 438 1000 Ext. 3211y 3118
certificadolaboral@unimagdalena.edu.co
www.unimagdalena.edu.co
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